M/f PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

J PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT)
PCD 002

RH - 401

Observagoes:

1. Devem ser apresentados tantos formularios quantos forem os periodos com programagdes (PIT’s) diferentes.

2. Os PIT's devem destacar atividades referentes a periodos letivos e recessos escolares.

3. O periodo total a ser planejado é de 36 (trinta e seis) meses.

4. A programacéo apresentada sera reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento.

SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Paula Campos Pimenta Velloso ' 1929969
E-MAIL
velloso.paula@ufjf.edu.br
UNIDADE DEPARTAMENTO
ICSA Direito —
» NUMERO DE
DESCRIGCAO DE ATIVIDADES HORAS
SEMANAIS
1. Ministragao de aulas (disciplinas)
Sociologia
12
Sociologia do Direito
Historia do Direito
2. Preparagédo de aulas, corregéo de trabalhos, etc., por disciplina g
3. Orientagédo de alunos (dissertagdo/tese; monografia/estagio graduagdo; monitoria/iniciagdo
cientifica; outros) 5
Monitoria Histéria do Direito
4. Pesquisa (projeto/tipo de envolvimento)
Autoritarismo Politico e Conservadorismo Moral
Direito em Agao g
d
O direito depois do direito
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4595716259240326
https://www.sociologiadodireito.com
5. Extensao (projeto/atividade e tipo de envolvimento) 0
6. Autocapacitago (indicar apenas programas com, no minimo, 360h)
7. Encargos administrativos (exercicio de cargo em comisséo e periodo de duragdo)
8. Outras (especificar)
TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido) 40

EXECUGAO DA PROPOSTA Inicio 06/08/2018 Término 03/12/2018

Paula Campos Pimenta Velloso

Em10/08/2018 Docente




APROVAGAO - reunigo do Colegiado do Departamento.

Em / /

Chefe do Departamento

Em

APROVAGAO - reunido do Conselho da Unidade.

Diretor da Unidade

PRORH - NOV/08

V.VERSO
A\




