PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT)

PCD 002

RH - 401

Observacgoes:

1.

Devem ser apresentados tantos formularios quantos forem os periodos com programacgdes (PIT's) diferentes.

2. Os PIT's devem destacar atividades referentes a periodos letivos e recessos escolares.
3. O periodo total a ser planejado é de 36 (trinta e seis) meses.
4. A programagao apresentada sera reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento.
SERVIDOR MATRICULA SIAPE
NAYARA RODRIGUES MEDRADO 1420697
E-MAIL
NAYARAMEDRADO@GMAIL.COM
UNIDADE DEPARTAMENTO ]
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DIREITO
& NUMERO DE
DESCRICAO DE ATIVIDADES HORAS
SEMANAIS
. Ministragé@o de aulas (disciplinas)
Criminologia 4
. Preparagéo de aulas, corregédo de trabalhos, etc., por disciplina 4

Criminologia

. Orientagdo de alunos

(dissertagao/tese; monografia/estagio graduagdo; monitoria/iniciagdo
cientifica; outros)

2 alunos de Monografia: Geanderson Placides e Jo&o Henrique Dias

. Pesquisa (projeto/tipo de envolvimento)

. Extensao (projeto/atividade e tipo de envolvimento)

Coordenadora do Eixo de Violéncia no CRDH (5h)
Colaboradora no Projeto Mar de Lama (2h)

. Autocapacitagdo (indicar apenas programas com, no minimo, 360h)

. Encargos administrativos (exercicio de cargo em comissao e periodo de duragdo)

. Outras (especificar)

Participag@o em reunido de departamento
Atendimento a alunos
Participagao em bancas de TCC

Elaboragao de texto cientifico

0,5

TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido)

OBS: A docente entrou em exercicio apds a distribuigdo dos encargos docentes

22,5h

EXECUCAO DA PROPOSTA

Inicio 15/08 /2018 Término 10/12/2018

Em28/09/2019 Docente




APROVAGCAO - reunido do Colegiado do Departamento.

Em / il

Chefe do Departamento

Em

APROVAGCAO - reunido do Conselho da Unidade.

Diretor da Unidade

PRORH - NOV/08

V.VERSO




