Aﬁ'f PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PCD 002 PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT) RH - 401

Observagées:

1. Devem ser apresentados tantos formularios quantos forem os periodos com programacées (PIT's) diferentes.
2. Os PIT's devem destacar atividades referentes a periodos letivos e recessos escolares.

3. O periodo total a ser planejado é de 36 (trinta e seis) meses.

4. Aprogramagao apresentada sers reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento.

SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Luciana Tasse Ferreira 1274630
E-MAIL
lucianatasse@gmail.com
UNIDADE DEPARTAMENTO ]
Governador Valadares Direito
B NUMERO DE
DESCRIGCAO DE ATIVIDADES HORAS
SEMANAIS

1. Ministracéo de aulas (disciplinas)

* Teoria Juridica da Empresa

* Direito Societario 8h
* Elaboragao de projeto de pesquisa

2. Preparagéo de aulas, corregao de trabalhos, etc., por disciplina
* Teoria Juridica da Empresa
* Direito Societario on
* Elaboragao de projeto de pesquisa

3. Orientagdo de alunos (dissertagao/tese; monografia/estagio graduacao; monitoria/iniciagdo

cientifica; outros) .

4. Pesquisa (projeto/tipo de envolvimento)

5. Extensao (projeto/atividade e tipo de envolvimento)
° Projeto de extensio do Centro de Referéncia de Direitos Humanos (CRDH); 6h
° Projeto de extensdo no NPJ.

6. Autocapacitagao (indicar apenas programas com, no minimo, 360h) 13h

® Doutorado em Sociologia e Direito (UFF) em andamento.

7. Encargos administrativos (exercicio de cargo em comissao e periodo de duragéo)

8. Orientagao de estagio curricular supervisionado no nucleo de pratica juridica, incluindo o
acompanhamento de processos judiciais e extrajudiciais decorrentes dos atendimentos aos 5h
assistidos; participacdo de reunides em colegiado; elaboracdo de textos cientificos, com
publicagéo a ser comprovada: participagdo em bancas de defesas de monografias.

TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido) 40h

EXECUCAO DA PROPOSTA Inicio 06/08 /2018 Termino 05/08 /2019

L Em 21/09 /2018 Docente




APROVAGAO - reuniso do Colegiado do Departamento.

Em / /

Chefe do Departamento

Em

APROVAGAO - reunigo do Conselho da Unidade.

/ /
Diretor da Unidade

PRORH - NOV/08

V.VERSO




