PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT) RH-401

Observagdes:
1. Devem ser apresentados tantos formuldrios quantos forem os periodos com programacées (PIT’s) diferentes.
2. OsPIT’s devem destacar atividades referentes a periodos letivos e recessos escolares.

3. O periodo total a ser planejado é de 08 (oito) meses, no qual se inserem os dois periodos letivos de 2016, em virtude de
alteragdo do calendario letivo apds a greve docente ocorrida entre agosto e outubro de 2015. Os meses de janeiro a marco de
2016 foram objeto de PIT anterior, uma vez que estes meses correspondem a parte do 22 periodo letivo de 2015.

4. A programacdo apresentada serd reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento.

SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Daniel Mendes Ribeiro 2027806
E-MAIL
daniel.ribeiro@ufjf.edu.br
UNIDADE DEPARTAMENTO
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas Direito Governador Valadares (DEP DIRGV)
- NUMERO DE
DESCRICAO DE ATIVIDADES HORAS
SEMANAIS

2¢/perio 18- agos{o a dezembro de 2018

1. Ministragdo de aulas (disciplinas)

Responsabilidade Civil — disciplina énfase — 4 créditos

Direito Civil: Direitos Reais — disciplina cbrigatdria — 4 créditos

2. Preparacéo de aulas, correcdo de trabalhos, etc., por disciplina

Prevé-se uma hora por cada hora de disciplina ministrada, para as atividades de preparagdo de aulas, 8
elaboragdo de trabalhos e provas, corregio de trabalhos e afins.

3. Orienta¢do de alunos (dissertacdo/tese; monografia/estdgio graduagdo; monitoria/iniciagdo cientifica;
outros)

Atendimento aos alunos — 2h
Orientagdo aos discentes em TCC - 1h

4. Extensdo (projeto/atividade e tipo de envolvimento)

5. Autocapacitacdo (indicar apenas programas com, no minimo, 360h)

6. Encargos administrativos (exercicio de cargo em comissdo e periodo de duragio)
Membro da Cdmara Departamental — 0,5h
Membro do Nicleo Discente Estruturante — 0,5h

21
Coordenacdo do Curso de Direito (Atendimento a alunos, atividades administrativas inerentes as

competéncias da Coordenagdo, gestdo do Colegiado do Curso de Direito, reunides, etc.) — 20h

7. Outras (especificar)

TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido) 40

EXECUCAQ DA PROPOSTA Inicio 06/08/2018 Término 11/12/2018

«,

Em 11/10/2018 Docente




APROVAGAQ - reunifio do Colegiado do Departamento.

Em / /

Chefe do Departamento

Em

APROVAGAO - reunigo do Conselho da Unidade.

Diretor da Unidade

PRORH — NOV/08

V.VERSO

INFORMACOES ADICIONAIS

- PIT de registro de atividades ja em curso, aprovadas pelo Departamento quando da distribui¢do dos encargos para o

atual periodo letivo.




