
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

COORDENAÇÃO DOS PROGRAMAS DE GRADUAÇÃO

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE MONITORIA GRADUAÇÃO / ______

 

DISCIPLINAS: RELAÇÕES PRIVADAS E NOVAS TECNOLOGIAS (DPR 107)�

��

O Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito faz público o processo de
seleção para o Programa de Monitoria (Ano letivo: 2025) da(s) disciplina(s) acima indicadas,
para preenchimento de ��0�(zero)��  vaga(s) para monitores bolsistas e de � �2�(duas)��  vaga(s)
de 12 horas para monitores voluntários, de acordo com as Resolução nº 123/2016 do
Conselho Setorial de Graduação.

 

INSCRIÇÃO

Poderão inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

1 - Estar regularmente matriculado em Curso de Graduação;

2 - Ter disponibilidade de 06 horas ou 12 horas semanais, conforme estabelecido no Projeto
e no Edital de Seleção;

3 – Estar aprovado ou cursando a disciplinas Teoria Jurídica da Empresa DPR 083; Direito
do trabalho I DPR 073; Teoria Geral dos Contratos (DPR 091) para as quais se pretende a
participação no Programa.

* O candidato pode estar cursando a disciplina no momento da inscrição, mas deverá ter
sido aprovado no momento de assumir a Monitoria.

 

VIGÊNCIA DO EDITAL

O edital terá vigência de 1 semestre letivo prorrogada automaticamente por mais 1 semestre
na ausência de novo edital.

 

PROCESSO DE SELEÇÃO

A seleção constará de:

1- Prova de conhecimentos, de caráter eliminatório, exigida a nota mínima de 70 pontos,
sobre os seguintes tópicos: Proteção de dados pessoais; Inteligência artificial.

2 - Entrevista.

3 - Critério(s) de desempate: melhor i
�
ndice de aproveitamento disposto no histo

�
rico

escolar, sobretudo considerando a disciplina objeto da monitoria. O histo
�
rico devera

�
 ser

enviado ao e-mail da Professora (mariaregina.korkmaz@ufjf.br) na data indicada neste
Edital de selec�a

�
o. 

 

RESUMO DE DATAS E PRAZOS

 

INSCRIÇÃO

PERÍODO: ����23 de abril de 2025 a 27 de abril de 2025

ENDEREÇO ELETRÔNICO: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRvPtx4Q5O48Q0yKGCcWN3i_Qlou7oAIz9baSbM5YdthH-
6w/viewform?usp=sharing

 

SELEÇÃO

DATA/HORÁRIO:

Prova de conhecimento: 28 de abril de 2025, das 14h às 17h.

  Envio do histo
�
rico escolar: 28 de abril de 2025, ate

�
 as 23h59min. O na

�
o envio do histo

�
rico na data e ate

�
 o
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hora
�
rio acima disposto implicara

�
 na eliminac�a

�
o do candidato do processo seletivo.

  Entrevista: 29 de abril de 2025, a partir das 14h, em horário a ser informado através do e-mail fornecido pelo
candidato. A entrevista será realizada através do Google Meet.

ENDEREÇO ELETRÔNICO ou LOCAL: Sala 5108. 

�

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DA� SELEÇÃO

DATA/HORÁRIO: ����

            29 de abril de 2025, a partir das 10h – Prova de conhecimento

          30 de abril de 2025, a partir das 10h – Resultado final

ENDEREÇO ELETRÔNICO ou LOCAL: ��

  No site da Faculdade de Direito.

�

 

Juiz de Fora, 22 de abril de 2025.

 

 

RAQUEL BELLINI DE OLIVEIRA SALLES

 Chefe do Departamento

 

MARIA REGINA DETONI CAVALCANTI RIGOLON KORKMAZ

Professor Orientador

Documento assinado eletronicamente por Maria Regina Rigolon Korkmaz,
Professor(a), em 22/04/2025, às 13:34, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf
(www2.ufjf.br/SEI) através do ícone Conferência de Documentos, informando o
código verificador 2356771 e o código CRC EE66FFF6.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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