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Boletim de Servico Eletronico da UFJF em
30/10/2023
DOU de 30/10/2023, segdo 1, pagina 01

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA FACDIR/UFJF N2 6, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

Constitui comissdo para a elaboragdo de
instrumentos de coleta de dados da
comunidade institucional e de egressos e
da outras providéncias.

A DIRETORA DA FACULDADE DE DIREITO, no uso de suas atribuicoes, e

CONSIDERANDO a necessidade de conhecimento da realidade dos atores integrantes da
realidade institucional para a afericdo do alcance dos propdsitos do Projeto Politico-Pedagdgico da
Faculdade de Direito da UFJF e para a formulac¢do de politicas educacionais e de gestdo efetivas,

RESOLVE:

Art. 12 Fica constituida a comissao que elaborara os instrumentos de coleta de dados da
comunidade institucional e de egressos do Curso de Direito da UFJF, a ser composta pelos seguintes
membros:

I- Prof. Bruno Stigert de Souza, Coordenador do Curso de Direito Integral;

II- Prof. Luis Antonio Barroso, Coordenador do Curso de Direito Noturno;

IlI- Prof. Vicente Riccio Netto, representante do Departamento de Direito Publico Material;
IV- Prof. Wagner Silveira Rezende, representante do Departamento de Direito Privado;

V- Prof. Magno Federici Gomes, representante do Departamento de Direito Publico Formal
e Etica Processual;

VI- Yuri Bustamante, Técnico Administrativo em Educac¢ado lotado na Coordenag¢do do Curso
de Direito Integral;

VII- Patricia Silva, Técnica Administrativa em Educacdo lotado na Coordenacdo do Curso de
Direito Noturno;

VIlI- Bia Armond, representante do Diretdrio Académico Benjamin Collucci;

IX- Beatriz Guilhon J. Oliveira, representante do Diretério Académico Benjamin Collucci.

Art. 22 A comissdo acima constituida elegera o presidente, o vice-presidente; o secretario e
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o sub-secretario dos trabalhos.

§1°. A presidéncia cabera a convocacdo das reunides, com indicacdo de dia, horario e local,
buscando ao maximo compatibilizar a disponibilidade dos membros, bem como a conducdo dos trabalhos
durante as reunides.

§29. A vice-presidéncia substituird a presidéncia no exercicio de suas atribuicdes em casos
de afastamento ou impedimento do presidente, devendo, outrossim, auxilia-lo durante a vigéncia de seu
mandato.

§32. A secretaria caberd a expedi¢io de intima¢do e comunicados aos membros da
comissdo, a elaboracdo de atas e relatdrios de trabalho, a pesquisa de documentos, a formatacdo de
textos, o levantamento dos resultados da aplicagao dos instrumentos de coleta de dados e a publiciza¢ao
dos resultados.

§42. A sub-secretaria substituird a secretaria no exercicio de suas atribuicdes em casos de
afastamento ou impedimento do secretdrio, devendo, outrossim, auxilid-lo durante a vigéncia de seu
mandato.

Art. 32 A comissdo constituida por esta portaria devera:

I- discutir os dados e informag¢bes que devem ser colhidos dos atores institucionais e
egressos para permitir a aferigao do alcance do escopo do Projeto Politico-Pedagdgico;

II- atentar para a diferenca da realidade dos segmentos discente, docente, técnico e de
egressos, identificando as informacgdes importantes para serem levantadas em relagdo a cada um deles;

IlI- cuidar para o atendimento da legislacdo vigente sobre protecao de dados, assegurando,
sempre, a anonimizagdo dos dados e o emprego deles para finalidades legitimas, afins aos melhores
interesses institucionais;

IV- considerar, entre os elementos cujas informagGes devem ser levantadas, a observancia
da legislacao referente ao ensino superior e aquela concernente aos direitos das pessoas com deficiéncia
e as diretrizes nacionais para o curso de Direito;

V- elaborar instrumentos de coleta de dados préprios para o levantamento das informacdes
relevantes de cada segmento da comunidade institucional atual e egressa, indicando, inclusive, a forma
mais simples e eficiente para sua aplicagao, para o tratamento e o armazenamento dos dados produzidos;

VI- apresentar, sempre que demandado, os fundamentos para a eleigdao de uma informagao
como importante, passivel de ser aferida pelo instrumento de coleta de dados elaborado;

VIl- abster-se de formular quesitos ofensivos a dignidade humana ou com escopo
discriminatorio;

VIII- apresentar atas, relatérios e resultado dos trabalhos sempre que demandado e nos
prazos indicados;

IX- encaminhar o resultado dos trabalhos para a presidéncia do Conselho de Unidade, que
devera apresenta-lo a comunidade académica para fins de discussao e sugerir formas para a amplia¢do do
debate dele, para sua aprovacdo e publicizacdo;

X- sugerir medidas a serem discutidas e eventualmente adotadas, no ambito da instituicao,
em virtude de informacbes encontradas mediante aplicacdo dos instrumentos de coleta de dados
elaborados;

X|- apresentar uma proposta de revisdao sistematica dos instrumentos de coleta de dados,
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atualizando-os diante de alteracdes normativas, mudanca do Projeto Politico-Pedagdgico do Curso,
alteracdo dos escopos institucionais ou na realidade dos atores cujas informacdes pretende-se levantar;

Xll- conduzir os trabalhos de forma democrdtica e respeitosa, permitindo, na mdaxima
medida possivel, a participacdo direta de demais membros da comunidade académica, ainda que nao
integrantes da comissdo, recebendo deles sugestdes e/ou criticas.

Art. 42 Os instrumentos de coleta de dados devem ter a maior amplitude possivel,
permitindo o levantamento do maior nimero de informagdes vidveis, de maneira a otimizar a sua
contribuicdo para a elaboracdo de politicas educacionais e de gestdo focadas nas necessidades
institucionais prioritdrias, na equidade e na exceléncia académica.

§12 Os instrumentos de coleta de dados do segmento discente buscardo levantar
informacdes referentes, inclusive, as expectativas dos alunos em relagdo ao curso; ao atendimento as
diretrizes nacionais para o Curso de Direito; as demandas préprias dos ingressantes pelas politicas de
acOes afirmativas e das pessoas com deficiéncia; as necessidades pedagdgicas e de infraestrutura humana
e fisica; a identificacdo de um perfil discente que considere aspectos sociais, econdmicos, politicos,
religiosos, éticos, morais, de saude fisica e mental; a integracao a a¢des de ensino, pesquisa, extensdo e
inovacao desenvolvidas no ambito da instituicdo; as estratégias metodoldgicas utilizadas pelo corpo
docente e pelo préprio segmento discente, para fins de aprendizado; que ensejem a afericdo dos
impactos do curso na realidade subjetiva e objetiva dos alunos; as relages interpessoais, presenciais ou
digitais, desenvolvidas em razdo do vinculo institucional.

§22 Os instrumentos de coleta de dados do segmento docente buscardo levantar
informacGes referentes, inclusive, as expectativas em relacdo ao trabalho; ao atendimento as diretrizes
nacionais para o Curso de Direito e ao Projeto Politico-Pedagdgico do Curso; as demandas préprias dos
pertencentes a grupos minoritdrios e das pessoas com deficiéncia; as necessidades de infraestrutura
humana e fisica para o desenvolvimento de suas atividades laborais; a identificacdo de um perfil docente
gue considere aspectos sociais, econdmicos, politicos, religiosos, éticos, morais, de saude fisica e
mental; ao desenvolvimento de agdes de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao no ambito da instituicdo;
as estratégias metodoldgicas utilizadas; as relagdes interpessoais, presenciais ou digitais, desenvolvidas
em razao do vinculo institucional.

§32 Os instrumentos de coleta de dados do segmento técnico buscardo levantar
informacgdes referentes, inclusive, as expectativas em relagdo ao trabalho; as demandas préprias dos
pertencentes a grupos minoritarios e das pessoas com deficiéncia; as necessidades de infraestrutura
humana e fisica para o desenvolvimento de suas atividades laborais; a identificacdo de um perfil técnico
gue considere aspectos sociais, econdémicos, politicos, religiosos, éticos, morais, de salude fisica e mental;
as relacOes interpessoais, presenciais ou digitais, desenvolvidas em razdo do vinculo institucional.

§42 Os instrumentos de coleta de dados dos egressos buscardo levantar informacoes
referentes, inclusive, as expectativas em relagdo ao curso e aos respectivos projetos de vida; as questdes
proprias dos pertencentes a grupos minoritarios e das pessoas com deficiéncia; a inser¢cdo no mercado de
trabalho ou na ambiéncia académica; a identificacdo de um perfil de egressos que considere aspectos
sociais, econdmicos, politicos, religiosos, éticos, morais, de saude fisica e mental; a contribuicdo
das estratégias metodoldgicas utilizadas pelos docentes e por si, das acdes de ensino, pesquisa, extensao
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e inovacdao no ambito da instituicdo para sua vivéncia fora da Faculdade; a aderéncia de sua atuacao
profissional a graduacdo cursada; as relacBes interpessoais, presenciais ou digitais, desenvolvidas em
razdo do vinculo institucional que existiu.

Art. 52 Os membros da comissdo instituida por esta portaria gozardao de mandato de dois
anos, prorrogdveis por mais dois, devendo a prorrogacdo ser aprovada pelo Conselho de Unidade, que
tera a competéncia, também, para indicar novos membros.

Paragrafo Unico. Os membros da comissdo instituida por esta portaria deverao indicar em
seus Planos Individuais de Trabalho as horas dedicadas as atividades desenvolvidas no exercicio das
atribuicGes recebidas por este ato.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.
LUCIANA GASPAR MELQUiADES DUARTE CLAUDIA TOLEDO
KARINA ALMEIDA
Diretora da Faculdade de Direito da UFJF Diretora da Faculdade de Direito
da UFJF Chefe da Secretaria - Representante TAE
BRUNO STIGERT LUIS ANTONIO BARROSO

CLARISSA DINIZ GUEDES

Coordenador Diurno Coordenador Noturno
Coordenadora PPG Direito e Inovagao

JOANA MACHADO DE SOUZA JUSSARA DE ALMEIDA
MARCIO FARIA
Chefe do DPM Chefe do DPR
Chefe do DPFEP
KAROL DURCO YURI BUSTAMANTE
Bia Armond Alicia Rodrigues
Supervisor do NPJ Representante TAE

Representantes Discentes
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il
seil o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Luciana Gaspar Melquiades Duarte, Diretor(a), em
30/10/2023, as 15:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEl) através
wd o do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 1543693 e o cddigo CRC

o~

igy C6DS67EE.

Referéncia: Processo n2 23071.901625/2023-57 SEI n2 1543693
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