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DIREITO DO TRABALHO 

Projeto: O Direito do Trabalho entre o estatuto e o contrato: reformas e atuação 
da categoria metalúrgica de Juiz de Fora e região 

Coordenação: Profa. Dra. Karen Artur 

Objetivos: Este projeto visa continuar levantando e analisando os giros nas noções 
sobre o Direito do Trabalho no país a respeito dos rumos da regulação trabalhista e 
sindical, nos seus diferentes espaços normativos, incluindo o legislativo e o das 
decisões do STF, questionando quais os estímulos e constrangimentos institucionais 
dessas mudanças na realidade da atuação sindical local para a defesa coletiva do 
Direito do Trabalho e sua inovação frente aos desafios sociais. No âmbito local, o 
mapeamento será feito na análise da atuação sindical da categoria dos metalúrgicos. 
O recorte temporal da pesquisa dá-se a partir da reforma trabalhista de 2017. 

 

Critérios: - Ter cursado Direito do Trabalho II; -Disponibilidade para atuação no projeto 
pelo prazo de um ano, bem como em apresentações de resultados e nas atividades de 
grupo de pesquisa; - Conhecimento de Inglês/Espanhol é bem-vindo. 

- Em caso de necessidade, novo edital pode ser lançado. 

Processo de seleção: 

ENVIO, para o email:karen.artur@ufjf.br, ATÉ DIA 18.08.2023  (com o assunto 
SELEÇÃO BOLSISTA 2023) dos seguintes documentos:  

- Histórico acadêmico e Carta com motivação de 3 páginas, constando seu 
nome, período e  email, explicando o interesse na área, razões para fazer a 
pesquisa, quais  atividades acadêmicas e profissionais que tem desenvolvido, sua 
disponibilidade. Na mesma carta, desenvolver parágrafos sobre o tema da pesquisa      .  

Sugestão: Capítulo “Impactos da reforma trabalhista sobre a negociação coletiva: uma 
comparação entre os instrumentos coletivos de 2016 e 2019”,  volume 2 da obra “O 
trabalho pós reforma trabalhista (2017)”, organizado por José Dari Krein, Marcelo 
Manzano, Marilane Oliveira Teixeira e Patrícia Rocha Lemos, em parceria com o Ministério Público 
do Trabalho (MPT) e a Rede de Estudos e Monitoramento Interdisciplinar da Reforma Trabalhista 
(Remir).  que pode ser baixada em: https://www.cesit.net.br/lancamento-o-trabalho-pos-
reforma-trabalhista-28-6/?fbclid=IwAR32rx4pul10-
VRcj73EeX34qTbHUSoKsRaS5WK68zCM6O3rLl7EfmnsXag 

-ENTREVISTA DOS DOIS PRIMEIROS CANDIDATOS APROVADOS NA ANÁLISE 
DOS DOCUMENTOS pelo googlemeet (link enviado para o email do 
entrevistado), a ser realizada na semana de 21 a 25 de agosto de 2023, em dia e hora 
marcados com o entrevistado. 

-Resultado: 25.08.2023, na secretaria, com termo de compromisso para      início 
imediato. 

 
 

Juiz de Fora,  07 de agosto de 2023. 


