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PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Aﬁ f UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
J COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE GRADUACAO

EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA GRADUACAO /2022

DISCIPLINAS: Teoria Juridica da Empresa - DPR08&3

O Departamento de Direito Privado da Unidade Faculdade de Direito faz ptblico o processo

de selecdo para o Programa de Monitoria (Ano letivo: 2022) da disciplina acima indicada, para
preenchimento de 2 vagas para monitores bolsistas e de 2 vagas para monitores voluntarios, de
acordo com as Resolu¢ao n° 123/2016 do Conselho Setorial de Graduagao.

NORMAS DO PROGRAMA

. Este Edital terd duracdo de um semestre letivo, podendo ser prorrogado por mais um
semestre letivo. A partir do momento em que for aberto novo Edital de Seleciao, o anterior
perdera a validade.

. Conforme Resolugao N° 123/2016 no seu artigo 14, o regime de participagdo do monitor ¢
de 6 (seis) ou 12 (doze) horas semanais de atividades, de acordo com o projeto.

. Conforme Resolucdo N° 123/2016 no seu artigo 19 §1, o candidato que nao for
aprovado na disciplina ou no conjunto de disciplinas objeto do edital de Monitoria sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

. A lista de inscri¢ao podera ser online, desde que seja utilizada uma ferramenta que gere um
relatorio com os nomes de todos os inscritos.

. So6 poderao ser chamados os alunos que constam na lista de classificagdo. Apos todos serem
chamados, deverd ser aberto um novo Edital de Sele¢do para que se ocupe a vaga existente
(bolsista ou voluntario).

. Obrigatoriamente a ordem de classificacdo devera ser seguida. Caso o aluno ndo tenha
interesse pela vaga, deverd ser encaminhada uma declaragcdo de desisténcia para que o proéximo
classificado a assuma.

. Os processos que chegarem a Coordenacio dos Programas de Graduacio-PROGRAD
com pendéncias serao devolvidos as unidades académicas. Os bolsistas e voluntarios somente
serao incluidos no SIGA apos a resolucao das pendéncias.



. O pagamento das bolsas de monitoria ocorrerd apenas nos meses coincidentes com 0s
periodos de aula, conforme calendario académico da Graduagdo, ou seja, nao havera pagamento
de bolsas relativo ao periodo de férias.

. O pagamento de cada més sera proporcional a frequéncia apurada pelo professor orientador
e é efetuado até o décimo dia util do més seguinte. E de responsabilidade do professor orientador
informar o numero de horas efetivamente trabalhado pelo monitor (24 horas para o regime de 6
horas semanais ou 48 horas para o regime de 12 horas semanais, no caso de frequéncia integral).

. A reconducao ocorre apenas uma vez. Se o bolsista ou voluntario comecou no projeto pela
primeira vez no inicio do ano letivo, poderd ser reconduzido automaticamente para mais um
semestre, sendo dispensavel o envio do termo de compromisso.

Caso o bolsista ou voluntario comece a atuar no segundo semestre letivo, devera ser
encaminhado para a PROGRAD o termo de compromisso. Se o projeto do orientador for
aprovado no Edital do ano seguinte, o monitor podera ser reconduzido, assinalando-se a
opgao recondu¢do no Termo de Compromisso a ser enviado a PROGRAD.

INSCRICAO

Poderao inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:
1 - Estar regularmente matriculado em Curso de Graduagao;
2 - Ter disponibilidade de 06 horas, conforme estabelecido no Projeto e no Edital de Selecao;
3 — Estar aprovado na disciplina de Teoria Juridica da Empresa.

PROCESSO DE SELECAO
A selecao constara de:

1- Prova de conhecimentos (valor 100 pontos) com base no conteudo programatico previsto no
plano de curso da disciplina de Teoria Juridica da Empresa:

“O curso aborda os seguintes aspectos do fendmeno empresa:

I — A empresa: o programa aborda o significado e a conceituagdo de empresa, contudo, esta
abordagem ndo pode se limitar ao ambito do Direito, uma vez que, como fendomeno, ha uma
variedade de percepcdes da empresa advindas de ambitos outros da sociedade, como por exemplo, o
econdmico, ético e senso comum. Tal abordagem inclui a andlise (i) da passagem do direito
comercial para o direito empresarial; (i1) do poder econdmico, politico e juridico da empresa; (iii)
do tratamento normativo dado a empresa e (iv) da natureza juridica da empresa.

IT — O empresario: aborda (i) quem ¢ ele; (i1) tipos legais e (ii) os seus estatutos.

IIT — O estabelecimento empresarial: aborda (i) os elementos que compdem o estabelecimento, o
que inclui o estudo de alguns aspectos da propriedade intelectual, (i1) a transferéncia do
estabelecimento.

IV — A atividade empresarial: aborda (i) o capital, o que inclui o estudo das formas para sua
integralizacao inicial de acordo com o tipo de empresario legal; (ii) a busca por financiamento para
o inicio da atividade, para sua manuten¢do e inovagao; (ii1) os titulos de crédito, considerando o seu
papel atual para o desenvolvimento da atividade empresarial e as transformagdes que sofreu ao
longo do tempo; (iv) as novas formas de desenvolvimento da atividade empresarial surgidas
principalmente apos o surgimento da internet.



Obs.: Todos estes aspectos sdo trabalhados de forma integrada ao longo do curso, sem seguir
esta divisdo estanque, o que seria contrario a compreensao juridica do fendmeno da empresa
proposta na ementa.”

2- Entrevista com analise de curriculo e historico escolar (valor 100 pontos).

Critério de desempate: Maior nota na Disciplina de Teoria Juridica da Empresa.

RESUMO DE DATAS E PRAZOS

INSCRICAO:
PERI{ODO: De 25 a 29 de abril de 2022
ENDERECO

A ¢ https://forms.gle/49foTkSyuV74PP9n7
ELETRONICO:
SELECAO:

Prova: O formulério da prova estara disponivel a partir das 8 horas do dia 2

DATA/HORARIO- de maip e devera ser r'espondiiio e enyiado até as 23h5§ do dia 3 d? maio.
Entrevista: As entrevistas serdo realizadas de forma virtual através do Meet,
no dia 5 de maio.

ENDERECO Prova: https://forms.gle/ofCDsQCMfHXG2DY5A
ELETRONICO: Entrevista: O link sera enviado por e-mail no dia da entrevista.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA SELECAO:

DATA/HORARIO: Dia 9 de maio.
ENDERE

N . O Site da Faculdade de Direito.
ELETRONICO:

Juiz de Fora, 24 de abril de 2022.

Maira Fajardo Linhares Pereira

Chefe do Departamento Professor Orientador



