
• 
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT) RH-401 
PCD 002 

Observações: 

1. Devem ser apresentados tantos formulários quantos forem os períodos com programações (PIT's) diferentes. 

2. Os PIT's devem destacar atividades referentes a períodos letivos e recessos escolares. 

3. O período total a ser planejado é de 36 (trinta e seis) meses. 

4. A programação apresentada será reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento. 

SERVIDOR 

Bruno Franco Alves 

E-MAIL 

bruno.franco@ufjf.edu. br 

UNIDADE 
ICSA-Governador Valadares 1 

DEPARTAMENTO 
Ciências Contábeis 

MATRICULA SIAPE 

2035976 

TELEFONE 

+351 919 607 822 

DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES 
NUMERO DE 

HORAS 
SEMANAIS 

1. Autocapacitação 40 
• Pós-graduação stlicto sensu - Doutorado 

TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido) 40 
A 

EXECUÇÃO DA PROPOSTA Início 01/01/2020 

Em 30/04/2020 

/$ 2 7'~~'::s;:20::-2-1 __ ___ 
- I li 

APROVAÇÃO - reunião do Colegiado do Departamento. A:J ÃO -reunião do Conselho da Unidade. 

Em I I Em I / 

Chefe do Departamento Diretor da Unidade 

PRORH - NOV/08 V.VERSO 



Observações: 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO (RIT) 

1. Devem ser apresentados tantos formulários quantos forem os períodos com programações (RITs) diferentes. 

2. Os RIT's devem destacar atividades referentes a períodos letivos e recessos escolares. 

3. O período total a ser abrangido é de 02 (dois) períodos letivos. 

4. A programação apresentada será avaliada pelo Departamento. 

SERVIDOR MATRICULA SIAPE 
Bruno Franco Alves 2035976 
E-MAIL TELEFONE 
raquel. berger@ufjf.edu. br +351 919 607 822 
UNIDADE !DEPARTAMENTO 
ICSA-Governador Valadares Ciências Contábeis 

DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES 
NUMERO DE STATUS 

HORAS 
SEMANAIS 

1 Autocapacitação (indicar apenas programas com, no mínimo, 360h) Carga 
horária 

Curso de Doutorado em andamento na Universidade de Coimbra cumprida 40 
nos 

referidos 
semestres 

EXECUÇÃO DA PROPOSTA Início 01/03/2019 Término 31/1212019 

-Em 30/04/2020 

APROVAÇÃO - reunião do Colegiado do Departamento. APROVAÇÃO - reunião do Conselho da Unidade. 

Em I I Em I I 

Chefe do Departamento Diretor da Unidade 

PRORH - NOV/08 V.VERSO 
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