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1 - INTRODUGAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de
graduacdo em Ciéncias Contabeis da Faculdade de Administracdo e Ciéncias
Contabeis (FACC) da Universidade Federal de Juiz de Fora oferecido no Campus
Avancado Governador Valadares (UFJFGV), implantado em 2012 com o plano de
Reestruturagcdo e Expanséo das Universidades Federais (REUNI) conforme Decreto
n° 6.096, de 24 de abril de 2007.

O Projeto Pedagodgico contempla o conjunto de diretrizes organizacionais e
operacionais que expressam e orientam a pratica pedagodgica do curso, sua
estrutura curricular, as ementas, a bibliografia e o perfil dos concluintes, obedecendo
as Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Ministério da Educacao.

A partir da presente introdugao, o projeto esta estruturado da seguinte forma:
o capitulo dois apresenta o contexto regional e institucional em que o curso de
Ciéncias Contabeis da FACC - Campus Avancado Governador Valadares esta
inserido. O capitulo trés aborda o contexto da ciéncia e da profissdo contabil e o
capitulo quatro descreve a organizacao didatico pedagogica do curso de Ciéncias
Contabeis oferecido no Campus Avangado Governador Valadares, no que tange ao
corpo docente, perfil do corpo discente, matriz curricular, estrutura administrativa e
atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem desenvolvidas no decorrer do
curso.

Espera-se que o presente documento fornega, de forma clara e objetiva, a
visdo pedagogica do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz
de Fora — Campus Avancado Governador Valadares, refletindo seus objetivos e

praticas para a formacgao do Bacharel em Ciéncias Contabeis.
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2 - CONTEXTO REGIONAL E INSTITUCIONAL

2.1 O Estado de Minas Gerais

O estado de Minas Gerais possui cerca de 20,5 milhdes de habitantes,
distribuidos em 853 municipios. Sendo a quarta maior extensao territorial do pais, o
estado representa a terceira maior economia e a segunda maior populagdo. Além
disso, responde por cerca de um quarto (1/4) da produgédo nacional de veiculos e
por aproximadamente 44% do valor da produgdo mineral brasileira.’

O estado também se destaca sob o aspecto histérico, com muitas cidades
fundadas durante o ciclo do ouro no Brasil. Com quase todo o territério localizado
em planaltos, Minas Gerais tem uma paisagem marcada por montanhas, vales e
grutas. Sua principal atragao turistica € o patriménio de arquitetura e arte colonial
conservados em cidades histéricas como Ouro Preto, Mariana, Tiradentes, Sabara,
Sao Joado Del Rey e Diamantina, que prosperaram em virtude da extracdo de ouro
no seculo XVIII.

Minas Gerais esta localizada no Sudeste do Brasil, fazendo divisa com os
estados de Sao Paulo, Rio de Janeiro, Espirito Santo, Bahia, Goias, Mato Grosso do
Sul e Distrito Federal. Possui uma area de 588.384 quildmetros quadrados, dos
quais 5.030 s&o ocupados por lagos e rios.

O estado reune as condigcbes ideais para o sucesso de qualquer
empreendimento. N&o bastasse sua localizagao privilegiada pela proximidade em
relacdo aos principais centros de consumo e portos brasileiros, dispde da maior
malha rodoviaria do Brasil, além de uma boa infraestrutura de transporte ferroviario e
aeroviario.

Em Minas Gerais, abriga-se o segundo parque industrial do pais, ficando
atras somente de Sao Paulo. Em virtude disso, € o quarto produtor brasileiro de
manufaturados. A cidade de Belo Horizonte, junto com os municipios vizinhos (Betim,
Contagem, Nova Lima, Sabara, Vespasiano), formam o grande podlo industrial do
estado. O ferro, 0 manganés, a bauxita, o ouro e o zinco produzidos no Quadrilatero

Ferrifero favorecem, nessa area, o desenvolvimento de um complexo metalurgico e

1 Estimativa da populagdo do Estado em 2013. Fonte:
<http://www.ibge.gov.br/estadosat/perfil.php?sigla=mg> Acesso em: 02 jul. 2014.
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siderurgico que se destaca como o principal ramo do estado, transformando-o no
maior polo siderurgico do pais.

Minas Gerais € o estado responsavel por mais de 50% da produgao nacional
de ferro-gusa e por mais de um tergco da produgédo de agos laminados.O minério de
ferro (jazidas em lItabira, Itabirito, Bardo de Cocais e Congonhas), utilizado pela
industria local, € também exportado para o exterior e para os outros estados, pelos
portos de Tubardo (ES) e de Sepetiba (RJ). As principais jazidas de manganés
localizam-se nos municipios de Conselheiro Lafaiete, Ouro Preto e Nova Lima.
Delas extrai-se também bauxita (em Pocos de Caldas e Ouro Preto), ouro, prata,
arsénio, niquel, zinco, dolomita, fosfato e quartzo. Na regido metropolitana de Belo
Horizonte, situa-se a refinaria de petréleo Gabriel Passos e a fabrica de automoveis
da Fiat. A presenga de algumas montadoras de automéveis faz com que um grande
numero de empresas de autopecas se instale no estado. Boa parte se concentra em
Betim, onde a Fiat se estabeleceu desde 1973.

O ramo alimenticio (laticinios, notadamente), sediado em cidades de porte
médio, como Governador Valadares, Ponte Nova, Itajuba, Varginha, Lavras e Muriaé,
tem grande peso na economia estadual. Minas Gerais €, ainda, o maior produtor
brasileiro de cimento (por suas grandes reservas de calcario).

E também significativa a produgdo de energia hidrelétrica no estado,
sobretudo nas bacias dos rios Grande, Paranaiba e S&o Francisco.

A rede viaria é extensa, sendo formada por 242.000 quildmetros de rodovias —
com 15.000 quilébmetros asfaltados — e 6.500 quildmetros de ferrovias.

Cabe também destacar que as atividades agropecuarias mantém sua
importancia na economia mineira, estando o estado entre os grandes produtores

brasileiros de arroz, feijao, algodao, café e cana-de-agucar.
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2.2 A Cidade de Governador Valadares

Governador Valadares € uma cidade que esta localizada na mesorregiao do
Vale do Rio Doce a leste do Estado de Minas Gerais, conhecida também como a
Plataforma Mundial de Voo Livre, em virtude das suas térmicas e dos 1.123 m? de
altura do Pico da Ibituruna, area de preservacdo ambiental que sedia uma das
etapas do campeonato brasileiro de Voo Livre e algumas etapas de competi¢des
mundiais.

A cidade que conta hoje com uma populagéo estimada de 275.568 habitantes?
teve sua historia iniciada no século XIX quando o Vale do Rio Doce foi repartido em
Divisbes Militares como estratégia de guerra ofensiva aos indios Botocudos com o
intuito de dar maior protegdo aos colonos e garantir a navegagéo e comércio no Rio
Doce.

Porém, a consolidagao da ocupacao da regidao, que neste tempo era chamada
de Figueira, s6 ocorreu com a construgéo e inauguragéao da Estrada de Ferro Vitoria-
Minas (que hoje liga a capital Belo Horizonte - MG a Vitéria - ES).

Com a estrada de ferro, chegaram os comerciantes e expandiram-se as
plantagcdes de café e a extracdo da madeira de lei. Dos antigos habitantes do
arraial, destacou-se Serra Lima, filho do comandante do Quartel Dom Manoel. A
sua histéria esta intimamente ligada ao tragado urbanistico de Governador
Valadares.

No inicio da década de 1920, a vida urbana de Figueira girava em torno de
umas poucas ruas as margens do rio. Os trilhos da estrada de ferro ficavam a
esquerda e o rio passava a direita, no sentido Oeste-Leste. O café e a madeira
eram os produtos que sustentavam a receita da Estrada de Ferro Vitéria-Minas.

O distrito, além de receber a producdo de café e madeira, destinada a
ferrovia, passou a contar com tropeiros vindos de longe, carregados de toda sorte
de mercadorias, como feijao, milho, farinha, rapadura, queijo e toucinho. De volta,
levavam o sal, querosene, cortes de tecidos, ferramentas e utensilios diversos.

Com o crescimento, em 1935, foi formado o Partido Emancipador de

Figueira, destinado a comandar a luta pré-emancipagdo. Em 31 de dezembro de

2 Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Disponivel em: <> Acesso em
02 jul. 2014.
10
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1937, finalmente, foi criado o Municipio de Figueira, desmembrado de Pecanha
por ato do governador Benedito Valadares. O decreto-lei n° 148, de 17 de
dezembro de 1938, mudou o nome do municipio para Governador Valadares.

A partir dos anos 40 até a década de 60 a cidade passaria por um grande
crescimento populacional e econdmico, em virtude da exploracdo dos seus
recursos naturais, como a madeira, a exploragdo da mica3, pedras preciosas e
solos férteis, passando inclusive a viver problemas tipicos das cidades em
expansao relacionados ao saneamento basico, agua potavel, energia elétrica,
entre outros.

Conhecida como a “Princesinha do Vale”, atualmente Governador Valadares
possui 14 distritos*, e tem como suas principais rodovias de acesso a BR 381
(Belo Horizonte e Sdo Paulo); BR 116 (Rio - Bahia), e BR 259 (Brasilia - Espirito
Santo), que também dao acesso aos portos do Rio de Janeiro, Vitoria, Tubardo e
Capuaba.

A via ferroviaria conta com o trem de passageiros entre Belo Horizonte (MG)
e Vitéria (ES), com capacidade para transportar 44 mil passageiros por més,
servindo 155 municipios mineiros e 43 capixabas.

A cidade ainda destaca-se no turismo, tendo como atrativos principais o
Pico da Ibituruna, como ja mencionado, que atrai grande numero de turistas,
especialmente nas épocas dos campeonatos que sedia; a llha dos Araujos, bairro
residencial as margens do Rio Doce e propicio a pratica de esportes ao ar livre; a
Praca Serra Lima, a Praga dos Pioneiros e a Praga da Estagdo, que abriga uma
locomotiva fabricada em 1925, em Dusseldorf, Alemanha, utilizada na construgao
da Estrada de Ferro Vitoria-Minas e tombada como patrimdnio histérico municipal.
Acrescentem-se ainda as belas cachoeiras que, pelo clima quente da regiédo
tornam-se um atrativo aos moradores e visitantes, além dos grandes eventos

anuais para grande publico: Festa da Fantasia, GV Folia, Expoleste e Expoagro.

3 Mica ou malacacheta é a designagédo comum aos minerais do grupo dos silicatos de aluminio
e de metais alcalinos aos quais, frequentemente, se associam magnésio e ferro. Disponivel em:
<http://www.valadares.mg.gov.br/current/portal/historia_de _governador_valadares> Acesso em: 16 jul.
2014.
4 Os distritos de Governador Valadares séo: Alto de Santa Helena, Baguari, Brejaubinha,
Chonin de Cima, Chonin de Baixo, Derribadinha, Nova Brasilia, Vila Nova Floresta, Sdo José do
Goiabal, Penha do Cassiano, Santo Antonio do Pontal, Santo Anténio do Porto, Sdo José do Itapinoa
e Sao Vitor. Disponivel em: <http://www.valadares.mg.gov.br/current/portal/aspectos_gerais> Acesso
em: 16 jul. 2014.
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Em relagao as informagdes econdmicas e sociais de Governador Valadares,
pode-se destacar o fato de possuir um indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) de 0,727, em 2010, indice classificado como Alto (IDHM entre
0,7 e 0,799) no relatorio desenvolvido pelo Plano das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD). Nos seus relatérios referentes ao periodo de 1991-
2000 e no periodo de 2000-2010, a dimensao que mais cresceu, em termos
absolutos foi Educacdo, seguido por Longevidade e Renda. As informagbes
avaliadas demonstram um crescimento do IDHM da cidade, nas trés esferas de
analise (educagao, longevidade e renda), o que a coloca entre as 100 melhores
do Estado, e 1.1072 do pais em relagdo ao IDHM.®

Com um Produto Interno Bruto (PIB) per capita de $13.212,23 (2011), e uma
renda média de R$678,74 em 2010, 65,3% da populagdo economicamente ativa com
a maior parte residindo na area urbana (96,1% conforme censo 2010), a “Princesinha do
Vale” precisa lidar também com o fato de possuir um alto indice de homicidios por arma
de fogo.

O municipio possui 0 segundo maior indice de assassinatos de jovens de
todo : sdo 8,5 mortes para um grupo de 1.000 adolescentes, perdendo para , no,
com 9,7 mortes e seguido por , no Espirito Santo, com 7,3 mortes®. Além de ser o 4°
municipio mais violento do Estado de Minas Gerais’.Um fator positivo que pode
ajudar a diminuir estes indices e elevar o potencial de crescimento da cidade é o
aumento no numero de criangas e jovens matriculados nos ensinos fundamental e
meédio, respectivamente.

Conforme dados do relatério do Plano das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), o aumento da proporgéo de criangas de 5 a 6 anos na
escola cresceu 37,13% de 2000 a 2010. O volume de criangas de 11 a 13 anos
frequentando os anos finais do ensino fundamental aumentou de 21,89% no mesmo

periodo. Em relagdo aos jovens de 15-17 anos com ensino fundamental

5 Fonte: Programa das Nacgdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). Disponivel em:
<http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil/governador-valadares_mg> Acesso em: 16 jul. 2014
6 Fonte: Secretaria Especial de Direitos Humanos. Disponivel em:
<http://portal.mj.gov.br/sedh/documentos/idha.html> Acesso em: 16 jul. 2014
7 Fonte: Pesquisa revista Exame. Disponivel em: <http://exame.abril.com.br/brasil/noticias/as-
cidades-mais-violentas-de-cada-estado-brasileiro#14> Acesso em: 16 jul. 2014
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completo houve crescimento de 31,84% no periodo de 2000 a 2010. Ja entre
os jovens de 18 a 20 anos com ensino médio completo cresceu 58,59%3.

Destaca-se ainda que a faixa etaria de 6 a 14 anos, 61,12% dos discentes e
das discentes frequentes no ensino fundamental cursam as séries regulares, ou seja,
sem atraso dos anos escolares e apenas 2,77% nao frequentavam a escola. O
mesmo nao ocorre entre os jovens de 15 a 17 anos que possui um percentual de
evasao de 16,48%, subindo para 73,40% entre os jovens de 18-24 anos.

Neste contexto, é que surge a implantagdo do Campus Avangado
Governador Valadares da Universidade Federal de Juiz de Fora, com uma proposta
de ensino publico e de qualidade que contribuira no processo de formacgao cultural e
educacional dos jovens e da populagcdo adulta e para o desenvolvimento social e
econdbmico da regido com a elevagdo do nivel educacional e a formagédo de
profissionais qualificados

Ademais, o Campus Avang¢ado Governador Valadares oferecera ensino de
exceléncia em toda mesorregido do Rio Doce e, por meio de projetos de pesquisa e
de extensédo, podera atender as diversas demandas da regido por agdes que visem

ao desenvolvimento local.

2.3 Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

A Universidade Federal de Juiz de Fora foi criada no ano de 1960, por ato do
entdo presidente da republica Juscelino Kubitschek. A formagao da Instituigdo se da
com a agregacao de estabelecimentos de ensino superior de Juiz de Fora,
reconhecidos e federalizados. Nesse momento, a Universidade oferecia os cursos
de Engenharia, Medicina, Ciéncias Econdmicas, Direito, Farmacia e Odontologia.
Tempos depois, sdo também vinculados os cursos de Geografia, Letras, Filosofia,
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais e Historia.

Em 1969, é construida a Cidade Universitaria, a fim de concentrar os cursos
em um unico local. Os cursos de licenciatura s&o distribuidos entre as diversas
unidades do campus. No mesmo ano, nasce o curso de Jornalismo, inicialmente

como departamento do curso de Direito.

8 Fonte: Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). Disponivel em:
<http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil/governador-valadares_mg> Acesso em:16 jul. 2014.
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Na década de 1970, com a Reforma Universitaria, a Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF) passa a contar com trés Institutos Basicos: Instituto de Ciéncias
Exatas (ICE), Instituto de Ciéncias Biologicas (ICB) e Instituto de Ciéncias Humanas
e Letras (ICHL). No ano de 1986, a instituicdo realiza o primeiro encontro de
iniciacdo cientifica, a fim de despertar a vocacao cientifica e incentivar novos
talentos. Em 1999, é criado o Centro de Ciéncias da Saude (CCS), no qual passam
a funcionar os cursos de Enfermagem, Fisioterapia e Medicina.

Ja em 2006, com o objetivo de elevar a qualificagcdo profissional dos
académicos da area de saude e ampliar o atendimento a comunidade externa, é
construido um novo hospital de ensino: o Centro de Atengdo a Saude (CAS), que
conta com o0s mais avangados equipamentos para o desenvolvimento de um
trabalho diferenciado nos procedimentos de saude, com foco na ideia de atengao
interdisciplinar. Ainda nesse mesmo ano duas novas unidades sao criadas: o
Instituto de Artes e Design (IAD) e a Faculdade de Letras.

Atualmente, a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)esta organizada,
dentro de suas unidades académicas, com 35 cursos de graduagao, 55 cursos de
Especializacdo, MBA e Residéncia, 23 programas de mestrados e 9 de doutorados,
além de cursos de educagao basica no Colégio de Aplicagao Joado XXIIl. Também
mantém o Hospital Universitario (HU), campo de ensino e treinamento para os
discentes e as discentes dos cursos de Medicina, Fisioterapia, Odontologia,
Psicologia, Farmacia e Bioquimica, Enfermagem e Servigo Social. Além dos cursos
oferecidos pela UFJF nas modalidades de graduacgéao e pés-graduacgao, a Institui¢ao,
em parceria com o0 governo municipal, estadual e federal, desenvolve o programa de
Educacao a Distancia (EaD), visando a universalizagdo e democratizagdo do acesso
ao conhecimento.

Em relagdo ao campo da pesquisa, a UFJF possui uma produgéo significativa.
Com o objetivo de iniciar o processo de iniciagdo a ciéncia e de integragdo dos
discentes e das discentes de Ensino Médio com a pesquisa, a Universidade criou o
programa Bolsa de Iniciacdo Cientifica Junior (BIC JR) que, sob a orientacdo de
docentes mestres e doutores, oferece bolsas de iniciacao cientifica aos discentes de
diversas escolas da cidade. Além desse, sao desenvolvidos outros programas de

fomento a pesquisa em parceria com a FAPEMIG, o CNPq e a FINEP, que ajudam
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na formagao dos discentes e das discentes e contribuem para o desenvolvimento
cientifico do pais.

A Universidade também conta com bolsas de apoio a recém-doutor, com a
finalidade de ampliar a politica de inducdo e fomento a pesquisa a professores do
quadro efetivo da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) que tenham se
doutorado nos trés ultimos anos. Possui, ainda, 6rgaos vinculados a pesquisa, que
oferecem a comunidade académica infraestrutura e profissionais altamente
qualificados para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, ensino e extenséo,
como o Centro de Biologia da Reprodugao (CBR), o Centro de Pesquisas Sociais
(CPS), o Arquivo Histdrico, a Editora Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), o
Centro Regional de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia (CRITT), o Nucleo
Softex-Agrosoft e as Empresas Juniores.

No ambito cultural, a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) também
investe na dinamizacdo de seus espagos e promove talentos para manter a
comunidade universitaria atualizada quanto as ag¢des culturais de Juiz de Fora e
regido, através de museus, teatro e prédios destinados a promogao de atividades
artisticas e culturais. Além disso, sao vinculados a Instituicdo o grupo de teatro
Divulgacéo, o Coral Universitario e o Grupo de Danga da Faculdade de Educacéao
Fisica e Desporto (FAEFID). Em um esforgo de unir ensino, pesquisa e extenséao, a
UFJF desenvolve varios projetos junto a comunidade externa, o que reforga sua
imagem de Instituicdo comprometida com o desenvolvimento, a educagdo e a

sociedade®.

2.3.1 Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangado de Governador
Valadares - (UFJFGV)

Com a publicagdo do Decreto n° 6.096, de 24 de abril de 2007, que instituiu o
plano de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI),foi
aprovado em 16 de fevereiro de 2012, pelo Conselho Superior Universitario

(CONSU), por unanimidade, a criagcdo do Campus Avancado da UFJF na cidade de

9 Disponivel em: <>. Acesso em: 16 jul. 2014.
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Governador Valadares/MG, atendendo demanda histérica da regido leste de Minas

Gerais pela a implantagédo de uma universidade federal.™.

As atividades da UFJF em Governador Valadares/MG se iniciaram em 19 de
novembro de 2012. O numero de vagas ofertadas chegara a um total de 4.000
discentes, 0 que aumentara o quantitativo de graduandos nos dois campi na UFJF
para um total de 24 mil discentes nos proximos 4 anos.

Inicialmente, o Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV), ofertaria
750 vagas anuais em nove cursos de graduacao presenciais nas areas de Ciéncias
Sociais Aplicadas e de Saude, sendo esses: Administragcdo, Ciéncias Contabeis,
Direito, Economia, Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Nutricdo e Odontologia —
opc¢des também ofertadas na sede e com conceitos de exceléncia nas avaliagdes do
INEP/MEC .

Atualmente, a instituicao ja oferece 850 vagas anuais em 10 cursos, uma vez
que, em 08 de novembro de 2013, o Conselho Superior Universitario (CONSU)
aprovou a expansao do curso de Educacéao Fisica para Governador Valadares, com
100 vagas anuais, e nao descarta oferecer novos cursos no futuro.

Para atender toda a nova demanda a instituicAdo necessitara realizar
contratagdes de docentes e técnicos administrativos, estando estimado um total de
566 servidores para atuar no novo campus, sendo 266 professores e 300 técnico-
administrativos em educagdo. Com as novas admissées o quadro de pessoal da
Universidade Federal de Juiz de Fora passara dos atuais 2.372 funcionarios para, ao
menos, 2.938.

Ressalta-se que até a construcdo do Campus Avancado — em um terreno
doado a UFJF, com 532.933 m? e a cerca de quatro quildbmetros da regido central de
Governador Valadares — as atividades académicas acontecem em dois prédios
locados, sendo realizadas na Faculdade Pitagoras aquelas dos cursos da area de
Ciéncias Sociais Aplicadas e as da area de Saude nas dependéncias do Campus Il
da Universidade Vale do Rio Doce (UNIVALE).

10 Resolugdo N° 01/2012. Disponivel em: <www.ufjf.br/portal/files/2012/04/01.2012.doc> .
Acesso em: 17 jul. 2014.
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2.4 Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis (FACC)

A iniciativa de estabelecimento da Faculdade de Administracdo e Ciéncias
Contabeis deve-se ao desejo de se reabilitar o projeto idealizado pelo fundador da
Academia de Comércio, Francisco Batista de Oliveira, empresario, instituidor e
colaborador de jornais, criador naquela instituicdo do primeiro curso de comércio do
pais, hoje denominado de Ciéncias Contabeis, inspirado na Escola de Altos Estudos
de Paris. O projeto de Batista de Oliveira somente se efetiva em 1941, com a criagao
do Curso Superior de Administracao e Financgas.

De forma analoga, a Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis
(FACC) da Universidade Federal de Juiz de Fora tem sua historia atrelada a uma
outra faculdade. Esta foi inaugurada em 02 de abril de 1941 , mas somente a partir
de 1943 com o Decreto-Lei n°® 1988 foi denominada de Faculdade de Economia,
sendo suas aulas ministradas no turno da noite. O curso tinha duragao de trés anos
e conferia o grau de bacharel em Ciéncias Econdbmicas. Em 1944, quando da
formatura da segunda turma de economistas, 0 novo curso comega a enfrentar
diversas dificuldades, recebendo poucos discentes e formando um reduzido numero
de profissionais, apresentando tendéncias decrescentes. Essa situacdo vai se
reverter apenas a partir de 1954, com o aumento do numero de matriculas e,
consequentemente, de graduados.

Entre 1954 e 1955, chegam a Faculdade recursos federais esperados, o que
permite a Congregacao tomar providéncias em relagdo a compra de um imével para
sua sede, além de possibilitar a aquisicdo de moveis e livros e o pagamento de
professores e funcionarios.

A Faculdade permanece nas dependéncias da Academia de Comércio até
junho de 1956, quando, entdo, se transfere para sede propria na Avenida Bardao do
Rio Branco, 3460. Em agosto de 1959, a Congregacao da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas de Juiz de Fora aprova o anteprojeto para a criagdo da Universidade
Federal de Juiz de Fora. Em 23 de dezembro de 1960, € sancionada pelo Presidente
da Republica Juscelino Kubitschek a Lei n® 3858, que criava a Universidade Federal
de Juiz de Fora (UFJF).

A Faculdade de Ciéncias Econdmicas transfere para a Unido seu patriménio

referente ao imovel de sua sede. A partir dessa data, a Faculdade de Economia
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passa por uma etapa de consolidagdo académica, adquirindo vida propria, da
mesma forma que as demais instituigdes pertencentes a uma Universidade publica.

Apos a metade da década de 1980, a Faculdade, cumprindo seus objetivos
vanguardistas e desenvolvimentistas, cria e ja inicia o curso de Administracéo,
tornando-se Faculdade de Economia e Administracdo (FEA). No final da década de
1990, sdo iniciados cursos no nivel de especializagdo na area gerencial, 0 que vem
corroborar a consolidagdo da instituigdo junto a sociedade universitaria e civil,
atendendo demandas desses setores.

Em 2004, é criado, pela Faculdade de Economia e Administracéo, o mestrado
em Ciéncias Econdmicas, que visa atender a grandes demandas em estudos
regionais e locais na area de economia.

Em dezembro de 2009, ocorre a separacao das Faculdades de Economia e
de Administracao e, em janeiro de 2010, é criada a Faculdade de Administracdo que,
imediatamente, propde a criagdo do curso de Ciéncias Contabeis, de acordo com o
plano de Reestruturacdo e Expansido das Universidades Federais (REUNI). Com
sua aprovacao em setembro de 2010, a Congregacdo se reune para discutir os
novos rumos da recém-criada Faculdade de Administragdo e, nessa ocasiao, é
aprovada, por unanimidade, a mudanca do nome para Faculdade de Administragao
e Ciéncias Contabeis (FACC).

A FACC, por deciséo de sua Congregacao, passa a ofertar com a criagdo do
Campus Avancado da UFJF os cursos de Administracdo e Ciéncias Contabeis
também em Governador Valadares com um total de 150 vagas anuais, das quais
cinquenta destinadas ao curso de Ciéncias Contabeis.

O curso de Ciéncias Contabeis em Governador Valadares, apesar de ja existir
em duas instituicées locais, quais sejam a Faculdade Pitagoras e Universidade Vale
do Rio Doce (UNIVALE), foi indicado e escolhido pela comunidade local e regional, a
partir das caréncias e necessidades do mercado, da sociedade e da regido.

A escolha do curso pode ser justificada pelo fato de as Instituigdes de Ensino
Superior — IES locais serem privadas, de forma que com a instalagdo do Campus da
Universidade Federal de Juiz de Fora a populagdo local passou a contar com um
curso de Ciéncias Contabeis ofertado por uma instituicdo publica, gratuita e de

qualidade.
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3 - A CIENCIA E A PROFISSAO CONTABIL

3.1 Historia da Contabilidade no Brasil

De acordo com Peleias et al (2007), o ensino comercial e de contabilidade no
Brasil tem inicio com a vinda da Familia Real Portuguesa em 1808, o que fez com
que se instituissem formalmente as aulas de Comércio e do Instituto Comercial do
Rio de Janeiro.

Desse modo, a histdria da regulamentagao da profissdo contabil surge ainda
no Império; com a edicdo do Cddigo Comercial Brasileiro, sancionado pelo
imperador D. Pedro Il, em 1850, o guarda-livros passa a ser considerado um agente
auxiliar do comércio. Pelo artigo 35, item 3, desse primeiro Cédigo Comercial, esse
profissional também é preposto da Casa Comercial e, antes de entrar em servigo,
deveria receber do empregador ou preponente uma nomeagao por escrito que, por
sua vez, seria inscrita no Tribunal do Comércio.

Nesse momento, ndo se fala em diplomados e nao diplomados e, pelos
registros da época, presume-se que a grande maioria dos contabilistas ou guarda-
livros era pratico — exerciam a profissdo de forma empirica — ou, até mesmo,
comerciante, usando rudimentos da Contabilidade para tocar seus proprios negécios,
mas que, apesar disso, ja utilizavam o método de partidas dobradas.

Datam do final do Império e do inicio da Republica os primeiros cursos
comerciais do pais. A primeira legislagcado, reconhecendo a existéncia desses e sua
utiidade é promulgada em 1902, quando o entdo presidente Rodrigues Alves
declara de utilidade publica, com carater oficial, os diplomas conferidos pela
Academia de Comércio do Rio de Janeiro, Escola Pratica de Comércio de Sao Paulo,
Instituto Comercial do Distrito Federal e Academia de Comércio de Juiz de Fora.

Em 1915, é fundado o Instituto Brasileiro de Contadores Fiscais, a primeira
entidade para congregar contabilistas de que se tem noticia em nosso pais. No ano
seguinte, sao fundados a Associacdo dos Contadores de Sao Paulo e o Instituto
Brasileiro de Contabilidade no Rio de Janeiro. Em 1924, é realizado, no Rio de
Janeiro, o 1° Congresso Brasileiro de Contabilidade, liderado pelo senador Jo&o Lyra,
iniciando a campanha para a regulamentacdo da profissdo de contador e para a

reforma do ensino comercial.
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Em 1927, o eminente contabilista Francisco D’Auria, fundador e diretor da
Revista Brasileira de Contabilidade (na primeira fase, de 1912 a 1921, em Sao Paulo,
e na segunda fase, de 1929 a 1933, no Rio de Janeiro), langa a ideia de instituicao
do Registro Geral de Contabilistas do Brasil, com o propdsito de selecionar, de
acordo com os titulos de habilitacado, os profissionais aptos para o desempenho das
funcdes de contador. Esse Registro Geral, que chegou a ter um Conselho Perpétuo
constituido por grandes nomes da profissdo daquela época, foi o embrido do que
hoje € o Sistema Conselho Federal de Contabilidade/ Conselhos Regionais de
Contabilidade (CFC/CRCs).

Em 1930, o Brasil passa pela maior crise politica de sua historia e, depois de
uma revolucdo vitoriosa, instala-se no poder o Governo Provisoério liderado por
Getulio Vargas, que imprime grande impeto as mudangas institucionais, levando a
regulamentacgao de varias profissdes, dentre as quais a de Contabilista.

O Diario Oficial da Uniao de 09 de julho de 1931 publicou o Decreto n° 20.158,
de 30 de julho de 1931, que organizou o ensino comercial e regulamentou a
profissdo de Contador. Mas, somente em 1945 a profissdo contabil foi considerada
uma carreira universitaria, com a criacao das faculdades de Ciéncias Contabeis.

Assim, é concretizada a reforma do ensino comercial, efetuada nos mesmos
moldes reivindicados, em 1924, durante o 1° Congresso Brasileiro de Contabilidade.
Também em 1931 é instituido o registro obrigatério dos guarda-livros e dos
contadores na Superintendéncia do Ensino Comercial. No ano seguinte, o Governo
Provisorio baixa o Decreto n® 21.033/1932, que estabelece novas condi¢des para o
registro de contadores e guarda-livros, resolvendo, com isso, o problema dos
praticos. O Decreto institui, também, condi¢bes e prazos para o registro desses
praticos e, a partir de entdo, a profissdo contabil esteve indissoluvelmente ligada a
preparagao escolar.

Em 1940, a publicagdo do Decreto-Lei n° 2.627, instituiu a primeira Lei das
Sociedades por Agdes brasileira. No mesmo ano, o Decreto-Lei n® 2.416 instituiu
normas para a elaboragao da Contabilidade dos estados e municipios, determinando
um modelo padrao de balango para entidades publicas.

Dessa forma, a profissdo cresce em numeros absolutos e em importancia
para a economia do pais. Em 1943, o ensino comercial e a regulamentagéo

profissional sdo complementados e consolidados pelo Decreto-Lei n°® 6.141/1943 e,
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em 1945, pelo Decreto n° 7.938/1945, concretiza-se o ensino técnico em grau
superior em Contabilidade. Esse ultimo Decreto foi bastante aplaudido pelas
liderangas contabeis da época, que multiplicaram suas gestdes perante os poderes
publicos para a criacdo de um o6rgdao semelhante ao Conselho Regional de
Engenharia e a Ordem dos Advogados do Brasil, as duas profissdes de nivel
universitario até entdo regulamentadas no pais.

As gestdes resultam no anteprojeto para a criagdo do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e para a regulamentagao definitiva da profisséo, que comega a
tramitar nos varios ministérios governamentais. Percebendo a abertura do governo
as sugestdes nesse sentido, os contabilistas do Rio de Janeiro (entdo a capital do
pais) enviam, em 24 de setembro de 1945, uma convocagao urgente para as
entidades de todo o Brasil, convidando-as para a Primeira Convencédo Nacional dos
Contabilistas, convocada para agradecer as autoridades a elevagcdo dos cursos
técnicos de comeércio para nivel superior e para solicitar urgéncia na tramitagcao do
projeto de criacdo do “Conselho Nacional de Contabilidade”.

A Convencao é realizada de 10 a 13 de outubro de 1945 e de seu programa,
além das discussdes e apresentacoes de teses, constam varias visitas as maiores
autoridades do Brasil para reivindicar a criagdo do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC). O projeto continua sua peregrinagdo pelos varios
departamentos oficiais e, finalmente, em 27 de maio de 1946, € assinado pelo entao
presidente Eurico Gaspar Dutra, que sucedera Getulio Vargas no ano anterior em
consequéncia da chamada redemocratizagao.

Com a edicao do Decreto-Lei n° 9.295/46, a historia da Contabilidade no
Brasil entra em uma nova fase. Os meses seguintes a edicdo do Decreto-Lei sédo
tomados em articulagbes para a criagcdo dos Conselhos Regionais nos varios
estados e para a consolidagao do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Até a criacdo do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis, surgem outros
decretos relacionados ao ensino contabil no pais, como os apresentados na tabela 1,

a seguir:

Tabela 1: Legislagéo referente ao ensino de Contabilidade até o ano de 1945

Legislagao Referéncia
Decreto n° 4724A, de 23- | Equipara os diplomas expedidos pela Academia de Ciéncias Comerciais
08-1923 de Alagoas e de outras instituicdes de ensino comercial brasileiras aos
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expedidos pela instituicdo carioca.

Decreto n° 17329, de 28-
05-1926

Institui os cursos profissionalizantes ou de Ensino Técnico Comercial.

Decreto n° 20158, de 30-
06-1931

Regulamenta a profissdo de contador e reorganiza o ensino comercial,
dividindo-o nos niveis propedéutico, técnico e superior.

Decreto-Lei n° 1535, de
23-08-1939

Muda a denominagdo do Curso de Perito Contador para Curso de
Contador.

Decreto-Lei n° de

28-12-1943

6141, Estabelece as bases de organizagéo e de regime do ensino comercial,
desdobrando-o em dois ciclos: o primeiro com um curso comercial
basico e, um segundo, com cinco cursos de formagédo, denominados

cursos comerciais técnicos, dentre eles o de Contabilidade.

Decreto-Lei n° 14373, de
28-12-1943

Regulamenta a estrutura dos cursos de formagdo do ensino comercial.

Fonte: Adaptado de Peleias et al, 2007.

A partir da evolugao contabil, o ensino de Contabilidade no Brasil passa por
profundas modificagdes, principalmente com a criagdo da Lei Organica de 1910, a
reorganizagao dos ensinos secundario e superior pelo Decreto n° 11.530, de 18 de
margo de 1915 e a promulgacao da Lei de Diretrizes e Bases n° 4.024/61, prevista
na Constituicdo de 1946, cujos debates duraram de 1948 até 1961, seguidas pelas
reformas introduzidas pelas Leis n° 5.540/68 e 5.692/71, culminando na atual Lei n°
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional).

O ensino superior de Contabilidade tem inicio com a publicacao do Decreto-
Lei n° 7.988, de 22 de setembro de 1945, que regulamentou conjuntamente os
cursos de Ciéncias Econémicas e Ciéncias Contabeis e Atuariais, sendo que a Lei n°
1.401, de 31 de julho de1951, desmembrou o curso superior de Ciéncias Contabeis
do curso de Ciéncias Atuariais.

A Resolugdo n° 03/1992, ao criar o curriculo minimo para o curso, busca
melhorar a qualificacdo dos futuros profissionais em Contabilidade. Dentre as
determinagdes, encontra-se a incluséo das disciplinas de Etica Profissional, Pericia
Contabil,

salientadas as aptiddes e as habilidades consideradas essenciais na formag¢ao do

Monografia e Trabalhos de Conclusdo de Cursos, nas quais sao

profissional.

Com base na Lei n® 9.394/96, a Secretaria de Educacdo Superior do
Ministério da Educacédo e Cultura (SESu/MEC) baixou o Edital n° 4, de 10 de
dezembro de 1997,

apresentarem propostas para as novas Diretrizes Curriculares dos Cursos
22
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Superiores, que seriam elaboradas a partir das sugestdes de suas varias Comissoes
de Especialistas.

A comissao de Ciéncias Contabeis apresenta, por isso, o relatério final
referendado pelo Departamento de Politica Superior (DPES) da Secretaria de
Educacao Superior do Ministério da Educacédo e Cultura (SESUu/MEC), em 12 de
abril de 1999. Esse documento representa uma grande abertura para os Institutos de
Ensino Superior (IES) definirem seus curriculos plenos e assumirem a escolha do
perfil de seus discentes conforme a demanda do mercado regional.

Além disso, a Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacao, com base nas diretrizes e principios fixados pelos pareceres Conselho
Nacional de Educacédo / Camara de Educacao Superior (CNE/CES) n°® 776/97,
583/01, 67/03, 289/03 e 269/04, evolui em novos estudos e sugestdes, processo que
culmina com a revogagao do Parecer n° 06/04 e a aprovagdo da Resolugdo do
Conselho Nacional de Educacgao / Camara de Educagao Superior (CNE/CES) n° 10,
de 16 de dezembro de 2004, atualmente em vigor.

Segundo a Resolugdo do Conselho Nacional de Educacdo / Camara de
Educacdo Superior (CNE/CES) n° 10/04, o curso de graduacdo em Ciéncias

Contabeis deve:

ensejar condigbes para que o futuro contabilista seja capacitado a
compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e
financeiras, em ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de
organizagéo; a apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais
envolvendo apuragdes, auditorias, pericias, arbitragens, nogbes de
atividades atuariais e de quantificacbes de informagbes financeiras,
patrimoniais e governamentais, com a plena utilizagdo de inovagdes
tecnolégicas; e a revelar capacidade critico-analitico de avaliagdo, quanto
as implicagdes organizacionais com o advento da tecnologia da informacao.

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC), érgéo responsavel pela
normatizacao, registro e fiscalizacao do exercicio profissional dos contabilistas no
Brasil, ha muito tempo vem se empenhando para atender as constantes solicitagbes
com relacédo aos conteudos que devem compor a formacgao dos profissionais da area
contabil e ao aprimoramento do ensino superior de Ciéncias Contabeis. Entende-se
que uma das principais reivindicacbes da sociedade é a formulacdo de uma
proposta nacional de uma matriz curricular que possibilite minimizar as divergéncias
decorrentes das diversas matrizes existentes nos cursos superiores dessa area.
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Dessa forma, a comissao criada pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) elaborou a “Proposta Nacional de Conteudo para o Curso de Graduagao em
Ciéncias Contabeis”, cuja primeira edigdo foi disponibilizada previamente a
apreciacao dos coordenadores e professores de cursos de Ciéncias Contabeis de
todo o pais. Em 2009, foi publicada a segunda edicdo dessa proposta, que serviu de

base para a estruturagao deste projeto pedagdgico.
3.1.1 — Mudancas da Legislagao Societaria implantadas a partir da Lei 11.638/07

A Contabilidade, no Brasil, sempre foi muito influenciada pelos limites e
critérios fiscais, particularmente os da legislacdo do Imposto de Renda. Esse fato, ao
mesmo tempo em que trouxe a Contabilidade algumas contribuigbes importantes e
de bons efeitos, limitou a evolugéao dos Principios Fundamentais de Contabilidade ou,
ao menos, dificultou a adogéo pratica de principios contabeis adequados, ja que a
Contabilidade era feita pela maioria das empresas com base nos preceitos e formas
da legislacgéao fiscal, a qual nem sempre se baseava em critérios contabeis corretos.

Essa influéncia da legislagao tributaria sobre a Contabilidade, na opinido de
estudiosos como ludicibus (2009) e Marion (2009), se explica devido ao fato do
Decreto-Lei 2.627 de 1940, Lei das Sociedades por Acbes, ter imputado a
Contabilidade uma finalidade essencialmente “Escritural”, prestando-se apenas e
principalmente ao “Registro e Controle do Patriménio”, com pouca énfase a
elaboracgao e divulgacao de informacgdes para tomada de decisoes.

Tamanha era a forga e influéncia exercida pela legislagédo tributaria sobre a
Contabilidade, que mesmo com a entrada em vigor da “Lei das S.A.” -Lei 6.404/76,
que preconizava em seu art.177 que “a escrituragdao deve ser feita seguindo-se os
preceitos da Lei das Sociedades por Ag¢des e o0s principios de contabilidade
geralmente aceitos" e “para atender a legislacdo tributaria, ou outras exigéncias
feitas a empresa que determinem critérios contabeis diferentes dos da Lei das
Sociedades por Agdes ou dos principios de contabilidade geralmente aceitos, devem
ser adotados registros auxiliares a parte” .

Somente a partir dos anos 1990, com a abertura dos mercados, através da
quebra de barreiras e fronteiras, evolucdo e modernizacdo do mercado financeiro e

mobiliario, crescimento, e desenvolvimento da sociedade como um todo,
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universalizagcdo das praticas contabeis e por consequéncia desta, a universalizagao
do exercicio profissional, através do processo de harmonizagao e integracdo das
Normas Internacionais de Contabilidade, que em 2007 foi promulgada a Lei 11.638
de 31 de Dezembro, para revogar a Lei 6.404/76 em seus aspectos contabeis, e
introduzir e implantar as novas praticas de contabilidade, aproximando essa das
Normas Internacionais de Contabilidade, vigorando a partir de 2008.

A experiéncia mal sucedida da lei 6.404/76, que ndo atingiu seu objetivo de
desvincular a pratica contabil da influéncia da legislagdo tributaria, possibilitou,
nesse momento, as Instituicbes Contabeis negociarem junto ao poder executivo e
legislativo a garantia de que a contabilizacdo efetiva e oficial ficaria inteiramente
desvinculada da legislagcdo tributaria e que através da aplicagdo do Regime
Tributario de Transigdo (RTT) Medida Provisdria (MP) 449, transformada em Lei
11.941/08, os reflexos da aplicacdo das novas praticas contabeis nao estariam
sujeitas a qualquer tipo de tributacao.

Dessa forma, a contabilizagcdo efetiva e oficial ficaria desvinculada da
legislagdo tributaria, representando, sem duvida, um avango consideravel, nao
significando que a Contabilidade oficial deva ser diferente ou desconsiderar os
critérios fiscais, ja que quanto mais préximos dos critérios fiscais tanto melhor.

Essa disposicao foi incluida na Lei das Sociedades por Agdes com o objetivo
de permitir a elaboracdo de Demonstragcbes Contabeis que busquem refletir a
posicao real e correta do patriménio, sem prejuizo do atendimento a legislagao
tributaria, usufruindo-se de todos os seus beneficios e incentivos e, ao mesmo
tempo, respeitando-se todos os seus limites.

As modificagbes introduzidas através da Lei 11.638/07, Lei 11.941/08 e
Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPCs) aprovados pela comunidade contabil apés 2007,
estdo conduzindo a efetiva independéncia da Contabilidade como instrumento
informativo para fins principalmente dos usuarios externos, com reflexos e aplicagéao
em todas as formas de organizagao societaria e entidades publicas e privadas, com
ou sem fins lucrativos, ndo apenas melhorando a qualidade dos servigos contabeis,
mas valorizando a boa pratica e a profissao contabil, na medida que a contabilidade

passa a ser exercida e praticada para o mercado, para a entidade e por
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consequéncia, atendendo e aplicando em todos os sentidos o principio universal da
“Esséncia sobre a forma”.

Nesse contexto, o presente Projeto Pedagdgico Curricular (PPC), do Curso de
Ciéncias Contabeis do Campus Avancado Governador Valadares da Universidade
Federal de Juiz de Fora, encontra-se alinhado, ajustado e atualizado com as novas
praticas e normas contabeis em vigor a partir de 2007, na medida que o propdsito do
curso € formar um profissional “holistico e multidisciplinar, o que faz desse, um

“profissional universal".
3.2 Objetivo e Objeto da Contabilidade

O objeto da Contabilidade é o patriménio de uma entidade, sendo este o
campo de estudo e aplicacdo da contabilidade. De acordo com ludicibus et al(2007),
patrimdénio pode ser definido como um conjunto de bens, direitos e obrigagbes para
terceiros, pertencentes a uma pessoa fisica ou a um conjunto de pessoas, como
ocorre nas sociedades informais, ou a uma sociedade ou instituicdo de qualquer
natureza, independente de sua finalidade, que pode, ou nao, incluir o lucro.

Objetivando uma melhor gestdo do patriménio, a contabilidade gera,
periodicamente, um conjunto de informagdes uteis, que permite a compreenséo de
como as operacoes da entidade afeta seu patriménio. De outra forma, as operacdes
de uma entidade devem ser classificadas de maneira a facilitar a avaliagdo de seu
impacto no conjunto de bens, direitos e obrigagbes da empresa.

Segundo ludicibus et al (2007), o objetivo cientifico da contabilidade
manifesta-se na correta apresentacdo do patriménio e na apreensio e analise das
causas de suas mutagdes. Ja sob a otica pragmatica, a aplicagado da contabilidade a
uma entidade particularizada busca prover os usuarios com informagdes sobre
aspectos de natureza econbmica, financeira e fisica do patriménio da entidade e
suas mutagdes, o que compreende registros, demonstragdes, analises, diagnosticos
e prognosticos, expressos sob a forma de relatos, pareceres, tabelas, planilhas e
outros meios.

De acordo com a Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
1.374/11, o objetivo do relatério contabil-financeiro de propdsito geral é fornecer

informacdes contabeis e financeiras acerca da entidade que reporta. Tais dados
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mostram-se (reportingentity), Uteis a investidores existentes e, em potencial, a
credores por empréstimos e a outros credores, quando da tomada de decis&o ligada
ao fornecimento de recursos para a entidade.

As expectativas de investidores, credores por empréstimos e outros credores
em termos de retorno dependem da avaliagdo destes quanto ao montante,
tempestividade e incertezas (as perspectivas) associados aos fluxos de caixa futuros
de entrada para a entidade.

Para avaliar as perspectivas da entidade em termos de entrada de fluxos de
caixa futuros, investidores existentes e em potencial, credores por empréstimo e
outros credores precisam de informacdes acerca de recursos da entidade,
reivindicagdes contra a entidade e o quao efetivamente a administragdo da entidade
e seu conselho de administracdo tém cumprido suas responsabilidades no uso dos

recursos da entidade.
3.3 Perfil profissional do bacharel em Ciéncias Contabeis

O Artigo 4° da Resolugdo do Conselho Nacional de Educacédo / Camara de
Educacao Superior (CNE/CES) n® 10/2004 dispbe que o curso de graduagao em
Ciéncias Contabeis deve possibilitar formacao profissional que revele, pelo menos,
as seguintes competéncias e habilidades:
i utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis
e Atuariais;

i demonstrar visao sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

W elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente e

eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

E

aplicar adequadamente a legislacao inerente as fungdes contabeis;

i desenvolver, com motivacdo e por meio de permanente articulacdo, a
lideranca entre equipes multidisciplinares para a captagcdo de insumos
necessarios aos controles técnicos e a geragcdo e disseminagdo de
informacdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

i exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcgbes

contabeis, incluindo no¢des de atividades atuariais e de quantificacbes de

informagdes financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem aos
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agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento produtivo
ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante
a sociedade, gerando, também, informac¢des para a tomada de deciséo,
organizagao de atitudes e construgéo de valores orientados para a cidadania;

i desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacao contabil e de
controle gerencial, revelando capacidade critica-analitica para avaliar as
implicagdes organizacionais com a tecnologia da informacgao;

i exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que Ihe sao
prescritas através da legislacdo especifica, revelando dominios adequados
aos diferentes modelos organizacionais.

Essas competéncias e habilidades permitem que o profissional de
contabilidade atue em diversas areas. Marion (2012) apresenta, de forma
esquematica, as diversas possibilidades de atuagdo para o profissional de

contabilidade, conforme mostra a Figura 1.

Figura 1: Atuacéo do Profissional da
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Em 1999 a Organizagao das Nacgdes Unidas (ONU), em publicacao especifica,
demonstrou o que se deve admitir por uma linha geral da educacéao dos Contadores.
Para tanto, ofereceu um curriculo vasto, abrangendo os angulos principais que

devem formar a base educacional de um profissional da Contabilidade e
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considerando a nova realidade do mundo, que, pela dilatacdo dos mercados,
requeria uma preparagao especial para essa importante profissao.

A Organizacdo das Nagbes Unidas (ONU) ainda reclamou ndo s6 a
necessidade de informagdes de melhor qualidade, mas, pelo curriculo apresentado,
evidenciou a relevante importancia da consultoria e assessoria as empresas por
parte dos contadores. Afirmou, categoricamente, que tais profissionais devem ter
visdo além das fronteiras de seu pais e que todo mundo hoje precisa de cada vez
mais qualidade nos servigcos especializados da area contabil.

A publicacdo afirmou, clara e ostensivamente, que o profissional da
Contabilidade é imprescindivel ao desenvolvimento econémico, social e até politico
de qualquer nacdo e que isso exige uma formacgdo cultural vigorosa e uma
assisténcia especial a eles, quer por parte dos governos, quer das instituicbes de
classe.

Destacou, pois, como matérias educacionais as que abrangem nao sO casos
particulares, mas também de ciéncias correlatas e até gerais. Nas matérias
especificas, enfatizou a necessidade dos conhecimentos nas areas de técnicas
informativas, fluxos, custos, auditoria, analise, planejamento e modelos para
decisdes estratégicas. Nas correlatas e gerais, destacou as relativas ao direito
comercial, tributario e civil, economia geral e de mercados, administragdo geral e
financeira, estatistica, matematica geral e financeira, relagdes humanas,
organizagao e ética.

Essa publicagado concentra-se em detalhar curriculos, o que faz em quase 100
paginas, podendo-se, pois, em razao disso, ter uma ideia da extensédo e quantidade
de matérias envolvidas. Além disso, enfatiza a necessidade de cursos universitarios
com vasta especializacao e reforca como imprescindivel a qualificada graduagao
(extensao universitaria, mestrado e doutorado) e também a permanente atualizagao
do conhecimento, em raz&o do carater evolutivo acelerado das matérias.

Dividida em duas grandes partes, dedica-se, primeiramente, as Linhas Gerais
para Sistemas Nacionais de Qualificagdo dos Contadores e, em seguida, ao
Curriculo Global para a Educacgao Profissional dos Contadores, disciplinada nos
seguintes itens: (1) Conhecimentos de Organizagdo e Negécios; (2) Informacao
Tecnoldgica e (3) Contabilidade e Conhecimentos Correlatos.

Os trés itens descritos subdividem-se em Mddulos:
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i. No item de Organizacao e Negdcios, Economia, Métodos Quantitativos
e Estatisticos, Politica de Negécios e Estruturas Organizacionais,
Funcbes e Praticas Administrativas, Mercadologia Nacional e
Internacional e Estratégia Administrativa.

i. No item de Informagdao Tecnoldgica, s6 ha um moddulo dedicado ao
curriculo de mesmo nome.

ii. No item Contabilidade e Conhecimentos Correlatos, o mais vasto, os
modulos se estendem aos curriculos de Contabilidade basica e
preparagcao de demonstracdbes em face de normas internacionais,
Contabilidade superior, Relatérios contabeis de nivel superior,
Conceitos basicos de administracdo, Contabilidade Gerencial,
Planejamento, Controle e Decisdo, Tributos, Leis comerciais,
Fundamentos tedricos, Teoria Superior da Contabilidade e Finangas de
Negocio e Administragcao Financeira.

E importante destacar que ha uma forte vocacdo tedrica para sustentar as
aplicagdes do conhecimento contabil e uma preocupagéo vigorosa em uniformizar a

educacgao contabil em todo o mundo, dando a ela uma abrangente preparacgéao.

4 - O CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS E A ORGANIZACAO
DIDATICA PEDAGOGICA

4.1 O Curso de Ciéncias Contabeis da UFJF

O Curso de Graduagao Bacharelado em Ciéncias Contabeis, da Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF), foi estruturado respeitando-se as Diretrizes
Curriculares Nacionais dispostas na Resolucdo n° 10 do Conselho Nacional de
Educacao / Camara de Educacao Superior (CNE/CES), de 16 de dezembro de 2004.
Observou, ainda, as disposi¢cdes contidas na 22 Edicdo da Proposta Nacional de
Conteudo para o Curso de Graduagdao em Ciéncias Contabeis, editado pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) em 2009.

Com o objetivo de manter e garantir o padrao de qualidade verificado no
projeto do curso oferecido pela Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis

(FACC) em Juiz de Fora, o Curso de Graduacdo Bacharelado em Ciéncias
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Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora — Campus Avangado
Governador Valadares foi estruturado respeitando e aplicando todos os principios,
normas, diretrizes e disposi¢gdes aposto ao projeto do Curso que o origina,
realizando-se adaptag¢des e complementagdes exigidas pelas particularidades locais.

O Projeto Pedagogico do Curso de Graduagao Bacharelado em Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador
Valadares (UFJF GV) é componente do Plano de Desenvolvimento Institucional da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) e estabelece as diretrizes relativas ao
processo ensino-aprendizagem, com o objetivo de oferecer uma educagao da
melhor qualidade aos seus discentes, no esforco de corresponder as expectativas
dos discentes e das discentes da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF),

enquanto entidade maior, sintonizando-os com o que é exigido atualmente.

4.1.1 Histérico do curso de Ciéncias Contabeis na Faculdade de Administragao

e Ciéncias Contabeis

A Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis (FACC) da Universidade
Federal de Juiz de Fora, originada na Faculdade de Economia e Administragao
(FEA), conforme exposto no item 2.4 deste projeto pedagdgico, ja nasce vivenciando
conquistas significativas em seu contexto de atuagdo. Seu curso regular de
graduacao em Administragdo, levado a termo na modalidade presencial, vem
ampliando sua visibilidade nos cenarios local, estadual e nacional. Submetido
periodicamente a diversos mecanismos de avaliacdo implementados no ambito de
atuacdo do Ministério da Educacdo, vem obtendo resultados expressivos que o
qualificam com critério de exceléncia. Julga-se importante mencionar que o curso
obteve conceito maximo em todos os quesitos mensurados, posicionando-0 como 0
2° melhor do pais, segundo analise dos dados divulgados no ambito ministerial em
2010. Além disso, vale destacar que lhe foram atribuidas 05 estrelas pelo Guia do
Estudante Abril.

Assim, pode-se inferir que os reflexos que conduziram o curso em pauta a
obtencdo dessas conquistas, na realidade, representam o somatorio de multiplos
esforcos, dentre os quais podem ser destacados a dedicacdo e o comprometimento

do corpo docente da Unidade Académica; a importante colaboracédo e contribuicao
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de professores vinculados a outras areas do saber, que complementam o portfélio
de conhecimento necessario e indispensavel a formacgao profissional; o empenho e a
dedicacdo permanentes do corpo de Apoio Administrativo e Terceirizados que atuam
na Unidade Académica e, por fim, a seriedade, o empenho e o comprometimento do
corpo discente da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis.

Nesse contexto de sucesso e mantendo a vocagdo empreendedora da
faculdade, cria-se o Curso de Ciéncias Contabeis mediante o Programa de Apoio a
planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni). Além
disso, alguns fatores ligados ao mercado devem ser citados. A criagcdo e a futura
implantacédo do parque tecnoldgico coordenado e desenvolvido pela Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF), entre outros motivos, vém demandando cada vez
mais profissionais capazes e atualizados na area de contabilidade, que atendam as
dindmicas e caracteristicas de um mercado globalizado e intensivo em
conhecimento cientifico, sempre visando o dominio de melhores técnicas de
mensuragao, informagéo e tomadas de decisdes.

Na época da constituicdo do curso, havia trés cursos de Graduagdao em
Ciéncias Contabeis em Juiz de Fora, presentes apenas em instituicdes privadas de
ensino superior: Faculdade Machado Sobrinho (FACSUM) e Fundacédo Presidente
Anténio Carlos (UNIPAC). Dessa forma, o curso de Ciéncias Contabeis na
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) veio preencher uma lacuna e uma
demanda, ha muito tempo, identificadas por parte da sociedade e meio académico,
facilitando o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo da ciéncia
contabil na regido.

A implantacdo do Campus Avangado da Universidade Federal de Juiz de Fora
em Governador Valadares, foi composta por duas areas de conhecimento, quais
sejam, area da Saude e Ciéncias Sociais Aplicadas. A primeira com os cursos de
Medicina, Odontologia, Farmacia, Nutricdo, Fisioterapia, e a segunda com os cursos
de Direito, Economia, Administracdo e Ciéncias Contabeis. Os cursos foram
resultados de indicacbes e escolhas feitas pela propria comunidade local e regional,
a partir das caréncias e necessidades do mercado, da sociedade e da regiao.

Na época da abertura e implantagdo dos cursos da Universidade Federal de
Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV), havia dois

cursos de Graduagao em Ciéncias Contabeis, presentes apenas em instituicbes
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privadas de ensino superior: Universidade do Vale do Rio Doce (UNIVALE) e a
Faculdade Pitagoras. Dessa forma, a abertura do curso de Ciéncias Contabeis no
Campus Avancado da UFJF veio preencher uma lacuna e uma demanda a muito
tempo identificada por parte da sociedade e meio académico, facilitando o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo da Ciéncia Contabil na
cidade de Governador Valadares e regiao.

A matriz curricular do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal
de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV) foi elaborada
visando contemplar a Proposta Nacional de Conteudo para o Curso de Ciéncias
Contabeis do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e o Plano de Estudo
Mundial para Formagdo de Contadores Profissionais, elaborado pela Organizagéo
das Nacgdes Unidas (ONU), através do International Standards of Accountingand
Reporting / United Nations Conferenceon Trade and Development (ISAR/UNCTAD),
que recomenda conhecimentos relacionados a formacao profissional contabil,
conhecimentos administrativos e organizacionais e de tecnologia da informacéao.

Para atingir esse objetivo, estdo envolvidos com a consecug¢do do Plano
Pedagodgico do Curso os departamentos de Ciéncias Contabeis, Administracao,
Economia e Direito da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado
Governador Valadares (UFJF GV) e os departamentos de Contabilidade e Financas
e Ciéncias Administrativas, da Universidade Federal de Juiz de Fora, em Juiz de

Fora.

4.1.2 Objetivo do curso

Formar profissionais com sélida base de conhecimentos cientificos e técnicos,
criticos e éticos, capazes de contribuir para o desenvolvimento sustentavel
organizacional das empresas e instituicdes, participando ativamente dos processos
inerentes a tomada de decisdes, habilitado a contribuir para o desenvolvimento
econdmico da sociedade com a competéncia técnica da profissdo contabil. No
processo de formacdo profissional, é possivel absorver conhecimentos técnicos
especificos da ciéncia contabil, bem como outros conhecimentos de ciéncias afins,

com vistas a formacgao do profissional holistico e multidisciplinar.
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4.1.3 Perfil do egresso

O perfil do egresso ou bacharel em Ciéncias Contabeis formado no curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancgado
Governador Valadares (UFJF GV) deve estar em sintonia com as necessidades do
mundo contemporaneo, sabendo esse ndao apenas reagir em conformidade a essa
realidade, mas também transforma-la.

Diante desse contexto, o perfil desejavel para esse egresso € o do
profissional com visao global e multidisciplinar, com solida formagéo basica, técnica
e cientifica em diferentes areas da Contabilidade e de conhecimentos afins e
correlatos, permitindo, assim, ao contador, a capacidade de compreender questdes
técnicas, cientificas e socioeconbmicas nas varias areas de conhecimento
relacionadas ao exercicio da profissdo, apto a exercer com zelo, distingcao, ética e
responsabilidade social as atribuicdes e prerrogativas do contador, seja como
profissional liberal, ou vinculado a entidades publicas ou privadas.

Este egresso precisa também compreender questdes tecnoldgicas e
evolutivas, socioambientais e culturais, disciplinares e interdisciplinares, e dos
vetores contabeis, administrativos e financeiros em ambito nacional e internacional e
nos diferentes modelos de organizagao.

Para tanto, o curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de
Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV) tem apresentado aos
seus académicos uma gama de conhecimentos relacionados as caracteristicas
supracitadas que, em conjunto, procuram a formacédo desejada de um profissional
ético, empreendedor, de ampla visdo do mundo e de sodlida formagao técnica,
inserindo na sociedade um sujeito com todas as caracteristicas necessarias a um

profissional contabil.

4.1.4 Coordenacgao do curso
A coordenacédo de curso € exercida de acordo com a secéo |V, artigos 27 a 29

do Regimento Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), que se refere

ao Coordenador de Curso.
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A coordenacgao do curso de Ciéncias Contabeis é desempenhada por um
professor, em regime de dedicagao exclusiva, lotado no Departamento de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador
Valadares (UFJF GV). O Coordenador deve estar em permanente contato com os
discentes e com as discentes, bem como com os docentes as docentes do
curso,visando acompanhar, de forma coerente e sistematica, todas as atividades e
questdes que possam afetar o bom andamento do curso.

De acordo com o que estabelece o artigo 27 do Regimento Geral da
Universidade Federal de Juiz de Fora, o Coordenador deve ser eleito pelos docentes
e as docentes em exercicio e pela representagao discente para um mandato de trés
anos, permitida a reconducao, sendo substituido em suas faltas ou impedimentos
pelo Vice-Coordenador eleito da mesma maneira.

Compete ao Coordenador do curso de Ciéncias Contabeis, em consonancia
com o Artigo 28 do Regimento Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora:
| - Quanto ao curso:

i Propor ao Conselho Setorial de Graduacgéo sua duragdo minima e maxima e a
forma de sua integralizagdo em numero total de créditos, ouvido o Conselho
da Unidade;

Orientar, fiscalizar e coordenar seu funcionamento;

E E

Coordenar o processo regular de sua avaliagao;
i Propor ao Conselho Setorial de Graduacgao, ouvido o Conselho de Unidade, a
sua organizacao;
i Representar o curso nas diversas instancias universitarias.
Il - Quanto ao curriculo:
i Propor ao Conselho Setorial de Graduagao, ouvido o Conselho de Unidade,
as disciplinas que o integrarao e suas modificagoes;
& Propor ao Conselho Setorial de Graduacgado, ouvidos os Departamentos
interessados, os pré-requisitos das disciplinas;
i Propor ao Conselho Setorial de Graduacado, ouvidos os Departamentos
interessados, a fixagao dos créditos das disciplinas que o integrarao.
[ll - Quanto aos programas e planos de curso:
i Aprovar, compatibilizar e zelar pela sua observancia;

W Propor alteragdes aos Departamentos envolvidos.
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Para desempenhar as fungbes especificadas no Regimento Geral da
Universidade Federal de Juiz de Fora, o coordenador do Curso de Ciéncias
Contabeis devera trabalhar em regime de dedicagéo exclusiva no Departamento de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancgado
Governador Valadares (UFJF GV), e dedicar no minimo 20 (vinte) horas semanais

de trabalho a atividade de coordenagao do curso.

4.1.5 Atengao aos discentes

A Coordenacao de Assuntos Estudantis (CAE), atuando como gestora das
politicas de assisténcia estudantil da Universidade Federal de Juiz de Fora, prioriza
0 apoio psicossocial ao discente universitario e tem como objetivo a construgéo da
cidadania nos diversos segmentos que compdem a comunidade discente.

Buscando incentivar, apoiar e acompanhar o discente e a discente ao longo
de sua vida académica, a Coordenagdao de Assuntos Estudantis (CAE) tem por
finalidade:

i Assegurar uma politica de assisténcia ao discente e a discente, que

favoregca, ao mesmo tempo, o desempenho académico e a organizagao
livre, consciente, responsavel e participativa desse educando nas decisdes,

dentro e fora da universidade;

E

Atuar junto ao corpo discente da Universidade Federal de Juiz de Fora
(UFJF), procurando orienta-lo em diversas areas da vida académica;
i Propiciar ao discente e a discente com vulnerabilidade socioeconémica
condi¢cdes de frequentar e concluir os cursos oferecidos pela Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF), observando o dever do estado de
promover qualificagdo do sujeito para o trabalho e o exercicio da cidadania.
A Geréncia de Apoio Estudantil, inserida na Coordenacdo de Assuntos
Estudantis (CAE), é o setor responsavel pela selegcao e cadastro dos discentes e das
discentes que solicitam os apoios oferecidos.
Os critérios de admissao dos discentes e das discentes no programa tém por
base a avaliagcdo socioecondmica, além de outros critérios estabelecidos por
legislagdo propria. A selegcado se da por meio de Edital da Pro-Reitoria de Assuntos

Académicos publicado no portal da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF).
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A coordenacao do curso de Ciéncias Contabeis em Governador Valadares,
devidamente apoiada por pertinentes 6rgaos da Universidade Federal de Juiz de
Fora (UFJF), deve disponibilizar apoio e orientagdes aos discentes e as discentes
que porventura apresentem dificuldades com relagdo ao curso, tanto no ingresso,
quanto no decorrer dos periodos letivos. E necessario, ainda, que eles tenham
amplo acesso aos dados sobre sua vida académica e que recebam orientagbes
quanto ao seu desempenho e ao fluxo escolar, além de ser informado sobre os
estimulos financeiros (auxilios moradia, alimentacdo, manutencdo etc.) ou
académicos (monitoria, iniciacao cientifica, extensao, treinamento profissional etc.) e
apoio a participacdo em eventos. Também se devem criar meios regulares de
divulgacao de produgdes académicas dos discentes e das discentes.

E fundamental, ainda, o desenvolvimento de mecanismos de integracdo dos
discentes e das discentes com relacdo as atividades profissionais relacionadas ao
curso e ao convivio social e politico-académico durante sua permanéncia. Pode-se
destacar o incentivo a participacdo em entidades estudantis, empresas juniores e
congéneres, por exemplo.

Vale ressaltar também a importancia da implementacdo de mecanismos e
acdes de acompanhamento dos egressos, como cadastro, reunides periodicas de
ex-discentes, dentre outros, visando, inclusive, a revisbes no projeto politico
pedagogico do curso decorrente da avaliagdo e dos resultados desse

acompanhamento.
4.1.6 Organizacao académica e administrativa

A Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) tem em sua estrutura
organizacional, de acordo com seu estatuto, os o6rgdos Colegiados Superiores
formado pelo Conselho Superior, Conselho Setorial de Administracdo e Recursos
Humanos, Conselho Setorial de Extensdo e Cultura, Conselho Setorial de
Graduagao, Conselho Setorial de Pds- Graduacédo e Pesquisa, Reitoria (formada
pelo Reitor, Vice-Reitor, Chefe de Gabinete e Secretario Geral), Pré-Reitorias (Pro-
Reitoria de Assuntos Académicos, Pré-Reitoria de Cultura, Pro-Reitoria de Extensao

e Cultura, Pro-Reitoria de Graduacao, Pro-Reitoria de Pesquisa, Pro-Reitoria de
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Po6s-Graduacgao, Pro-Reitoria de Planejamento e Gestao e Pro-Reitoria de Recursos
Humanos), Unidades Académicas e Orgdos Suplementares.

De acordo com o artigo 3° do Regimento Geral da Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF), sdo Unidades Académicas da Universidade, as Faculdades, os
Institutos, e o Colégio de Aplicacdo "Joao XXIII", sendo que a estrutura e o
funcionamento das Unidades Académicas sao disciplinados pelas normas
complementares e Regimentos préprios.

Além dos mecanismos relacionados aos registros da vida escolar dos
discentes e das discentes existentes na Coordenacdao de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) para todos
os cursos, a Coordenacdo deve implementar dispositivos que permitam o
acompanhamento do desenvolvimento e do fluxo escolar dos discentes e das
discentes, assim como do curriculo, a fim de atender aos objetivos do curso e a
atualizagdo permanente de seus conteudos.

O Campus Avancado de Governador Valadares conta com Departamentos
proprios que integram as unidades académicas sediadas em Juiz de Fora. O curso
de Ciéncias Contabeis do Campus Avancado de Governador Valadares vincula-se
ao Departamento de Ciéncias Contabeis de Governador Valadares que compde a
estrutura da Faculdade de Administragéo e Ciéncias Contabeis (FACC). Por sua vez,
a gestdo administrativa e financeira do Campus Avangado de Governador Valadares

€ exercida por um Diretor nomeado pela administragdo central da Universidade.
4.1.7 Corpo docente

O corpo docente do curso é composto por professores e professoras com
formacdo em nivel de mestrado e doutorado, todos em regime de dedicacao
exclusiva. Procura-se alinhar a formacdo do corpo docente com os conteudos a
serem lecionados e, através de solicitacdo feita aos departamentos, priorizar que
esses professores e professoras sejam do quadro efetivo da Universidade.

O corpo docente que oferece suporte ao curso de Ciéncias Contabeis (com
maior parte da carga horaria e com disciplinas de conteudos de formacgéo basica,
profissional e tedrico-pratica na area de Contabilidade e Finangas), esta lotado no

Departamento de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora,
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Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV), que foi dividido em trés areas
de concentracao de conteudo: (i) Contabilidade Geral e Gerencial; (ii) Finangas; e (iii)
Legislagdo. Os docentes e as docentes e suas respectivas areas de atuagao estéao
discriminados conforme tabelaZ2.

Os demais docentes que ministram disciplinas para o curso de Ciéncias
Contabeis estao lotados nos departamentos de Administragao, Direito e Economia e

estao discriminados na tabela 3.

Tabela 2: Corpo docente do Departamento de Ciéncias Contabeis

Professor Reg. Trab. Titulagao Instituicao/
Ano da
titulacao
Area de Concentragdo: Contabilidade Geral e Gerencial
Elizangela Lourdes de Castro DE Mestre em Ciéncias Contabeis gé?f;PE
Geova José Madeira DE Mestre em Ciéncias Contabeis Z%g;‘]
Marinette Santana Fraga DE Mestre em Ciéncias Contabeis FVC (2005)
Raquel Berger Deorce DE Mestre em Ciéncias Contabeis ?2%?3‘)'3'5
Schirley Maria Policario DE Mestre em Administracao ?Q)%E)CA
Naiara Leite dos Santos Sant’ Ana | DE Doutorando em Administracao UFLA (2014)
Area de Concentracido: FINANGCAS
Adriano Freitas de Azevedo | DE | Mestre em Administracédo | UFLA (2005)
Area de Concentragao: Legislacdo
Bruno Franco Alves DE Mestre em Teoria do Direito (PZL(J)%I;/Imas

Fonte: PRORH GV

O departamento de Ciéncias Contabeis, da Universidade Federal de Juiz de
Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV), se constituira com 10

(dez) professores sendo que oito ja se encontram no exercicio do cargo.

Tabela 3:Corpo docente demais departamentos

Professor Reg. | Ultima titulagdo Instituicao/Ano da | Departamento
Trab. titulacao

Diego Fiel Santos | DE Mestre em Administracédo UFRN (2012) Administracao

Nadia Carvalho DE Mestre em Administracédo UFLA (2011) Administracao

Renato Antonio DE Mestre em Administragao FPL (2011) Administragao

de Almeida

Henrique de DE Doutorando em Ciéncias Sociais | UFJF (2010) Administracao

Almeida Queiroz
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Débora Vargas DE Doutoranda em Administragédo FGV (2015) Administracao
Ferreira Costa
Kascilene DE Doutora em Engenharia Elétrica | UNIFEI(2014) Administracao
Gongalves
Machado
Mariana Luisa DE Mestre em Administracao UFV(2014) Administragao
Costa Lage
Maycon Leone DE Doutor em Ciéncias da ICMC/USP (2012). | Administragao
Maciel Peixoto Computagéao e Matematica

Computacional
Gabriela Cristina | DE Mestre em direito UFSC (2014) Direito
B. Navarro
Eder Marques DE Doutorando em Direito Publico PUCMG(2012) Direito
Azevedo
JamirCalili DE Doutor em Direito PUCMG (2015) Direito
Ribeiro
Alex Sander de DE Doutor em Engenharia Elétrica UFMG (2012) Economia
Moura
Juliana DE Mestre em Economia Aplicada UFJF (2012) Economia
Gongalves
Taveira
Marcilio Zanelli DE Doutorando em Economia UFJF (2012) Economia
Pereira Aplicada
Willian Vieira de DE Mestre em Matematica UFMG (2007) Economia
Paula

Fonte: PRORH GV

4.1.8 Nucleo Docente Estruturante

Segundo o Parecer CONAES n° 4, de 17 de junho de 2010, o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) foi um conceito criado pelo MEC com o intuito de qualificar o
envolvimento docente no processo de concepg¢ao e consolidagdo de um curso de
graduacao. Do ponto de vista da avaliagdo, trata-se de um conceito que podera
contribuir ndo sé para a melhoria do processo de concepcao e implementacado do
projeto pedagodgico de um curso de graduagdo, mas no desenvolvimento
permanente dele, com vista a sua consolidagado. A ideia surge da constatacdo de
que um bom curso de graduacgido tem alguns membros do seu corpo docente que
ajudam a construir a identidade do curso. A Resolugdo CONAES n° 1, de 17 de
junho de 2010, normatiza o NDE.

No ambito institucional, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) é regido pela
17/2011 - de Graduacdo (CONGRAD) da

Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF). O Nucleo Docente Estruturante

Resolugdo n° Conselho Setorial
(NDE) do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora
Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV), atua exclusivamente na
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instancia  consultiva sobre formulagdo, implementagcdo, desenvolvimento,
consolidacdo e atualizagdo do projeto pedagdgico do curso, em todas as suas
dimensdes, incluindo proposicao e supervisao de atividades académicas correlatas.
O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangcado Governador Valadares
(UFJF GV) é composto por, no minimo, trés professores do curso de Ciéncias
Contabeis, além do coordenador e do vice-coordenador na qualidade de membros
natos,todos, com titulagdo académica obtida em programas de pds-graduacéo stricto
sensu. A indicacdo de seus membros compete ao Departamento de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador
Valadares (UFJF GV) e, sua nomeagéo, ao Conselho de Unidade.
O Nucleo Docente Estruturante (NDE) tem por atribui¢des:
|.  Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;
Il. Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;
lll. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao, oriundas de necessidades da graduagao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a
area de conhecimento do curso;
IV. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do curso

de Ciéncias Contabeis.

As acbes e os trabalhos realizados pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE)

estdo sistematicamente registrados em Ata.

4.1.9 Conselho de Unidade e o Departamento

De acordo com o Regimento Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora
(UFJF), o Conselho de Unidade € o 6rgao de deliberagdo académica, administrativa
e disciplinar, no ambito das Unidades Académicas, competindo-lhe: a) rever, em
grau de recurso, as decisbes do diretor da Unidade; b) funcionar como 6rgao
consultivo do diretor e como orgao deliberativo nas questbes didaticas e

administrativas da unidade universitaria; c) emitir parecer para os conselhos
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competentes sobre a criacdo e extingdo de cursos de graduacéo, de pos-graduacao
ou de qualquer outra modalidade; d) aprovar as propostas dos departamentos sobre
a contratagédo, remocgéo, transferéncia ou dispensa de pessoal docente; e) aprovar
as propostas de realizacdo de concurso ou prova de sele¢cao para a admissao de
docente; f) decidir sobre o afastamento de docente, ouvido o departamento
interessado; g) rever, em grau de recurso, as decisdes dos departamentos; h) decidir
sobre proposta de criagdo ou extingdo de departamentos e 6rgdos auxiliares, bem
como alteragbes em sua constituicdo; i) estabelecer as politicas de execugao
orcamentaria no ambito da unidade; j) adotar as providéncias necessarias em casos
de indisciplina.

O Conselho de Unidade € composto por: a) Diretor da Unidade Académica; b)
Vice-Diretor da Unidade Académica; c) Chefes dos Departamentos Académicos da
Unidade; d) Coordenadores dos Cursos de Graduagao ministrados no ambito da
Unidade; e) Coordenadores dos programas de poés-graduacdo da Unidade; f)
representacdo discente, indicada pelo 6érgédo de representagdo estudantil; Q)
representacdo dos servidores técnico-administrativos, indicada por seus pares,
dentre os lotados na Unidade Académica.

O departamento € a menor subdivisdo da estrutura universitaria, para efeitos
de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de lotagdo de pessoal docente,
integrando docentes e disciplinas com objetivos comuns de ensino, pesquisa e
extensado. A representacao discente tem assento em suas reunides, com direito a
voz e voto, na proporcionalidade legalmente prevista.

E sua competéncia a) elaborar seus planos de trabalho, atribuindo encargos
de ensino ou de pesquisa e extensdo a docentes; b) propor ao Conselho de Unidade
a abertura de concursos ou provas de selecao para docente; c) propor ao Conselho
de Unidade medidas de ordem didatica e administrativa; d) propor e opinar sobre a
movimentagdo de docentes; e) propor aos coordenadores de curso 0s programas
das disciplinas e respectivos planos, acompanhando, obrigatoriamente, sua
execucgao; f) propor ao coordenador de curso o numero de créditos e os pré-
requisitos correspondentes a cada disciplina; g) conhecer e decidir sobre recursos
interpostos por discentes; h) propor e opinar sobre afastamento e dispensa de

docente; i) indicar membros para compor comissdo examinadora de concursos ou
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provas de selegcdo de docentes; j) elaborar e propor, ao Conselho de Unidade,
programas para concursos ou provas de selecao de docentes.

O Departamento sera chefiado por professor integrante da carreira do
magistério, eleito pelos docentes e as docentes em exercicio e pela representagao
discente, para mandato de dois anos, permitida a recondugao. O subchefe, eleito de
forma semelhante, sera o substituto nas faltas ou impedimentos e podera,

eventualmente, encarregar-se de outras tarefas que Ihe forem atribuidas.

4.1.10 Avaliacgao Institucional e do Curso de Bacharelado em Ciéncias

Contabeis

A Universidade Federal de Juiz de Fora conta com instrumentos internos de
autoavaliacdo que permitem aferir periodicamente o desempenho da instituicdo em
diversos aspectos a partir da avaliagdo da comunidade universitaria.

Para atender a esse desiderato, a universidade conta com uma Comissao
Prépria de Avaliagdo (CPA) cuja atribuicdo é coordenar os processos internos de
avaliacdo da instituicdo, de sistematizacdo e de prestagdo das informacdes
solicitadas pelos 6rgaos de fiscalizagao e regulagao da educacgao superior.

A CPA atua com autonomia em relacdo aos conselhos e demais 6Orgéaos
colegiados existentes na universidade e suas atividades de avaliagéo s&o realizadas
de forma a contemplar a analise global e integrada do conjunto de dimensoes,
estruturas, relagdes, compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades
sociais da instituicdo. A sua composicéo, a duracdo do mandato de seus membros, a
dindmica de funcionamento e a especificagdo de atribuicdes da CPA séo objeto de
regulamentacgao propria da comissao, sendo referendado pelo Conselho Superior da
Instituicdo, observando-se como diretrizes a participacao de todos os segmentos da
comunidade académica (docente, discente e técnico-administrativo) e de
representantes da sociedade civil organizada e a ampla divulgagdo de sua
composicao e de todas as suas atividades.

Para além do processo de avaliagao institucional, o curso de bacharelado em
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz Campus Governador Valadares
€ constantemente avaliado. A coordenagdo de curso, juntamente com a

representacdo discente, realiza a avaliagdo de todos os docentes e de todas as
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docentes do curso ao final de cada periodo letivo, o que possibilita a discusséo e
aprimoramento das metodologias de ensino empregadas pelo docente e pela
docente e a avaliagdo permanente das disciplinas ofertadas.

Além desse processo, o Nucleo Docente Estruturante atua de forma continua
na avaliagdo do Projeto Pedagogico do Curso, zelando tanto por seu cumprimento
como pelo seu aprimoramento de forma a propiciar a reflexdo permanente sobre o

curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis.
4.2 Estrutura Curricular
4.2.1 Nucleo de conteudos

O nucleo de conteudos do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares esta estruturado
de acordo com a Resolucdo CNE/CES n° 10/04, de 16 de dezembro de 2004, e
prevé nucleos de conteudos de formacgao basica, profissional e tedrico-pratica.

Tais conteudos permitem ao discente e a discente obter conhecimento sobre
o cenario econbmico e financeiro nacional e internacional propiciando a
harmonizacdo das normas e padrées internacionais de contabilidade, em
conformidade com a formagédo exigida pela Organizagdo Mundial do Comércio,
atentando para as peculiaridades das organizagdes governamentais e observando o
perfil do formando e da formanda, para que estes atenda aos campos interligados de
formagédo do bacharel em Ciéncias Contabeis. Desse modo, os nucleos definidos
sao:

| — conteudos de Formacao Basica: estudos relacionados a outras areas do

conhecimento, sobretudo Administragdo, Economia, Direito, Métodos

Quantitativos, Matematica e Estatistica;

Il — conteudos de Formacdo Profissional: estudos especificos atinentes as

Teorias da Contabilidade, incluindo as nogbes das atividades atuariais e de

quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais, governamentais e

nao-governamentais, de auditorias, pericia, arbitragens e controladoria, com

suas aplicacdes peculiares ao setor publico e privado;
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lIl — conteudo de Formacgao Tedrico-Pratica: estagio curricular supervisionado,

flexibilizacao curricular, estudos independentes, conteudos optativos e pratica

em laboratério de informatica, utilizando softwares atualizados para

Contabilidade.

O curso de graduacao em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de
Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares adotara o regime seriado
semestral e o sistema de créditos com matricula por disciplina, com a adog¢ao de

pré-requisitos, atendendo ao disposto na Resolugdo CNE/CES n° 10/04.
4.2.2 Distribuicao de carga horaria da Matriz Curricular

As disciplinas do Curso de Ciéncias Contabeis obedecem aos conteudos
basico, profissional e tedrico-pratico, com hora-aula de 1 (uma) hora, perfazendo o
minimo de 3.015 (trés mil e quinze) horas para conclusao do curso.

Os conteudos foram distribuidos de forma a atender a Resolugdo do
CNE/CES n° 02/7, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre a carga horaria minima
e os procedimentos relativos a integralizagdo e a duragao do curso, e a Resolugao
do CNE/CES n° 03/07, de 02 de julho de 2007, que dispde sobre os procedimentos a
serem adotados quanto aos conceitos de horas/aula.

Espera-se que os conteudos apresentados na matriz curricular permitam ao
Bacharel em Ciéncias Contabeis desenvolver competéncias e habilidades para

entender a estrutura contabil, financeira e patrimonial da entidade.

Tabela 4: Dados Curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis

Disciplinas obrigatdrias e eletivas para integralizagao curricular:
37 disciplinas obrigatérias e 7 disciplinas eletivas (44 disciplinas).
173 créditos

2.595 horas.

Disciplinas opcionais: 3 disciplinas (12 créditos / 180 Horas).

Trabalho de Conclusao de Curso: 2 disciplinas (8 créditos / 120 horas).

Estagio: N&o obrigatdrio

Flexibilizagdo Curricular: 120 horas.

Duragao do curso: Prazo Médio: 4,5 anos - Prazo Minimo: 04 anos — Prazo Maximo: 08 anos.

Turno de oferta: Integral
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4.2.3 Integralizagao do curso

O curso de Ciéncias Contabeis, respeitando a Resolugdo CNE/CES n° 02/07,
de 18 de junho de 2007, pode ser integralizado dentro de um prazo minimo de
quatro anos e meio ou nove periodos letivos e maximo de oito anos ou dezesseis
periodos letivos, com duragcdo recomendada de quatro anos e meio ou nove
periodos.

Para sua integralizagdo, o discente e a discente deverdo cursar a carga
horaria minima exigida na matriz curricular, concluindo créditos das disciplinas
obrigatérias, eletivas e opcionais pertencentes aos nucleos de conteudo basico,
profissional e tedrico-pratico.

O discente e a discente poderdao, ainda, cursar outras disciplinas na
Universidade Federal de Juiz de Fora(UFJF) ou em outra Instituicdo de Ensino
Superior. Tais disciplinas, exceto nos casos previstos na legislagdo em vigor, s6
poderao constar do historico do discente e da discente apds autorizagcdo emitida
pela Coordenagao do Curso de Ciéncias Contabeis.

No que tange a flexibilizagdo dos curriculos de graduacédo definida na
Resolucdo 018/2002 do Conselho Setorial de Graduagédo (CONGRAD), alterada pela
Resolugdo 023/2004, o Curso de Ciéncias Contabeis possui normas para as
Flexibilizagdo Curricular conforme Resolugdo n° 13/2014 (CONGRAD),que definem
atividades académicas relevantes para que o discente e a discente adquiram o

saber e as habilidades necessarias a sua formagéo.

4.2.4 Matriz Curricular

A matriz curricular do Curso de Ciéncias Contabeis € apresentada a seguir
com as disciplinas obrigatorias e sugestdes de eletivas para integralizagdo do curso.
Também ¢é mostrada a carga horaria com o crédito correspondente, o(s) pré-
requisito(s) para cursar a disciplina e a periodizagdo recomendada.

A estrutura abaixo expde a matriz curricular com as disciplinas oferecidas

pelos departamentos ao qual o curso de Ciéncias Contabeis demanda disciplinas

46



f Jf CAMPUS Gv/:{,f

dos nucleos de conteudos basico, profissional e tedrico-pratico, distribuidas em dez

periodos letivos.

1° periodo
Céd. Disciplina Cr. |[CH |Pré-requisito (s)
FINOO1GV | Contabilidade Basica | 4 160
\E/COOO1G Economia 4 160
MAT008GV | Matematica Basica 4 |60
DPRO01GV | Instituicbes de Direito 5 75
CADOO3GYV | Teoria Geral da Administragéo | 4 |60
Total 21 315
Acumulado 21 315
2° periodo
Céd. Disciplina Cr. |CH |Pré-requisito (s)
FINOO2GV | Contabilidade Basica 4 |60 Contabilidade Basica |
ECO004GV |Microeconomia 4 |60 Economia
MATO007GV | Calculo Diferencial e Integral 4 |60 Matematica Basica
CADO30GV | Sistemas de Informacao Gerencial |4 |60
CADO004GV | Teoria Geral da Administracao Il 4 160 Teoria Geral da Administracao |
Total 20 |300
Acumulado 41 |615
3° periodo
Céd. Disciplina Cr.| CH |Pré-requisito (s)
FINO13GY | coriura das Demonstragoes 4| 60 |Contabilidade Basica Il
FINOO4GV | Contabilidade de Custos 4 60 | Contabilidade Basica
FINO65GV | Metodologia da Pesquisa 4 60
MAT005GV | Matematica Financeira 4 60
ESTO09GV | Estatistica Basica 4 60
Total 20 | 300
Acumulado 61| 915
4° periodo
Céd. Disciplina Cr.| CH |Pré-requisito (s)
FINO25GV | Teoria da Contabilidade 4 | 60 |Contabilidade Basica ll
FINO23GV ér;?][:a’ssecii:s Demonstragoes 4 | 60 E?)tr:?;ltj)reaisdas Demonstragdes
FINO15GV | Gestéo Financeira | 4 | 60 |Contabilidade Basica ll
EST010GV | Estatistica Aplicada 4| 60 E:iﬂfg'gﬁ;ﬁgg Lo Intogral
FINO14GV |Gestéo e Legislagao Tributaria 4 | 60 |[Instituicdes de Direito
Total 20 | 300
Acumulado 8111215
5° periodo
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Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
FINO16GV | Contabilidade Gerencial 4 60 |Contabilidade de Custos
FINO19GV | Gestao Financeira 4 60 |Gestao Financeira |
FINo21Gy | Sestéo e Legislagao Comercial & 4 | 60 |Instituicoes de Direito
Societaria
Planejamento e Contabilidade Gestéo e Legislacao Tributaria;
FINO20GV' | 1yiputaria 4 | 80 |Contabilidade Basica Il
MAT004GV |Algebra Matricial 4 60
Total 20 | 300
Acumulado 101 | 1515
6° periodo
Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
FINO22GV Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 4 60 Estruj[urqs das Demonstragdes
I Contabeis.
FINO26GV | Controladoria 4 60 |Contabilidade Gerencial.
FINO17GV (SSC?sLan e Legislagdo do Trabalho e 4 | 60 |Instituiches de Direito
Teoria da Contabilidade;
FINO29GV | Contabilidade Avancada | 4 60 |Planejamento e Contabilidade
Tributaria
Estrutura das Demonstracoes
. Contabeis;
FINOOSGV | Auditoria 4 60 Planejamento e Contabilidade
Tributaria.
Total 20 | 300
Acumulado 121 | 1815
7° periodo
Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
FINO31GV | Contabilidade Avangada Il 4 60 Contabilidade Avancada |.
FINOB6GV | Pratica Contabil | 4 | ep |Planejamento e Contabilidade
Tributaria.
FINO11GV | Mercado de Capitais 4 | 60 SeStac’ Financeira Il,
conomia
FINO34GV |Trabalho de Concluséo de Curso | 4 60 |Metodologia da Pesquisa
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Total 24 | 360
Acumulado 145 | 2175
8° periodo
Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
FINO46GV | Contabilidade Atuarial 4 60 |Estatistica Aplicada;
Estrutura das Demonstragoes
Contabeis.
FINO30GYV | Pericia, Avaliagao e Arbitragem 4 60 |Instituigdes de Direito; Estrutura das
Demonstracées Contabeis
FINO67GV |Pratica Contabil Il 60 | Pratica Contabil |
FINO32GV | Etica e Legislacéo Profissional 2 30 |Gestao e Legislagédo do Trabalho e
Social
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Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 2 30
Total | 24 | 360
Acumulado | 169 | 2535

9° periodo
Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
FINO35GV |Trabalho de Concluséo de Curso |l 4 60 |Trabalho de Concluséo de Curso |
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Optativa 4 60
Optativa 4 60
Total | 20 | 300
Acumulado | 189 | 2835
10° periodo
Céd. Disciplina Cr. | CH |Pré-requisito (s)
Optativa 4 60
Flexibilizacdo Curricular 8 120

Total | 12 | 180

Acumulado | 201 | 3015

*Disciplinas sem cédigos, a serem inseridas pelo CDARA.

A seguir, sdo apresentadas também as disciplinas eletivas oferecidas pelo

departamento de Ciéncias Contabeis Campus Avangado Governador Valadares:

Cod. Disciplina Cr | CH |Pré-requisito (s)
FINO27GV C(')nt.abilidade Aplicada ao Setor 4 | 60 C(')nt.abilidade Aplicada ao Setor
Publico Il Pdblico |
FINOO9GV | Analise de Investimentos 4 | 60 | Gestio Financeira Il
FINO12GV |Financas Basicas 4 | 60
FINO37GV | Contabilidade Financeira 4 | 60 |Estrutura das Demonstragdes
Contabeis;
Gestao Financeira |
FINO40GV |Analise de Projeto e Orgamento 4 | 60 |Gestao Financeira ll
Empresarial
FINO41GV | Contabilidade para Micro e Pequenas 4 | 60 |Estrutura das Demonstragdes
Empresas Contabeis.
FINO44GV | Contabilidade Societaria 4 | 60 |Contabilidade Avancada |
FINO51GV | Gestao e Finangas Publicas 4 | 60 |Gestao Financeira |
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FINO50GV | Contabilidade e Responsabilidade 4 | 60 |Contabilidade Basica Il
Social e Ambiental Contabilidade de Custos.
FINO60GV | Contabilidade Internacional 4 | 60 |Teoria da Contabilidade
FINO43GV |Finangas Avancadas 4 | 60 [Mercado de Capitais
FINO59GV | Sistema de Informacao Contabil 4 | 60 |Controladoria
FINO54GV | Auditoria Il 4 | 60 |Auditoria
FINO52GV | Contabilidade Aplicada a Entidades de | 4 | 60 |Estrutura das Demonstragbes
Interesse Social Contabeis.
Gestéo e Legislagao Comercial
e Societaria.
FINO73GV | Contabilidade Aplicada as Instituicdes | 4 | 60 |Gestao Financeira Il
Financeiras Estrutura das Demonstragoes
Financeira
FIN0O42GV | Governanga Corporativa 4 | 60 |Mercado de Capitais
FINO45GV |Instrumentos de Renda Fixa e 4 | 60 [Mercado de Capitais
Derivativos
FINO38GV |Producéo e Utilizagao de Informacao 4 | 60 |Contabilidade Gerencial
Gerencial
FINO39GV | Tépicos Avangados em Teoria da 4 | 60 |Teoria da Contabilidade
Contabilidade
FINO48GV | Topicos Avangados em Finangas 4 | 60 [Mercado de Capitais
FINO56GV | Tépicos Avangados em Contabilidade | 4 | 60 |Contabilidade Gerencial
Gerencial
FINO49GV | Tépicos Avangados em Contabilidade | 4 | 60 |Analise das Demonstragdes
Financeira Contabeis
FINO57GV | Tépicos Avangados em Contabilidade | 4 | 60 |Contabilidade Aplicada ao Setor
Publica Publico Il
FINO58GV | Tépicos Avangados em Contabilidade | 4 | 60 |Analise das Demonstragdes
e Financgas Contabeis;
Mercado de Capitais
FINO69GV | Controle Gerencial para Tomada de 4 | 60 |Analise das Demonstragdes
decisdes. Contabeis
Contabilidade Gerencial
FINO72GV | Topicos Especiais em Direito 4 | 60 |Instituicbes de Direito
FINO68GV | Consultoria Empresarial 4 | 60 |Contabilidade Gerencial
Gestéo Financeira Il
FINO70GV | Histoéria do Pensamento Contabil 2 |30
FINO71GY Tépicos_ Avangado; em _Contabilidade 4 | 60 Planejgmento e Contabilidade
e Planejamento Tributario Tributaria

*Disciplinas sem cédigos, a serem inseridas pelo CDARA.

Além disso, € valido expor as disciplinas de outros departamentos que

também fazem parte do quadro de eletivas para o curso de Ciéncias Contabeis.

Cad. Disciplina Departamento Pré-requisito(s)

. . - ~ Teoria Geral da

CAD0O12GV Organizagéao e Métodos Administracao Administracao |
ADMO020GV | Nogdes de Direito Privado Administragao InstituicSes de Direito
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Legislacédo e Direito

Administracao

ADMO046GV yd . Instituigbes de Direito
Administrativo
Sociologia Aplicada a Administraca Teoria Geral da
CSO013GV Adminisitacks minisiragao Administrago Il
ADMO035GV Sistema de Informagéo Administragdo Sistema de Informacgéo
Gerencial Il Gerencial |
ADMO040GV | Gestdo de Financas Publicas Administragao Administragdo Publica
o = Teoria Geral da
ADMO026GV Gestéo Estratégica | Administragao Administracao Il
ADMO034GV Gestao Estratégica I Administragéo Gestso Estratégica |
ADMO40GV Gestdo Social e Administragéo Administragéo Publica
Desenvolvimento Local
CAD026GV | , Métodos Quantitativos Administrago Estatistica Aplicada
Aplicados a Administracao
Gestao de Pessoas |;
CADO36GY | Movagao Tecnoldgica e Administragdo Gest&o de Operagdes
Competitividade I; Administraggo
Mercadoldgica |
ADMO023GV |  Gestéo de Pessoas | Administragéo Sociologia Aplicada
Administragao
ADMO028GV Gestao de Pessoas I Administragéo Gestao de Pessoas |
CADO14GV |  Administragdo Publica Administrag&o Teoria Geral da
Administracao Il
~ ~ o = Teoria Geral da
Ad t
Gestéo de Operagoes | ministragao Administraggo I
ADMO030GV Gest&o de Operagcdes || Administragao Gestéo de Operagcdes |
Administracio .. ~ Teoria Geral da
ADMO36GV o ntemporégnea Administragao Administraao Il
. ~ Teoria Geral da
ADMO048GV | Administragdo de Servigos Administracao Administrago I
Analise das Politicas - ~ Introdugéo as Politicas
CADXXXGV Pblicas Administracéo Publicas
CAD045GY Comportamento do Administragéo
Consumidor
ADMO42Gy | Gestéo de Eef[§0331 Teoria e Administragéo Gestéo de Pessoas |
ratica
CADXXXGV Introdu%é,c:)fls Politicas Administracéo Administragao Publica
Ublicas
ADMO047GV Legislacdo Empresarial Administracéo Instituigbes de Direito
CSO006GV Politica | Administragao
ADMO052GV g(l?/gsrj;zr:]neer;lttcz;l Administracéo Administragao Publica
Teoria Geral da
) o Admini , Administragéo ll;
CADO019GV Teoria das Organizagdes ministragao

Sociologia Aplicada a
Administragao
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Teoria Geral da

CADO025GV | Teoria e Pratica em Gestéo Administracéo Administracgo | e Il
Administracdo Mercadoldgica i 5 Teoria Geral da
CADO11GV G I 9 Administracao Administragio
Administracdo Mercadoldgica i 5 Administracao
CADO33GV ¢ ’ 9 Administracao Mercadolégica |
MAT003GV Elementos de Calculo Il Matematica Elementos de Calculo |
ECO003GV Histéria Econémica Economia
Economia
_ Economia Estatistica Aplicada;
ECO017GV Econometria | Algebra Matricial.
ECO021GV Econometria Il Economia Econometria |
= T . Microeconomia IlI
ECO040GV Elaboragao_e Analise de Economia
Projetos Macroeconomia lll
Economia Brasileira - Microeconomia Il
ECO010GV Contemporanea Economia Analise de
Investimentos
ECO028GV Topicos Especiais de Economia

Economia IV

*Disciplinas sem cédigos, a serem inseridas pelo CDARA.

Podera, ainda, compor o curriculo, como optativa, qualquer disciplina ofertada

pelos cursos de graduacado da Universidade Federal de Juiz de Fora, desde que

tenham carga horaria e numero de créditos compativeis com o exigido para

integralizagdo do curso. Sdo sugeridas algumas disciplinas optativas discriminadas

no quadro abaixo:

Cod. Disciplina Departamento Pré-requisitos
DPR0O17GV Filosofia Direito
DPR038GV Portugués Direito
LEM184 Libras e Educacgao para Educacao
Surdos
UABADMO088 Linguagem de Sinais Administracdo
Brasileira (a Distancia)

4.2.5 Ementas
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1° PERIODO (21 CREDITOS)

FINO01GV - CONTABILIDADE BASICA | (4 créditos)
Informacgdes Contabeis. Patrimdnio. Resultado. Escrituragdo contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de. et al. Contabilidade introdutéria. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso Basico de Contabilidade: Introducdo a
Metodologia da Contabilidade, Contabilidade Basica. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

PADOVEZE, Cloévis Luis. Manual de contabilidade basica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

VELLANI, Cassio Luiz. Introdugdao a Contabilidade: Uma Visdo Integrada e
Conectada. 1. ed. Séao Paulo: Atlas, 2014.

VICECONTI, Paulo Eduardo V.; NEVES, Silvério das. Contabilidade Basica. 16. ed.

Sao Paulo: Saraiva, 2013.

ECO001GV — ECONOMIA (4 créditos)

Economia. CPP. Oferta. Demanda. Equilibrio. Excedentes. Contas Nacionais. Moeda.
Cambio. Balango de Pagamentos. Desenvolvimento econémico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introdug¢ao a economia. Rio de Janeiro: Elsevier,
2007.

MANKIW, Nicholas Gregory. Introdugao a economia. 5. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antdénio Sandoval de. Manual de
Economia: equipe de professores da USP. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.
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VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Introdugao a economia. 11. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PASSOS, Carlos Roberto Martins; NOGAMI, Otto. Principios de economia.6. ed.
Sao Paulo: Thomson, 2012.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugao a economia. 20. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003

VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de. Economia: micro e macro. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; GARCIA, Manuel Enriquez.

Fundamentos de Economia. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

MAT008GV — MATEMATICA BASICA ( 4 créditos)
Conjuntos, expressdes algébricas, logaritmo, equagbes, inequagdes, polinbmios,
funcdes, matrizes, determinantes e sistemas lineares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicagdes. 8.ed. PORTO
ALEGRE: Bookman, 2008. 572p.

BOLDRINI, José Luiz; COSTA, Sueli I. Rodrigues; FIGUEIREDO, Vera Lucia;
WETZLER, Henry G.. ALGEBRA linear. 3.ed. Sdo Paulo: Harbra, 1986. 411p.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C. Fundamentos de Matematica Elementar: Conjuntos e
Fungodes.9. ed.Sao Paulo: Atual, 2013,Vol 1.
REFERENCIAS COMPLEMENTARES

HOFFMAN, Laurence D. Calculo: Um curso moderno e suas aplicacbes. Rio de
Janeiro: Editora LTC, 10. ed. 2010.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C. Fundamentos de Matematica Elementar: Sequéncias,
Matrizes. 8. ed., Sdo Paulo: Atual, 2013, Vol. 1.

LIPSCHUTZ, S. Algebra Linear. Porto Alegre: Editora Bookman Companbhia. 4. ed.
2011

SIMON, C. P.;BLUME, L. Mathematics for Economists, Nova York, WW Norton and
Company Inc., 1994.
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STEWART, J. Calculo. 6. ed. Sao Paulo: Editora Cengage Learning, 2014. Vol.1.

DPR001GV - INSTITUIGOES DE DIREITO (5 créditos)

Mundo normativo. Direito e valores. Direito e norma. Direito e sociedade. Direito e
Estado. Direito e Constituicdo. Direito e politica. Direito e individuo. Direito e
relagdes sociais. Direitos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BANKOWSKI, Zenon. Vivendo plenamente a lei. Tradu¢do de Lucas Dutra
Bortolozzo, Luiz Reimer Rodrigues Rieffel e Arthur Maria Ferreira Neto. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

DWORKIN, Ronald. O Império do Direito. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.
REALE, Miguel. Licoes preliminares de Direito. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

TAYLOR, Charles. As fontes do Self: a construgdo da identidade moderna. [Trad.]
Adail Ubirajara Sobral e Dinah de Abreu Azevedo. S&o Paulo: Loyola, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEL MAR, Maksymilian; BANKOWSKI, Zenon (ed.). Law as institutional normative
order. Surrey: Ashgate, 2009.

ENGISCH, Karl. Introdugdao ao pensamento juridico. 7. ed. Lisboa: Fundagao
CalousteGulbenkian, 1996.

FERES, Marcos VinicioChein. Law as identity: the case of drugs for neglected
diseases. Journal of US-China Law Review, v.9, p.377 - 391, 2012.

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

PAULA, Daniel Giotti de; NOVELINO, Marcelo (Org.). As novas faces do ativismo
judicial. Salvador: Juspodium, 2011.

CAD003GV -TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO I (4 créditos)

Fundamentos da TGA. Os fundamentos histéricos e sociolégicos da formagao da
Administracdo. Conceitos principais: o que € Administracao; papéis e habilidades do
administrador; areas funcionais da organizagdo; A abordagem Classica da
Administracdo. A abordagem Humanistica da Administracao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de; AMBONI, Nério. Teoria Geral da
Administragao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
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CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a Teoria Geral da Administragao. 8. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2011.

FRANCISCO, Lacombe. Teoria Geral da Administragao. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luis César G. de. Teoria Geral da Administracdo: aplicacdo e resultadas
nas empresas brasileiras. Sao Paulo: Atlas, 2004.

CARAVANTES, Geraldo R.; PANNO, Claudia C.; KLOECKNER, Mbnica C.
Administragao: teorias e processos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

MOTTA, Fernando Claudio Prestes; VASCONCELOS, Isabella Francisca Freitas
Gouveia de. Teoria Geral da Administragao. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2006.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da Administracao. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragao: teoria e pratica no contexto brasileiro.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

2° PERIODO (20 CREDITOS)

FINO02GV - CONTABILIDADE BASICA Il (4 créditos)
Problemas contabeis diversos. Operagdes com mercadorias. Ativo nao circulante.
Patriménio liquido. Balango Patrimonial e Demonstragao do Resultado do Exercicio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso basico de Contabilidade. 6. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de.; MARTINS, Eliseu; KANITZ, Stephen Charles. Contabilidade
introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS,
Ariovaldo; Fipecafi (Coo). Manual de Contabilidade Societaria: Aplicavel a todas as

sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2013.

PADOVEZE. Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica: Contabilidade
Introdutdria e Intermediaria. 8. ed. S&do Paulo: Atlas, 2012.
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RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 8. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2012.

SANTOS, José Luiz dos [et.al.]. Manual de praticas contabeis: aspectos
societarios e tributarios. 2. ed. Atualizada pela Lei n° 11.941/09 e pelas Normas do
CPC. Séao Paulo: Atlas, 2011.

STICKNEY, Clyde P.; WEIL, Roman L. Contabilidade financeira: introducdo aos
conceitos, métodos e aplicagdes. 12. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

ECO004GV - MICROECONOMIA (4 créditos)
Teoria do consumidor. Teoria da firma. Equilibrio parcial: concorréncia perfeita e
monopdlio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PINDYCK, Robert S; RUNBINFELD, Daniel L. Microeconomia.7. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

VARIAN, Hal R. Microeconomia: Uma abordagem moderna. 8. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier Campus, 2012.

VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de. Economia: micro e macro, 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIANG, Alpha C., WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas.
Traducao da 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

OLIVEIRA, Roberto Guerra de; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval
de.Manual de Microeconomia.3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antdénio Sandoval de. Manual de
economia: equipe de professores da USP, 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

VIEIRA, Wilson da Cruz; SANTOS, Maurinho Luiz dos; LIRIO, Viviani Silva.
Microeconomia Aplicada. 1. ed. Vigosa: UFV Suprema, 2009.

VARIAN, Hal R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 8. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2012.

MAT007GV - CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL(4 créditos)

Limites, continuidade, derivadas, taxas relacionadas, esbogo de grafico, otimizagéao,
integral indefinida, integral definida, areas de figuras planas, aplicacbes econémicas
da derivada e da integral.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
1v.

HOFFMAN, Laurence D. Calculo: Um curso moderno e suas aplicagdes. 10. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2010.

STEWART, James. Calculo.Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2014. 1 v.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIANG, Alpha C., WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas. 4. ed.
Rio de Janeiro : Campus, 2006.

LEITHOLH, Louis. O calculo com geometria analitica,v. 1. Sdo Paulo: Harbra,
1994,

LEITHOLH, Louis. Matematica aplicada a economia e administragao. Sao Paulo:
Harbra, 1988.

SIMON, C. P,; BLUME, L. Matematica para economistas. Porto Alegre: Bookman,
2004.

STEWART, James. Calculo.Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2014. 2 v.

CADO008GV - SISTEMAS DE INFORMAGCAO GERENCIAL | (4 créditos)
Os sistemas de informacao. Utilizagado dos sistemas de informacao. Infraestrutura de
TI. Aplicativos integrados. Comeércio eletronico. Como melhorar a tomada de decisao
e a gestdo do conhecimento. Como desenvolver sistemas de informacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LAUDON, Kenneth, LAUDON, Jane. Sistemas de Informag¢ao Gerenciais. 9. ed.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

RAINER JUNIOR, R Kelly. Introdugdao a sistemas de informagao: apoiando e
transformando negdcios na era da mobilidade. 3. ed. Sdo Paulo: Elsevier Campus,
2012.

STAIR, Ralph M.; REYNOLDS, George W. Principios de Sistemas de Informagao.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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AUDY, Jorge Luiz Nicolas; BRODBECK, Angela F..Sistemas de Informacao:
Planejamento e Alinhamento Estratégico nas Organizagoes. Porto
Alegre:Bookman, 2003.

CORTES, PedroLuiz.Administracao de Sistemas de Informacgao. 1.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

MARAKAS, George M., O'BRIEN, James. A. Administragao de Sistemas de
Informagao: Uma Introdugado. 15.ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MEIRELES Manuel; SORDI, José Osvaldo de. Administracao de Sistemas de
Informacgao - Uma abordagem Interativa. Saraiva, 2010.

REZENDE, Denis. A.; ABREU, Aline F. de; Tecnologia da Informagao Aplicada a
Sistemas de Informacgao Empresariais, Atlas, 2013.

CAD004GV -TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGADO II (4 créditos)

Abordagem Neoclassica da Administragdo. Abordagem Estruturalista da
Administracdo. Abordagem Comportamental da Administracdo. Abordagem
Sistémica da Administracéo. Teoria da contingéncia estrutural. Perspectivas tedricas
contemporaneas e novas abordagens.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugao a Teoria geral da administragao. 7 ed. Sao
Paulo: Campus, 2003.

MAXIMIANO,B.A.C.A. Introducao a Administragao. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucgas de. Teoria Geral da Administragao: uma
abordagem pratica. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragao: teoria e pratica no contexto brasileiro.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luis César G. de. Teoria Geral da Administracdo: aplicacdo e resultadas
nas empresas brasileiras. Sao Paulo: Atlas, 2004.

CARAVANTES, Geraldo R.; PANNO, Claudia C.; KLOECKNER, Mbnica C..
Administragao: teorias e processos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

MORGAN, G. Imagens da organizagao. Sdo Paulo, 1996
MOTTA, Fernando Claudio Prestes; VASCONCELOQOS, Isabella Francisca Freitas

Gouveia de. Teoria Geral da Administragao. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2006.
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SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da Administragao. 2. ed.Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2013.

3° PERIODO (20 CREDITOS)

FINO13GV - ESTRUTURA DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS (4 créditos)
Balango patrimonial. Demonstracédo do resultado do exercicio e Demonstragédo do
Resultado Abrangente. Demonstragdo dos Ilucros e prejuizos acumulados.
Demonstracdo das mutagdes do patrimdnio liquido. Demonstracao do fluxo de caixa.
Demonstragado de Valor Adicionado. Notas explicativas.

BIBLIOGRAFIA BASICA
IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS,
Ariovaldo; Fipecafi (Coo). Manual de Contabilidade Societaria: Aplicavel a todas as
sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

PADOVEZE. Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica, Contabilidade
Introdutdria e Intermediaria. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAGA, Hugo Rocha; CAVALCANTI, Marcelo Alimeida. Mudangas na lei Societaria:
Lei n °©11.638, de 28-12-2007. Sao Paulo: Atlas, 2008.

BRASIL. Lei n°® 11.638, de 04 dezembro de 2008. Altera e revoga dispositivos da
Lei n 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e da Lei n 6.385, de 7 de dezembro de
1976, e estende as sociedades de grande porte disposi¢des relativas a elaboragéo e
divulgacdo de demonstragdes financeiras. Publicada no DOU de 28.12.2007 -
Edicdo extra. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/I11638.htm
Acesso: 02 de abr. de 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade geral facil. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

SANTOS, Ariovaldo. Demonstracao do Valor Adicionado. Como elaborar e
analisar a DVA. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

SANTOS, José Luiz dos [et.al.]. Manual de praticas contabeis: aspectos
societarios e tributarios. 2. ed. Atualizada pela Lei n°® 11.941/09 e pelas Normas do
CPC. Sao Paulo: Atlas, 2011.

STICKNEY, Clyde P.; WEIL, Roman L. Contabilidade financeira: introducdo aos

conceitos, métodos e aplicagdes. 12. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

FINO04GV - CONTABILIDADE DE CUSTOS (4 créditos)
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Introducdo a contabilidade de custos e principios contabeis aplicados a custos.
Classificacdao e nomenclatura de custos. Esquema basico de custos. Sistemas de
custeamento. Custos conjuntos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CREPALDI, Silvio Aparecido Crepaldi. Curso Basico de Contabilidade de Custos.
5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

DUTRA, René Gomes. Custos uma Abordagem Pratica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUERREIRO, Reinaldo. Estruturagao de Sistemas de Custos para a Gestao da
Rentabilidade. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

HORNGREN, Charles T.; DATAR, Srikant M.; FOSTER, George. Contabilidade de
Custos. 11. ed. Sdo0 Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. 1 v.

LEONE, George S. G.;GUERRA, Rodrigo José. Curso de Contabilidade de
Custos.4. ed. Sédo Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos: Facil Ampliada e Atualizada. 8. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

SANTOS, Joel José. Contabilidade e Analise de Custos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

FINO65GV - METODOLOGIA DA PESQUISA (4 créditos)

Estrutura e apresentacdo de trabalhos académicos. Método cientifico. Quadro de
referéncia e contribuicdo tedrica. Positivismo: método tedrico-empirico; método de
pesquisa bibliografica; método de pesquisa quantitativo; método de pesquisa
qualitativo. Pesquisa contabil no Brasil e érgaos de fomento a pesquisa. Elaboragao
de projeto de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BEUREN, llse Maria (org.). Como elaborar trabalhos monograficos em
contabilidade: teoria e pratica. 3. ed. 3. tir. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARTINS, Gilberto de Andrade; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da

investigacao cientifica para ciéncias sociais aplicadas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
20009.
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OLIVEIRA, Anténio Benedito Silva. Métodos de pesquisa contabil. 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de
metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LINTZ, Alexandre; MARTINS, Gilberto de Andrade. Guia para elaboracao de
monografias e trabalhos de conclusdo de curso. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

MAT005GV - MATEMATICA FINANCEIRA (4 créditos)

Juros simples e compostos. Desconto simples e composto. Taxas de juros. Série
uniforme. Equivaléncia de capitais. Desconto de fluxos de caixa. Correcdo monetaria.
Utilizagao de calculadoras financeiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicagdes.12. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

HAZZAN, Samuel; POMPEO, José Nicolau. Matematica Financeira. 6. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2007.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira (Objetiva e Aplicada). 9. ed.
S&o Paulo: Elsevier, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUERRA, Fernando. Matematica Financeira através da HP-12C. 2. ed.
Florianépolis: UFSC, 2001.

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica Financeira. 2. ed.
S3o Paulo: Atlas, 1993.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira - Aplicacdo a Analise de
Investimentos. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books. 1999.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. S3o Paulo: Atlas,
2000.
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VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1989.

EST009GV- ESTATISTICA BASICA (4 créditos)
Somatdrio e Produtdrio; Distribuicdo de frequéncia; Estatistica Descritiva; Introducao
a Teoria da Probabilidade; Variaveis Aleatorias; Regresséao Linear Simples.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOANE, David P.; SEWARD, Lori E. Estatistica Aplicada a Administragcao e
Economia. Sao Paulo: Mcgraw Hill Interamericana, 2008.

FREUND, John E. Estatistica Aplicada- Economia, Administracdo e Contabilidade.
11. ed. Sdo Paulo:Artmed, 2006.

SWEENEY, Dennis J; WILLIAMS, Thomas Arthur; ANDERSON, David Ray.
Estatistica Aplicada a Administragcdao e a Economia. 3. ed. Sdo Paulo: Thomson
Pioneira, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. 8. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

GONCALVES, Valter; MUROLO, Afranio C.; SILVA, Ermes M. da ; SILVA, Elio M. da.
Estatistica para os cursos de: Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1999.

MARTINS, Gilberto A.; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e Aplicada. 4. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

TRIOLA, Mario F. Introdugao a Estatistica: Atualizagdo da Tecnologia. 11. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2013.

WEBSTER, Allen L. Estatistica Aplicada a Administragdao e Economia. Sdo Paulo:
Mcgraw Hill Interamericana, 2006.

4° PERIODO (20 CREDITOS)

FINO25GV - TEORIA DA CONTABILIDADE (4 créditos)

Introducado a visao tedrico-reflexiva da contabilidade. Positivismo em contabilidade.
Escolas do pensamento contabil. Principios e normas contabeis. Esséncia e forma
no processo contabil. Caracteristica da informacao contabil. Ativo e sua avaliagao.
Passivo e sua mensuracdo. Patriménio liquido. Provisdes e reservas. Depreciacgao,
amortizacdo, exaustdo e imparidade. Resultado do exercicio. Mensuragdo em
contabilidade. Evidenciagao contabil.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Introdugdo a teoria da
contabilidade para o nivel de graduacgao. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade: uma nova
abordagem. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

RIBEIRO FILHO, José Francisco; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide.
Estudando teoria da contabilidade. 1. ed. S0 Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HENDRIKSEN, Eldon S.; BREDA, Michael Van. Teoria da contabilidade. Sao Paulo:
Atlas, 1999.

LOPES, Alexsandro Broedel; IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria avangada da
contabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SA, Antonio Lopes de. Teoria da contabilidade. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SCHMIDT, Paulo. Teoria de contabilidade: introdutdria, intermediaria e avangada.
Sao Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, César Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da contabilidade.
2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

FINO23GV - ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS (4 créditos)
Conceitos. Ajustes das demonstragbes contabeis para fins de analise. Analise
vertical e horizontal. Analise econémico-financeira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Analise de Balangos: um enfoque
econdmico-financeiro. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balangos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MATARAZZO, Dante C. Anadlise Financeira de Balangos: abordagem basica e
gerencial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS,
Ariovaldo; Fipecafi (Coo). Manual de Contabilidade Societaria: Aplicavel a todas as
sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.
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MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e Analise de Balan¢co Facil. 9. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

SANTI FILHO, Armando de; OLINQUEVITCH, José Lebnidas. Analise de Balangos
para controle gerencial: demonstrativos contabeis exclusivos do fluxo de tesouraria.
5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, José Pereira da. Analise financeira das empresas. 11. ed. Sao Paulo: Atlas,
2012.

FINO15GV - GESTAO FINANCEIRA | (4 créditos)

Capital de giro, caixa e equilibrio financeiro. Fluxo de caixa e planejamento
financeiro. Administragdo de valores a receber. Administragcdo de estoques. Fontes
de financiamento e aplicacdes financeiras de curto prazo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Curso de administracao
financeira. 2. ed.Sao0 Paulo: Atlas, 2011.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragcao financeira. 12. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

WESTON, J. Fred; BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da administragao
financeira. 10. ed.Sao Paulo: Makron Books, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas corporativa e valor. 6. ed.Sao Paulo: Atlas,
2012.

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. Administragdo do
capital de giro. 4. ed.Sao Paulo: Atlas, 2012.

. Fundamentos de Administragao Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BRIGHAM, Eugene F. Administragao financeira: teoria e pratica. 2. ed. Sao Paulo:
Cengage, 2012.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de investimentos e geragao de valor. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

EST010GV - ESTATISTICA APLICADA (4 créditos)
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Teoria da amostragem. Estimacdo. Testes de Hipoteses. Analise de Variancia.
Nocbes de Calculos Atuariais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOANE, David P.; SEWARD, Lori E.Estatistica Aplicada a Administracao e
Economia. Sao Paulo: Mcgraw Hill Interamericana, 2008.

FREUND, John E. Estatistica Aplicada- Economia, Administracdo e Contabilidade.
11. ed. Sdo Paulo:Artmed, 2006.

SWEENEY, Dennis J; WILLIAMS, Thomas Arthur; ANDERSON, David Ray.
Estatistica Aplicada a Administragdao e a Economia. 3. ed. Sdo Paulo: Thomson
Pioneira, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. 8. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

GONCALVES, Valter; MUROLO, Afranio C.; SILVA, Ermes M. da ; SILVA, Elio M. da.
Estatistica para os cursos de: Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1999.

MARTINS, Gilberto A.; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e Aplicada. 4. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

TRIOLA, Mario F. Introducao a Estatistica: Atualizagdo da Tecnologia. 11. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2013.

WEBSTER, Allen L. Estatistica Aplicada a Administragcdao e Economia. Sdo Paulo:
Mcgraw Hill Interamericana, 2006.

FINO14GV - GESTAO E LEGISLACAO TRIBUTARIA (4 créditos)

Nocbes de Direito Tributario. Conceito de Tributo. Fontes do Direito Tributario.
Espécies de Tributo. Competéncia Tributaria. Limitacbes ao poder de tributar.
Obrigacao Tributaria. Crédito Tributario. Responsabilidade Tributaria. Os impostos no
sistema tributario nacional. Administragao Tributaria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FABRETTI, Laudio Camargo. Cédigo Tributario Nacional Comentado. 8. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2008.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Comentarios ao CodigoTributario Nacional. 7.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.
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TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. 19. ed. Rio de
Janeiro: Renovar, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BRASIL. Consolidagao das Leis do Trabalho. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013.

BALEEIRO, Aliomar. Uma introdugdo a ciéncia das finangas. 18. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2012.

MOREIRA, André Mendes. A nao-cumulatividade dos tributos. 1. ed. Séo
Paulo:Noeses, 2010.

SILVA, José Afonso da Silva. Curso de Direito Constitucional Positivo. 36. ed.
Sao Paulo: Malheiros, 2013.

PIRES, Maria da Concei¢cdo. Guia de ICMS no Estado de Minas Gerais. 3. ed. Sdo
Paulo: Cenofisco, 2012.

5° PERIODO (20 CREDITOS)

FINO16GV - CONTABILIDADE GERENCIAL (4 créditos)

Introducao a analise de custos. Custos relevantes para a tomada de decisdo. Analise
das variagbes de custos. Margem de contribuicdo. Relagdo custo / volume / lucro.
Custeio ABC. Custo de oportunidade. Formacao de Precos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ATKINSON, Anthony A; BANKER, Rajiv D.; KAPLAN, Robert S.; YOUNG, S. Mark.
Contabilidade Gerencial. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

HORNGREN, Charles; SUNDEM, Gary; STRATTON, Willian. Contabilidade
Gerencial. 12. ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2004.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: Criando Valor para a Administragao. 1.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BORNIA, AntonioCezar .Anadlise Gerencial de Custos: Aplicacdo em Empresas
Modernas. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

GARRISON, Ray; NOREEN, Eric; BREWER, Peter. Contabilidade Gerencial. 11.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

MAHER, Michael W. Contabilidade de Custos: criando valor para administragao.
Sao Paulo: Atlas, 2001.
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SANTOS, Joel Jose. Contabilidade e Analise de Custos: Modelo Contabil.
Métodos de Depreciagado. ABC - Custeio Baseado em Atividades. Analise Atualizada
de Encargos Sociais sobre Salarios. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

WARREN, Carl S. Contabilidade Gerencial. 2. ed. Sao Paulo: Thomson Pioneira,
2008.

FINO19GV - GESTAO FINANCEIRA Il (4 créditos)

Analise Risco e Retorno. Custo de Capital, Alavancagem e Estrutura de Capital.
Fontes de financiamento em longo prazo no Brasil e Decisdes de Financiamento a
longo prazo. Lucro e valor agregado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Curso de administragao
financeira. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragao financeira. 12. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

MATIAS, Alberto Borges. Finangas corporativas de longo prazo: criagdo de valor
com sustentabilidade financeira. v.2. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. Administragdo do
capital de giro. 4. ed.Sao Paulo: Atlas, 2012.

. Fundamentos de administragao financeira. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BRIGHAM, Eugene F. Administragao financeira: teoria e pratica. 2. ed. Sao Paulo:
Cengage, 2012.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de investimentos e geragao de valor. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

WESTON, J. Fred e BRIGHAM, EugeneF. Fundamentos da administragao
financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

FINO21GV - GESTAO E LEGISLAGAO COMERCIAL E SOCIETARIA (4 créditos)
O empresario. Sociedades Empresarias. Estabelecimento  empresarial.
Responsabilidade do soécio. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
Dissolugao parcial e total da sociedade. Titulos de Crédito. Recuperacao e Faléncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BRASIL. Cédigos 4 em 1 - Conjugados - Civil, Comercial, Processo Civil,
Constituicao Federal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COELHO, Fabio Ulh6a.Curso de Direito Comercial.17. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2013.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONCALVES NETO, Alfredo de Assis. Direito de Empresa. 5. ed. Sdo Paulo.
Editora RT, 2014.

GUSMAO, Ménica. Ligdes de Direito Empresarial. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2012.

MAMEDE, Gladston. Manual de Direito Empresarial. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PROENCA, José Marcelo Martins; FINKELSTEIN, Maria Eugénia Reis Saraiva.
Direito Societario: tipos societarios. Sao Paulo: Ed. GV, 2009.

ZANETTI, Robson. Manual da Sociedade Limitada. 3. ed. Curitiba: Jurua, 2010.

FINO20GV - PLANEJAMENTO E CONTABILIDADE TRIBUTARIA (4 créditos)
Estrutura e Procedimentos da Administracdo Fiscal Nacional, Regional e Local,
Fontes de Informacédo Fiscal: Leis, Jurisprudéncia, Regulamentos e Outras Fontes;
Elisdo (planejamento tributario); Apuracdo e Escrituragdo Contabil dos Tributos
(Federais, Estaduais e Municipais); Ajustes do Lucro Contabil para Apuragdo do
Lucro Real; Apuracéao e Escrituragcao de Lucro Presumido e Simples Nacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento Tributario na Pratica. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade Tributaria. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. 378p.

MUNIZ, Erika Gadélha; CHAVES, Francisco Coutinho. Contabilidade Tributaria na
Pratica. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 372p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Euridice S. Mamede de; LINS, Luiz dos Santos; BORGES, Viviane Lima.
Contabilidade Tributaria: um enfoque pratico nas areas Federal, Estadual e
Municipal. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 277p.
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CREPALDI, Silvio Aparecido. Planejamento Tributario : teoria e pratica. 1. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

MOREIRA, Andre Mendes. A Nao—cumulatividade dos Tributos. 1. ed. Sao Paulo:
Noeses, 2010.

PEREZ JUNIOR, ; OLIVEIRA, Luis Martins de; GOMES, ; CHIEREGATO, Renato.
Manual de Contabilidade Tributaria: textos e testes com as respostas. 12. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013. 432p.

REIS, Luciano Gomes; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual
de Contabilizacao de Tributos e Contribuigdes Sociais. 2. ed. Sao Paulo: Atlas,
2012. 304p.

SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES Luciane Alves; ALMEIDA, Paulo Schmidt.
Imposto de renda das empresas com base no lucro presumido, arbitrado e no
simples : Interpretacao e Pratica. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006. 371p.

Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributagdo — IBPT — Disponivel em <>. Acesso
em: 5 de fev.2015.

Porta de Periédicos da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

Revista Brasileira de Contabilidade — RBC. Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Revista da Receita Federal — Estudos Tributarios e Aduaneiros — Disponivel em <>,
Acesso em: 5 de fev.2015.

Revista Governancga Tributaria — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

Receita Federal do Brasil — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

Secretaria da Fazenda de Minas Gerais — SEFAZ — Disponivel em <>. Acesso em: 5
de fev.2015.

MAT004GV - ALGEBRA MATRICIAL (4 créditos)
Matrizes e sistemas Lineares. Determinantes. Espaco vetorial Rn. Transformacdes
lineares. Autovalores e autovetores.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra Linear com Aplicagdes. 10. ed. Porto

Alegre: Bookman, 2012.

BOLDRINI, José Luiz; COSTA, Sueli I. Rodrigues; FIGUEIREDO, Vera Lucia;
WETZLER, Henry G. Algebra Linear. 3. ed. Sao Paulo: Harbra, 1986.

STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Algebra Linear. 2. ed. S3o Paulo:
Makron Books, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALLIOLI, Carlos; DOMINGUES, Hygino; COSTA, Roberto. Algebra Linear e
Aplicagoes. 6. ed. Sdo Paulo: Atual, 1990.

CHIANG, Alpha C., WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas. 4. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

KOLMAN, Bernard. Algebra Linear. Rio de Janeiro: Guanabara, 1984.
LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra Linear. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.

POOLE, David. Algebra Linear. 1. ed. S0 Paulo: Thomson Pioneira, 2004.

6° PERIODO (20 CREDITOS)

FINO22GV - CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO I (4 créditos) .
Elementos de contabilidade publica. Contabilidade Publica: métodos e sistemas de
escrituracdo. Receita e despesa publica. Aspectos fundamentais. Contabilidade
orcamentaria, financeira e patrimonial. Demonstracbes contabeis: balancos,
variagdes patrimoniais, consolidagao e prestagao de contas. Langamentos contabeis.
Planificacao contabil. Contabilizacdo em empresas publicas. Campo de aplicacao da
contabilidade publica. Patriménio publico. Exercicio financeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo.
9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

VALMIR, Leéncio da Silva. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma
abordagem pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade publica na gestdao municipal. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.
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ARRUDA, Daniel; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade publica: da teoria & pratica. 2.
ed. Sado Paulo: Saraiva, 2009.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade aplicada ao setor publico:
abordagem simples e objetiva. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

QUINTANA, Alexandre Costa; MACHADO, ; QUARESMA, MENDES, Roselaine da
Cruz. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. 1. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2011.

TIMBO, Maria Zulene Farias; PISCITELLI, Roberto Bocaccio; Contabilidade
publica: uma abordagem da administragdo financeira publica. 12. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

FINO26GV-CONTROLADORIA (4 créditos)
Conceitos, objetivos e estrutura da controladoria. Valor da empresa. Planejamento.
Controle. Avaliagdo de desempenho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIGUEIREDO, Sandra. Controladoria. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
MORANTE, Antonio Salvador. Controladoria. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
OLIVEIRA, Luis Martins. Controladoria Estratégica. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAGGIANO, Paulo César. Controladoria Teoria e Pratica. 4. ed. Sao Paulo: Atlas,
2008.

CATELLI, Armando; FIPECAFI. Controladoria: uma Abordagem da Gestao
Econémica GECON. 2. ed. S50 Paulo: Atlas, 2001.

JUNIOR, José Hernadez Perez; PETRANA, Armando Oliveira; FRANCO, Sérgio
Paulo Cintra. Controladoria de gestao. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 1997.

NAKAGAWA, Masayuki. Introducao a Controladoria: Conceitos, Sistemas,
Implementacgao. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

PADOVEZE, Clovis Luis Thomson. Controladoria Como Instrumento de Gestao. 2.
ed. Curitiba: Jurua, 2010.

SILVA Carlos Alberto dos Santos; PEREZ JUNIOR, Jose Hernandez; OLIVEIRA, Luis
Martins de et al. Controladoria Estratégica. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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FINO17GV - GESTAO E LEGISLACAO DO TRABALHO E SOCIAL (4 créditos)
Conceitos e Principios do Direito do Trabalho. Relagdo de emprego. Sujeitos da
relacdo de emprego. Contrato de trabalho. Remuneragdo e Salario. Duragdo do
Trabalho. Estabilidade. FGTS. Suspensao, Interrupcdo e Cessacédo do Contrato de
Trabalho. Seguranca e medicina do trabalho. Seguridade social. Nogbes basicas de
direito coletivo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Consolidagao das Leis do Trabalho. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013.
MARTINS, Sérgio Pinto. Comentarios a CLT. 17. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
OLIVEIRA, Artisteu de. CLT para rotinas trabalhistas. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2009.

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 28. ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2013.

CASSAR, Volia Bomfim. Direito do Trabalho. 9. ed. S0 Paulo: Método, 2014.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 19. ed. Sao Paulo:
Impetus, 2014.

VISCARDI, Claudia Maria Ribeiro; DELGADO, IgnacioGoldinho; LOBO, Valeria
Marques. Trabalho, protecao e direitos: o Brasil além da Era Vargas. 1. ed. Juiz
de Fora: Editora UFJF, 2010.

FIN029GV- CONTABILIDADE AVANCADA | (4 créditos)

Aplicagbes de recursos em titulos e valores mobiliarios. Avaliacdo de investimentos
em participagdes societarias. Consolidacdo das demonstracbes contabeis.
Investimento em empreendimento controlado em conjunto (Joint Venture).
Investimentos em coligadas e controladas no exterior. Reestruturagcdes societarias —
incorporacao, fusao, cisao e liquidacdo de empresas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade avangada. 6. ed. Sdo Paulo: Editora Ferreira,
2013.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins. Contabilidade
avancada: texto e testes com as respostas. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade Avangada e Analise das
Demonstragoes Financeiras. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancgada: textos, exemplos e
exercicios resolvidos. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

IFRS na Pratica, Perguntas e Respostas com Exemplos:
combinagdo de negocios, aquisicdo e incorporagao reversa, reestruturagdes
societarias (incorporacédo, fusdo e cisdo), aplicacdo do método de equivaléncia
patrimonial, demonstra¢des consolidadas etc . 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LAGIOIA, Umbelina Cravo Teixeira. Pronunciamentos contabeis na pratica:
CPCO03 Demonstracdo do Fluxo de Caixa, CPC04 Ativos Intangiveis e CPCO05
Divulgacgéo sobre Partes Relacionadas. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013, v. 2.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade avancgada. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves; SCHMIDT, Paulo.
Contabilidade Avancada: Aspectos Societarios e Tributarios. 4. ed. Sao Paulo,
2015.

Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Conselho Federal de Contabilidade — CFC — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Instituto dos Auditores Independentes do Brasil — IBRACON — Disponivel em <>,
Acesso em: 5 de fev.2015.

Portal de Periddicos da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

Revista Brasileira de Contabilidade — RBC. Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Receita Federal do Brasil — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

FINO0O6GV- AUDITORIA (4 créditos)

Conceitos basicos de auditoria. Normas técnicas e profissionais de auditoria (NBC-T
e NBC-P). Planejamento de auditoria. Selecdo da amostra e avaliacdo de risco.
Controle interno. Papéis de trabalho. Pareceres de auditoria. Auditoria das contas
patrimoniais. Auditoria das contas de resultado. Relatério de auditoria. Revisao pelos
pares.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicacdes. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

GRAMLING, Audrey A.; RITTENBERG, Larry E.; JOHSTONE, Karla M. Auditoria —
tradugao da 7 edicao Norte-Americana. Sao Paulo: Cengage, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARLIN, Everson Luiz Breda. Auditoria, Planejamento e Gestao Tributaria. 2. ed.
Curitiba: Jurua, 2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria Contabil: Teoria e Pratica. 9. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

PEREIRA, Alexandre Demetrius. Auditoria das Demonstragoes Contabeis — uma
abordagem juridica e contabil. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RIBEIRO, Osni Moura; COELHO, Juliana Moura Ribeiro. Auditoria Facil: série facil.
2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

YOSHITAKE, Mariano. Auditoria Contabil — metodologia de processo de auditoria.
2. ed. Curitiba: Jurua, 2012.

7° PERIODO (24 CREDITOS)

FINO31GV - CONTABILIDADE AVANCADA Il (4 créditos)

Demonstracbes Combinadas. Transagdes entre partes Relacionadas x Combinagao
de Negdcios. Provisdes e Reservas. Contabilizagao dos tributos sobre o lucro. Juros
sobre o Capital Préprio (Remuneragéo sobre o capital proprio). Ajustes de avaliagcéao
patrimonial. Redugao ao Valor Recuperavel de Ativos. Operacdes de Arrendamento
Mercantil. Dividendos. Tépicos atuais e perspectivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade avangada. 6. ed. Sdo Paulo: Editora Ferreira,
2013.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins. Contabilidade
avangada: texto e testes com as respostas. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade Avangada e Analise das
Demonstragoes Financeiras. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avangada: textos, exemplos e
exercicios resolvidos. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

IFRS na Pratica, Perguntas e Respostas com Exemplos:
combinagdo de negocios, aquisicdo e incorporagdo reversa, reestruturacoes
societarias (incorporacdo, fusdo e cisdo), aplicacdo do método de equivaléncia
patrimonial, demonstracdes consolidadas etc . 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LAGIOIA, Umbelina Cravo Teixeira. Pronunciamentos contabeis na pratica:
CPCO03 Demonstragdo do Fluxo de Caixa, CPC04 Ativos Intangiveis e CPCO05
Divulgacéao sobre Partes Relacionadas. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013, v. 2.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade avancgada. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves; SCHMIDT, Paulo.
Contabilidade Avancada: Aspectos Societarios e Tributarios. 4. ed. Sdo Paulo,
2015.

Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC — Disponivel em <>.Acesso em: 5 de
fev.2015.

Conselho Federal de Contabilidade — CFC — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Instituto dos Auditores Independentes do Brasil — IBRACON — Disponivel em <>,
Acesso em: 5 de fev.2015.

Portal de Periédicos da Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

Revista Brasileira de Contabilidade — RBC. Disponivel em <>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

Receita Federal do Brasil — Disponivel em <>. Acesso em: 5 de fev.2015.

FINO66GV-PRATICA CONTABIL | (4 créditos)

Realizacdo de trabalhos praticos sob a modalidade de laboratério, com énfase na
constituicdo ficticia de uma sociedade, escrituracdo contabil e elaboragdo das
demonstragdes financeiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, Anténio de Loureiro; BIANCOLINO, César Augusto; BORGES, Tiago
Nascimento. Sistemas de Informagées Contabeis: uma abordagem gerencial. 1.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Escrituragdo Contabil: Aspectos Essenciais a sua
Validagao - Com Enfase nos Novos Padrbes de Contabilidade e Destaque para as
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Particularidades das Sociedades Limitadas e das Anbénimas. 3. ed. Curitiba: Jurua,

2013.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade de Custos: teoria, pratica, integracdo com
sistemas de informacgdes (ERP). 2. ed. Sao Paulo: Cenage Learning, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial — livro de exercicios. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

REIS, Luciano Gomes; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual
de Contabilizacao de Tributos e Contribuigdes Sociais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
YOUNG, Lucia Helena Briski. Sociedades Anénimas — colegédo pratica Contabil —

constituicdo social e tributacao. 4. ed. Curitiba: Jurua, 2011.

FINO11GV - MERCADO DE CAPITAIS (4 créditos)

Introdugdo ao mercado de capitais. Politicas econdmicas. Indicadores econdmicos.
Sistema financeiro nacional. Mercado financeiro. Produtos financeiros. Mercado
primario de acdes. Mercado secundario de agdes. Aspectos introdutérios aos
derivativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ANDREZO, Andrea F. Mercado Financeiro. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas corporativa e valor. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

KERR, Roberto B. Mercado Financeiro e de capitais. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio; RUDGE, Luiz Fernando. Mercado
de capitais. O que &, como funciona. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier- Campus, 20009.

LOPES, Alexsandro Broedel; LIMA, Iran Siqueira. Contabilidade e controle de
operagoes com derivativos. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2003.

SILVA NETO, Lauro de A. Derivativos. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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TOLEDO FIHO, Jorge Ribeiro de. Mercado de capitais brasileiro. Uma introdugéo.
1. ed. SAO PAULO: Cengage Learning, 2006.

ZVl BODIE, Alan J.; MARCUS, Alex Kane. Investimentos. 8.ed. S&o Paulo:
McGraw-Hill, 2010.

FINO34GV - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | (4 créditos)
Elaboragao de projeto do trabalho de concluséo de curso (TCC).

8° PERIODO (24 CREDITOS)

FINO30GV-PERICIA AVALIAGAO E ARBITRAGEM (4 créditos)

Pericia contabil. Conceitos. Fundamentagao legal. Normas profissionais e técnicas.
Tipos de pericia. Pericia x auditoria. Nomeagdo. Proposta de honorarios.
Planejamento. Formulagdo e resposta aos quesitos. Diligéncia. Prova e evidéncia.
Laudo pericial. Avaliacdo. Conceitos. Fundamentacao legal. Métodos de avaliagéo.
Mediagao e arbitragem. Conceitos. Fundamentacao legal. Procedimentos. Camaras.
O arbitro. O mediador.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil. 5. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 5. ed. Sdo Paulo, Atlas,
2011.

WAKIM, Elizete A. de Magalhaes; WAKIM, Vasconcelos Reis. Pericia Contabil e
Ambiental — fundamentacao e pratica. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugao CFC n° 1.243/09, de 10
de dezembro de 2009. Aprova NBC TP 01 — Pericia Contabil. Disponivel em:
<http://www.cfc.org.br/ /docs/ RES _1243.doc>. Acesso em: 5 de fev.2015.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugao CFC n° 1.244/09, de 10
de dezembro de 2009. Aprova NBC PP 01 — Pericia Contabil. Disponivel em:
<sisweb/sre/docs/ RES _ 1244.doc>. Acesso em: 5 de fev.2015.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Pericia Contabil - Normas Brasileiras Interpretadas -
Interpretacédo a Luz dos Cdédigos Civil, Processo Civil e Penal, com énfase em Temas
Destacados da Ciéncia e da Politica Contabeis. 5. ed. Curitiba: Jurua, 2012.

MAGALHAES, Antdnio de Deus F. et al. Pericia contabil: uma abordagem tedrica,
ética, legal, processual e operacional: casos praticos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MELLO, Paulo Cordeiro de. Pericia Contabil. 1. ed. S0 Paulo: Senac, 2013.
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NEVES, Anténio Gomes das. Curso de Pericia Contabil. 3. ed. Sdo Paulo: LTR,
2012.

SA, Anténio Lopes de. Pericia contabil. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

FINO67GV-PRATICA CONTABIL Il (4 créditos)

Escrituracdo contabil e elaboracdo das demonstracées financeiras. Folha de
pagamento. Softwares aplicativos para cumprimento de obrigacdes acessorias de
ambito federal, estadual e municipal. Apuracao do Lucro Real, Analise comparativa
entre Lucro Real, Lucro Presumido e Simples Nacional. Livros contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, Anténio de Loureiro; BIANCOLINO, César Augusto; BORGES, Tiago
Nascimento. Sistemas de Informagées Contabeis: uma abordagem gerencial. 1.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Escrituragdo Contabil: Aspectos Essenciais a sua
Validagdao - Com Enfase nos Novos Padrbes de Contabilidade e Destaque para as
Particularidades das Sociedades Limitadas e das Anbénimas. 3. ed. Curitiba: Jurua,
2013.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade de Custos: teoria, pratica, integracdo com
sistemas de informagdes (ERP). 2. ed. Sao Paulo: Cenage Learning, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial — livro de exercicios. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

REIS, Luciano Gomes; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual
de Contabilizacao de Tributos e Contribuigdes Sociais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

YOUNG, Lucia Helena Briski. Sociedades Anénimas — colegido pratica Contabil —
constituicdo social e tributacao. 4. ed. Curitiba: Jurua, 2011.

FIN032GV—ETICA E LEGISLAGCAO PROFISSIONAL (2 créditos)
Conceitos. Etica Geral, Empresarial e Profissional Contabil. Relagdes politico-sociais
e étnico-raciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negécios. 2. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2005.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugao CFC n.°1.307/10 de 09
de dezembro de 2010. Altera dispositivos da Resolugao CFC n® 803/96, que aprova
o Cadigo de Etica Profissional do Contabilista.

FIPECAFI; LISBOA, Lazaro Placido (Coord.). Etica geral e profissional em
contabilidade. 2. ed. 10. tir. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

PONCHIROLLI, Osmar. Etica e responsabilidade social empresarial. 1. ed.
Curitiba: Jurua, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MATOS, Francisco Gomes de. Etica na gestio empresarial. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

PASSOS, Elizete. Etica nas organizagées. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA, Marcia Cristina. Etica no ambiente de trabalho: uma abordagem franca
sobre a conduta ética dos colaboradores. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

SROUR, Robert Henry. Etica empresarial. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2013.

FIN0O46GV- CONTABILIDADE ATUARIAL (4 créditos)

A ciéncia atuarial: evolucao e situagao atual. Parametros atuariais: tabuas atuariais.
Seguro e previdéncia. Provisdes matematicas e passivo atuarial. Planos de custeio e
de beneficios. Fundos. Topicos atuais e perspectivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAN, Betty Lilian; SILVA, Fabiana Lopes; MARTINS, Gilberto de Andrade.
Fundamentos da previdéncia complementar: da atuaria a contabilidade. 2. ed.
Sao Paulo: Editora Atlas, 2010.

FIGUEIREDO, Sandra. Contabilidade de seguros. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2012.

SOUZA, Silney. Seguros - Contabilidade, Atuaria e Auditoria. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL, Gilberto. O ABC da matematica atuarial e principios gerais de seguros.
Porto Alegre: Sulina, 1985.
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CORDEIRO FILHO, Anténio. Calculo atuarial aplicado: teoria e aplicagbes. Sao
Paulo: Editora Atlas, 2009.

FERREIRA, Weber José. Coleg¢ao Introducao a Ciéncia Atuarial. Rio de Janeiro:
IRB, 1985.

NOBRE, Waldir de Jesus. Entidades fechadas de previdéncia privada: revisao de
conceitos, tendéncias e aspectos contabeis. Dissertacao de Mestrado. Faculdade de
Economia, Administragao e Contabilidade. Universidade de Sao Paulo, 1996.

TELES, Egberto Lucena. Sistemas de previdéncia social e fundos de pensao
fechados: estudo das caracteristicas nos contextos brasileiro e norte-
americano. Dissertacdo de Mestrado. Faculdade de Economia, Administragao e
Contabilidade. Universidade de Sdo Paulo, 2000.

9° PERIODO (4 CREDITOS)

FINO35GV-TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il (4 créditos)
Elaboracéo do trabalho de conclus&o de curso (TCC).

DISCIPLINAS ELETIVAS: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS

FINO27GV-CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO Il (4 créditos)
Patrimonio publico. Contabilidade publica. Plano de contas. Sistema de contas.
Variagbes patrimoniais. Conceito e registro de fatos tipicos da administracdo publica.
Balango orgcamentario. Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Balancgo
patrimonial. Balango financeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 14. ed. Sao Paulo: Atlas,
2014.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo.
9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

VALMIR, Leéncio da Silva. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma
abordagem pratica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade publica na gestdao municipal. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

ARRUDA, Daniel; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade publica: da teoria & pratica. 2.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

81



f Jf CAMPUS GV/:‘\,f

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade aplicada ao setor publico:
abordagem simples e objetiva. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

QUINTANA, Alexandre Costa; MACHADO, ; QUARESMA, MENDES, Roselaine da
Cruz. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. 1. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

TIMBO, Maria Zulene Farias; PISCITELLI, Roberto Bocaccio; Contabilidade
publica: uma abordagem da administragao financeira publica. 12. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

FINOO9GV-ANALISE DE INVESTIMENTOS (4 créditos)

Decisbes de investimento. Métodos e critérios de avaliagdo de investimentos.
Estruturagao do fluxo de caixa para avaliagdo econdmica de investimentos de capital.
Custo de capital. Analise de decisao de investimento em situag¢des de incerteza.

BIBLIOGRAFIA BASICA
DAMODARAN, Aswath. Avaliacao de empresas. 2. ed.Sdo Paulo: Pearson, 2007.

GITMAN, Lawrence.J. Principios de Administragao Financeira. 12. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F. Administragao
Financeira: Corporate Finance. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, F.G. Curso de Administracdao Financeira.
2.ed.Sao Paulo: Atlas, 2011.

BRIGHAM, Eugene F.; EHRHARDT, Michael C. Administragao Financeira: Teoria e
Pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2012.

COPELAND, Tom. ANTIKAROQYV, Vladimir. Opg¢oes reais - um Novo Paradigma Para
Reinventar a Avaliagao de Investimentos.Rio de Janeiro: Campus, 2001.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de Investimentos e geragao de valor. Sao
Paulo: Pearson / Prentice Hall, 2007.

WESTON, J. Fred; BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da administragao
financeira. Sao Paulo: Makron Books, 2000.

FINO12GV — FINANGAS BASICAS (4 créditos)
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Fundamentos de administracdo financeira. Ambiente financeiro brasileiro. Produtos
financeiros. Interpretacdo e analise das demonstragbes financeiras. Desempenho
operacional. Alavancagem operacional e financeira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Curso de Administragao
Financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragao financeira. 12. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

MATIAS, Alberto Borges. Finangas Corporativas de Longo Prazo: Criagdo de
Valor de com Sustentabilidade Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 2 v.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. Administragdo do
Capital de giro. 4. ed.Sao Paulo: Atlas, 2012.

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. Fundamentos de
Administragao Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BRIGHAM, Eugene F. Administragao financeira: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo:
Cengage, 2012.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de Investimentos e geragao de valor. Sao
Paulo: Pearson / Prentice Hall, 2007.

WESTON, J. Fred e BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da administragao
financeira. 10. ed. Sao Paulo: Makron Books, 2000.

FINO37GV-CONTABILIDADE FINANCEIRA (4 créditos)
Conceitos, métodos contabeis. Mensuragcdo e apresentagdo do ativo, passivo e
patrimdnio liquido, usando principios contabeis geralmente aceitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de et al. Manual de contabilidade societaria. 2 ed. S0 Paulo:
Atlas, 2010.

STICKNEY, Clyde P.; WEIL, Roman L. Contabilidade financeira: introdugdo aos
conceitos, métodos e aplicagdes. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

WEIGANDT, Jerry J.; KIESO, Donald E.; KIMMEL, Paul D. Contabilidade
Financeira. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BENEDICTO, Gideon Carvalho de; SALAZAR, Jose Nicolas Albuja. Contabilidade
Financeira. 1. ed. S0 Paulo: Thomson Pioneira, 2003.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial - Livro de exercicios. 10. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

VELLANI, Cassio Luiz. Introdugdao a Contabilidade: Uma Visdo Integrada e
Conectada. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

VICECONTI, Paulo Eduardo V.; NEVES, Silvério das. Contabilidade Basica. 16. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

FINO40GV-ANALISE DE PROJETOS E ORCAMENTO EMPRESARIAL (4 créditos)
Aspectos introdutorios. Orgcamento de vendas. Or¢gamento de producdo. Orgamento
de despesas operacionais. Orgcamento de caixa. Demonstrativo de resultado de
exercicio projetado. Balango patrimonial projetado. Controle orgamentario. Analise
de projetos empresariais.
BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, Marly Monteiro de; RABECHINI JUNIOR, Roque. Fundamentos em
gestdo de projetos: construindo competéncias para gerenciar projetos. 3 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

CLEMENTE, Ademir. Projetos empresariais e publicos. 2. ed. S&o Paulo: Atlas,
2008.

FREZATTI, Fabio. Orgamento empresarial: planejamento e controle gerencial. 5.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de
investimentos: matematica financeira, engenharia econémica, tomada de deciséao,

estratégia empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CORREIA NETO, Jocildo Figueiredo. Elaboragao e Avaliagdo de Projetos de
Investimento: considerando o risco. 1. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

GIACOMONI, James. Orgamento publico. 16 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MATHIAS, Washington Franco; WOILER, Sans&o. Projetos: planejamento,
elaboragao e analise. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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SANVICENTE, AntonioZoratto; SANTOS, Celso da Costa. Orgcamento na
administragdo de empresas: planejamento e controle. 2. ed. 18. tir. Sdo Paulo:
Atlas, 1995.

FINO41GV-CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (4
créditos)

Microempresa e empresa de pequeno porte. Regulamenta¢des da escrituragéo
contabil. Escrituracdo contabil para micro e pequenas empresas. Demonstragdes
contabeis para micro e pequenas empresas. Obriga¢des simplificadas para micro e
pequenas empresas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERRONATO, Airto Jodo. Gestao contabil-financeira de micro e pequenas
empresas: sobrevivéncia e sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Edivan Morais. Manual da contabilidade simplificada para micros e
pequenas empresas (ITG 1.000). 5. ed. Sao Paulo: 0B, 2013.

VEIGA, Windsor Espenser; SANTOS, Fernando de Almeida. Contabilidade: com
énfase em micro, pequenas e médias empresas. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, Sérgio de. et al. Contabilidade introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

IUDICIBUS, Sérgio de et al. Manual de contabilidade societaria.Sdo Paulo: Atlas,
2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

PAULA, José Carlos de; MARINS, Telmo Santos. Gestao de Crédito para Micro e
Pequenas Empresas. 1. ed. Sao Paulo: 0B, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

FIN044GV-CONTABILIDADE SOCIETARIA (4 créditos)

Estrutura de capital das empresas. Reorganizagdo societaria. Outras transagoes
societarias. Ativos e passivos contingentes. Insubsisténcias e superveniéncias.
BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 8.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.
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SANTOS, Ariovaldo dos; GELBCKE, Ernesto Rubens; MARTINS, Eliseu; IUDICIBUS,
Sérgio de. Manual de Contabilidade Societaria. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade Societaria. 3.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Avancgada: textos, exemplos e
exercicios resolvidos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade Avancada e Analise
das Demonstragoes Financeiras. 17. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2013.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade
Avancada:Texto e Testes com as Respostas. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade
Avancgada: teoria e pratica (livro texto). 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

VICECONTI, Paulo; NEVES Silvério. Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

FINO51GV-GESTAO E FINANGAS PUBLICAS (4 créditos)

O Estado na economia. Fundamentos do estudo da gestdo das finangas publicas.
Classificagdes e fundamentos dos orgamentos publicos. Orgamento-programa (PPA,
LDO e LOA).

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Marcio; FEIJO, Paulo Henrique. Gestao
de Finangas Publicas: Fundamentos e Pratica de Planejamento, Orcamento e a
Administracdo Financeira com Responsabilidade Fiscal. 2. ed. Brasilia: Edicdo dos
Autores, 2008.

CASTRO, Domingos Poubel. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no
Setor Publico: Integragdo das Areas do Ciclo de Gestédo. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e Governanga na Gestao Publica. 1. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.
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ARRUDA, Daniel; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade Publica: Da teoria a Pratica. 2.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestao Publica. 3. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2014.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo.
9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

TIMBO, Maria Z.F.; PISCITELLI, Roberto B. Contabilidade Publica: Uma
Abordagem da Administracéo Financeira Publica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

FINO50GV-CONTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL (4
créditos)

Ambiente da Contabilidade e da Contabilidade Ambiental. Terminologias contabeis
ambientais: Ativo, passivo, receitas, gastos, custos e despesas ambientais.
Contabilizacdo de eventos ambientais. Gestdo ambiental e sustentabilidade
empresarial. Balanco social: balango da transparéncia corporativa e Sustentabilidade
empresarial. Responsabilidade Social. Relatério socioambiental: o que as empresas
divulgam no Brasil e no exterior; Indicadores ambientais e socioeconémicos do
desempenho sustentavel. Legislagdo ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA
FERREIRA, Aracéli Cristina; SIQUEIRA, José Ricardo; GOMES, Maia; ZAIDAN,

Ménica. Contabilidade Ambiental e Relatdorios Sociais. 2. ed. S0 Paulo, Atlas,
2012.

TINOCO, Joao Eduardo Prudéncio. Contabilidade e Gestao Ambiental. 3. ed. Sao
Paulo, Atlas, 2011.

YAMAGUCHI ,CristinaKeiko. Contabilidade Ambiental nas Organizagoes—
Instrumento de Criagdo do Conhecimento.1. ed. Curitiba, Jurua, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSUMPCAO ,Luiz Fernando Joly .Sistema de Gestio Ambiental — Manual Pratico
para Implementagcdo de SGA e Certificacdo ISO 14.001/2004. 4. ed. rev. e atual.
Curitiba, Jurua, 2014.

BRAGA, Célia. Contabilidade Ambiental - Ferramenta para a Gestdo da
Sustentabilidade.1. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2007.

COSTA, Carlos Alexandre Gehm. Contabilidade Ambiental: Mensuracao,
Evidenciacao e Transparéncia.1.ed. Sao Paulo, Atlas, 2012.

RIBEIRO, Maisa de Souza. Contabilidade Ambiental. 2. ed. S&do Paulo, Atlas, 2010.
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TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio. Balango Social e o Relatério da
Sustentabilidade. 3. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2013.

FINO60GV-CONTABILIDADE INTERNACIONAL (4 créditos)

Aspectos introdutérios. Organismos contabeis internacionais. Harmonizagao contabil
internacional. Praticas de governanga corporativa. Demonstragdes contabeis em
ambiente internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

INTERNACIONAL ACCOUNTING STANDARDS COMMITTEE. Normas
Internacionais de Contabilidade 2001: texto completo de todas as Normas
Internacionais de contabilidade e interpretagdes do SIC existente em 1 de janeiro de
2001. Sao Paulo: IBRACON, 2002.

IQBAL, M. Zafar, MELCHER, Trini. U.; ELMALLAH, Amin A. International accouting:
a global perspective. Cincinnati (Ohio): South-Western College Pub, 1997.

NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade Internacional. 1. ed. 3. tir. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAGA, Hugo Rocha. ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Mudangas contabeis na lei
societaria. 1. ed. 3.reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2009

BRASIL. Lei 11.638 de 23 de dezembro de 2007. Alterada e revoga dispositivos da
Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 23 dezembro de 2007. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br.

CARVALHO, L. Nelson; LEMES, Sirlei; COSTA, Fabio Moraes da. Contabilidade
Internacional: aplicacdo das IFRS 2005. Sao Paulo: Atlas, 2009.

LEMES, Sirlei. Contabilidade internacional para graduagao: texto, estudos de
casos e questdes de multipla escolha. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MOURAD, Nabil Ahmad. Ifrs 8: segmentos operacionais, contabilidade internacional,
international financial reporting standards - ifrs. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Comité de Pronunciamentos Contabeis. Pronunciamentos Técnicos Contabeis
2008. Brasilia : CFC, 2009

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves.
Contabilidade Internacional: equivaléncia patrimonial. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FINO43GV-FINANCAS AVANGADAS (4 créditos)
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Decisbes de investimentos, risco e custo de oportunidade; medidas de criagdo de
valor; aspectos internacionais da administragcdo financeira, riscos e finangas
internacionais; derivativos e cobertura de riscos; modelagem financeira avangada;
fusbes e aquisicoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF Neto, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

GITMAN, LAWRENCE J. Principios de Administragcao Financeira. 12. Ed. Sao
Paulo: Pearson, 2010.

SILVA NETO, Lauro de A. Derivativos. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ANDREZO, Andrea F. Mercado Financeiro. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas corporativa e valor. 6. ed. S0 Paulo: Atlas,
2012.

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. Fundamentos de
Administragao Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MATIAS, Alberto Borges. Finangas Corporativas de Longo Prazo: Criagdo de
Valor com Sustentabilidade Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 2 v.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de Investimentos e geragao de valor. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

FINO59GV-SISTEMA DE INFORMAGAO CONTABIL (4 créditos)

Sistema de informacdo. Ciéncia contabil e sistema de informacdo contabil.
Tecnologia da Informagdo e ERP (Enterprise Resourse Planning). Decisdo e
implantag&o. Principais Sistemas de Informag¢do Contabil disponiveis no mercado,
tanto na area privada quanto publica. Auditoria de sistemas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, Rosana C. M. G.; RICCIO, Edson Luiz. Sistemas de Informagéo:
Enfase em Controladoria e Contabilidade. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PADOVEZE. Clovis L. Sistemas de Informagoes Contabeis: Fundamentos e
Andlise. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

REZENDE, Denis A. Sistemas de Informagoes Organizacionais: Guia Pratico para
Projetos em Cursos de Administracdo, Contabilidade, Informatica. Sao Paulo: Atlas,
2011.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABREU, Aline Franca; REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da informagao
aplicada a sistemas de informagao empresariais. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GORDON, Steven R.; GORDON, Judith R. Sistemas de Informagao: uma
abordagem gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

OLIVEIRA, Djalma P. R. de. Sistemas Organizagdao e Métodos: uma abordagem
gerencial. Sao Paulo: Atlas, 2010.

O’'BRIEN, James A. Sistemas de informacgao e as decisdes gerenciais na era da
Internet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Auditoria de Sistemas de Gestao: Principios,
procedimentos e praticas com énfase nas normas ISSO (9001, 14001, 22000) e
OHSAS 18001. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

FINO54GV-AUDITORIA Il (4 créditos)
Conceitos avangados de auditoria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
GRAMLING, Audrey A.; RITTENBERG, Larry E.; JOHSTONE, Karla M. Auditoria —
tradugao da 7 edicao Norte-Americana. Sao Paulo: Cengage, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARLIN, Everson Luiz Breda. Auditoria, Planejamento e Gestao Tributaria. 2. ed.
Curitiba: Jurua, 2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria Contabil: Teoria e Pratica. 9. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

PEREIRA, Alexandre Demetrius. Auditoria das Demonstragoes Contabeis — uma
abordagem juridica e contabil. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RIBEIRO, Osni Moura; COELHO, Juliana Moura Ribeiro. Auditoria Facil: série facil.
2. ed. Sao0 Paulo: Saraiva, 2013.

YOSHITAKE, Mariano. Auditoria Contabil — metodologia de processo de auditoria.
2. ed. Curitiba: Jurua, 2012.
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FINO52GV-CONTABILIDADE APLICADA AS ENTIDADES DE INTERESSE
SOCIAL (4 créditos)

Identidade e caracterizacdo das entidades sem fins lucrativos no Brasil; Aspectos
legais gerais aplicados as entidades sem fins lucrativos no Brasil. Sistema de
contabilidade por fundo aplicado as entidades sem fins lucrativos. Estrutura
Conceitual: Elaboragcdo e Apresentagdo das Demonstracdes Contabeis para
Entidades do Terceiro Setor. Elementos das Demonstracdes Contabeis. A
Escrituracdo Contabil em Entidades do Terceiro Setor. Plano de Contas para
Entidades do Terceiro Setor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NASCIMENTO, Diogo Toledo do; OLAK, Paulo Arnaldo. Contabilidade para
Entidades sem Fins Lucrativos (Terceiro Setor). 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RODRIGUES, Aldenir Ortiz; BUSCH, Cléber Marcel; GARCIA, Edino Ribeiro; TODA,
William Haruo. Contabilidade do 3° Setor (Organizagdes ndo Governamentais,
Entidades Beneficentes e Entidades Sem Fins Lucrativos). 2. ed. Sdo Paulo: 10B,
2012.

SLOMSKI, Valmor; REZENDE, Amaury José; CRUZ, Cassia Vanessa O. Alvez;
OLAK, Paulo Arnaldo. Contabilidade do Terceiro Setor — uma abordagem
operacional: aplicavel as associagdes, fundagdes, partidos politicos e organizagoes
religiosas. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE FILHO, Edmar Oliveira. Imposto de Renda das Empresas: atualizada
de acordo com as leis 11.638/2007 e 11.941/2009. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Manual de procedimentos
contabeis e prestacdao de contas das entidades de interesse social. 2. ed.
Brasilia: CFC, 2012.

MACHADO, Maria Rejane Bitencourt. Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social: Contabilidade, Obrigacdes Acessorias e Principais — Atualizada pela Lei
12.101/09 e Decreto 7.237/10. 3. ed. Curitiba: Jurua, 2010.

OLIVEIRA, Aristeu; ROMAO, Valdo. Manual do Terceiro Setor e Instituicbes
Religiosas: trabalhista, previdenciaria, contabil e fiscal. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

VELLANI, Cassio Luiz. Contabilidade e Responsabilidade Social: integrando
desempenho econdémico, social e ecoldgico. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

YOUNG, Lucia Helena Briski. Entidades Sem Fins Lucrativos: colecdo pratica

contabil — imunidade e isencdo tributaria — resumo pratico. 5. ed. Curitiba: Jurua,
2009.
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FINO73GV - CONTABILIDADE APLICADA AS INSTITUIGOES FINANCEIRAS (4
créditos)

Caracterizacao de Instituicbes Financeiras. Sistema financeiro nacional. Estrutura e
funcionamento do COSIF. Os negécios de uma instituicao financeira. Contabilizacao
de operagbes em geral. Elaboragdo e analise dos Demonstrativos contabeis
obrigatorios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COLLI, José Alexandre; FONTANA, Marino. Contabilidade Bancaria. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1996.

FILGUEIRAS, Claudio. Manual de Contabilidade Bancaria. 4. ed. Sao Paulo:
Elsevier Campus, 2011.

NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade de instituicoes
financeiras. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUNI, Adriano Leal. Mercados financeiros: para a certificacdo profissional
ANBID 10 (CPA-10). Sao Paulo: Atlas, 2005.

CPC — Comité de Pronunciamentos Contabeis. Custos de Transagao e Prémios na
Emissao de Titulos e Valores Mobiliarios. 2010. Disponivel em:
<http://www.cpc.org.br>. Acesso em: 5 de fev.2015.

DERMINE, Jean. Avaliagcao de Bancos & Gestao Baseada no Valor: Aprecamento
de Depdsitos e de Empréstimos, Avaliacdo de Desempenho e Gestdo de Riscos. 1.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade de Instituicoes Financeiras. 2. ed. Sao
Paulo: Ferreira, 2013.

FORTUNA, Eduardo. Mercado financeiro: produtos e servigos. 16. ed. Rio
de Janeiro: Qualitymark, 2005.

SAUNDERS, Anthony. Administracao de instituicoes financeiras. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2000.

FIN0O42GV-GOVERNANCA CORPORATIVA (4 créditos)

Conceitos fundamentais da governanga corporativa. Governanga corporativa e
custos de capital. Impactos da governanga corporativa na redugdo dos custos de
agéncia. Codigos e/ou normas de governanga corporativa, editados por entidades
governamentais ou ndo, no Brasil e no mundo. A importancia e as técnicas em uso
para evidenciacao de informacdes de natureza econdmico-financeira e contabil, de
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desempenho operacional e das agdes da empresa. Topicos contemporaneos em
governanga corporativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROSSETI, José Paschoal; ANDRADE, Adriana de. Governanga Corporativa:
fundamentos, desenvolvimento e tendéncias. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

SILVA, Edson Cordeiro da. Governancga corporativa nas empresas: guia pratico de
orientacdo para acionistas, investidores, conselheiros de administracdo e fiscal,
auditores, executivos, gestores, analistas de mercado e pesquisadores. 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

STEINBERG, Herbert. A Dimensdao Humana da Governanca Corporativa:
pessoas criam as melhores e as piores praticas. 1. ed. Sao Paulo: Gente, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHARAN, Ram. Governanga corporativa que produz resultados. 1. ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2005.

MACHADO FILHO, Claudio Pinheiro. Responsabilidade Social e Governanga: o
debate e as implicagdes. 1. ed. Sao Paulo: Thomson, 2006.

SOUSA NETO, José Antonio de; MARTINS, Henrique Cordeiro. Finangas e
governanga corporativa. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

STEINBERG, Herbert. Governanga Corporativa. 1. ed. Sdo Paulo: Gente, 2008.
WATSON, Gregory H; BERTIN, Marcos E. J. Governanga corporativa: exceléncia e
qualidade no topo. 1. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2007.

FIN0O45GV- INSTRUMENTOS DE RENDA FIXA E DERIVATIVOS (4 créditos)
Analise da rentabilidade dos titulos de renda fixa. Instrumentos de renda fixa no
Brasil. Fundos de investimento. Medidas de avaliacédo de fundos de investimento.
Derivativos: swaps, contratos futuros, contratos a termo e opgdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CALADO, Luiz Roberto. Fundos de Investimento: Conheca antes de Investir. 1. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier Campus, 2010.

FABOZZI, Frank J. Mercados, Analise e Estratégia de Bénus (Titulos de Renda
Fixa). 1. ed. Rio de Janeiro, Qualitymark, 2000.

SECURATO, José Roberto. Calculo Financeiro das Tesourarias. 4. ed. Sao Paulo:
Saint Paul, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BODIE, Zvi; KANE, Alex; MARCUS, Alan. J. Investimentos.8. ed. Edicado New York,
McGraw-Hill, 2010.

HULL, John C. Fundamentos dos mercados futuros e de opgodes. Traducgdo:
Marco Aurélio Teixeira. Sdo Paulo: BBM&FBOVESPA, 2009.

LIMA, Iram Siqueira; PIMENTEL, René Coppe; LIMA, Gerlando A. S . F. Curso de
Mercado Financeiro. 2. ed. Sao Paulo. Atlas: 2012.

NETO, Lauro Araujo Silva. Derivativos: Definicbes, Emprego e Riscos. 4. ed.Sao
Paulo: Atlas, 2002.

PINA, Mario. Derivativos Financeiros. 1. ed. Curitiba:IESDE, 2011.

FINO38GV-PRODUGAO E UTILIZAGAO DA INFORMAGCAO GERENCIAL (4
créditos)

Realizacdo de discussbes e analise de problemas praticos sob a oética da
contabilidade gerencial. Processo de tomada de decis&o gerencial. Construcdo de
relatorios gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FINO39GV-TOPICOS AVANCADOS EM TEORIA DA CONTABILIDADE (4 créditos)
O objetivo desta disciplina é discutir topicos contemporaneos em teoria contabil nao
discutidos na disciplina de Teoria da Contabilidade, a serem abordados por meio de
aulas e/ou trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FIN048GV-TOPICOS AVANGCADOS EM FINANCAS (4 créditos)

O objetivo desta disciplina é discutir tdépicos contemporaneos em Finangas nao
discutidos em disciplinas anteriores, a serem abordados por meio de aulas e/ou
trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.
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FINO56GV- TOPICOS AVANGCADOS EM CONTABILIDADE GERENCIAL (4
créditos)

Métodos de avaliacdo de empresa. Sistema de avaliagdo de desempenho.
Planejamento e controle orgamentario. Formacgao de pregos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FINO49GV - TOPICOSAVANCADOS EM CONTABILIDADE FINANCEIRA (4
créditos)

O objetivo desta disciplina & discutir topicos contemporaneos em Contabilidade
Financeira nao discutidos em disciplinas anteriores, a serem abordados por meio de
aulas e/ou trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FINO57GV - TOPICOS AVANGADOS EM CONTABILIDADE PUBLICA (4 créditos)
O objetivo desta disciplina & discutir topicos contemporaneos em Contabilidade
Publica ndo discutidos em disciplinas anteriores, a serem abordados por meio de
aulas e/ou trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FINO58GV - TOPICOS AVANGCADOS EM CONTABILIDADE E FINANGAS (4
créditos)

O objetivo desta disciplina é discutir tépicos contemporaneos em Contabilidade e em
Finangas nao discutidos em disciplinas anteriores, a serem abordados por meio de
aulas e/ou trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

FINO69GV - CONTROLE GERENCIAL PARA TOMADA DE DECISOES (4 créditos).
Nocdes preliminares. Sistema de informacado contabil gerencial. Contabilidade
divisional. Prego de transferéncia. Processo de controle gerencial. Avaliacdo de
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Desempenho. Balanced Scorecard — BSC .Teorias Organizacionais (Teorias
Institucionais — Psicologicas — Contingenciais e da Agéncia).

BIBLIOGRAFIA BASICA
ATKINSON, et al. Contabilidade Gerencial. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

FREZATTI, Fabio atall. Controle Gerencial: uma abordagem da contabilidade
gerencial no contexto econémico, comportamental e socioldgico. Sao Paulo: Atlas,
2009.

PADOVEZE, Cldvis L. Contabilidade Gerencial: Um enfoque em Sistema de
Informacgao Contabil. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUNI, Adriano L.; FAMA, Rubens. Gestdo de Custos e Formagdo de Pregos:
Com aplicacao na Calculadora HP 12C e Excel. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
GARINSON, Ray; NOREEN, Eric; BREWER, Peter. Contabilidade Gerencial. 11.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

HORNGREN, Charles; SUNDEM, Gary; STRATTON, Willian. Contabilidade
Gerencial. 12. ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2004.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: Criando Valor para a Administragao. 1.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

SANTOS, Joel Jose. Contabilidade e Analise de Custos: Modelo Contabil.
Métodos de Depreciagao. ABC - Custeio Baseado em Atividades. Analise Atualizada
de Encargos Sociais sobre Salarios. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

FINO72GV-TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO ( 4 créditos)
Temas e problemas de Direito com relevancia para as Ciéncias Contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR
A ser definida no momento da oferta da disciplina, conforme com a tematica
abordada.

FIN0O68GV — CONSULTORIA EMPRESARIAL (4 créditos).

Conceitos basicos. Caracteristicas do trabalho de consultoria empresarial. Perfil do
consultor empresarial. Etica empresarial. Mudanca organizacional e consultoria
empresarial: definicdes estratégicas — negodcio, mercado, clientes e produtos;
esséncia e geréncia da mudancga. Estratégias. Estudo de viabilidade. Consultoria
Empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR
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A ser definida no momento da oferta da disciplina, conforme com a tematica
abordada.

FINO70GV - HISTORIA DO PENSAMENTO CONTABIL (2créditos)

Estudo da histéria e do pensamento contabil. Estudo das doutrinas e seus
pensadores e suas épocas, tracando um paralelo com a doutrina atual. O periodo de
estagnacéao. A Contabilidade no Brasil e suas influéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA
SA, Antonio Lopes de. Histéria Geral e das Doutrinas da Contabilidade. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Historia da Contabilidade: foco na
evolucao das escolas do Pensamento Contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SILVA, Antonio Carlos Ribeiro da; MARTINS, Wilson Thomé Sardinha. Histéria do
pensamento contabil - com énfase na Histéria da Contabilidade
Brasileira. Curitiba: Jurua, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Histéria do pensamento contabil. Sdo
Paulo: Atlas, 2006 (Colecéo resumos de contabilidade).

JOCHEM, Laudelino. Contabilidade uma visdao critica da evolugao
histérica. Curitiba: Jurua. 20009.

SILVA, Rodrigo Anténio Chaves da. Evolugao Doutrinaria da Contabilidade -
epistemologia do Principio Patrimonial. Curituba: Jurua, 2009.

LEITE, Carlos Eduardo Barros. A Evolugao das Ciéncias Contabeis no Brasil.
Sao Paulo:FGV, 2005, 260p.

HENDRIKSEN, Eldon S.; BREDA, Michael F. Van. Teoria da contabilidade. Sao
Paulo: Atlas, 1999.

FINO71GV - TOPICOS AVANGADOS EM CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO
TRIBUTARIO (4 créditos) .

O objetivo desta disciplina é discutir topicos contemporaneos em Contabilidade e
Planejamento Tributario ndo discutidos em disciplinas anteriores, a serem abordados
por meio de aulas e/ou trabalhos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.
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DISCIPLINAS ELETIVAS: DEMAIS DEPARTAMENTOS

CADO012GV - ORGANIZAGAO E METODOS (4 créditos)

Postura do profissional de O&M. Interface com a area de sistemas. Ferramentas
para planejamento de processos (graficos de controle e graficos de processamento).
Estruturas organizacionais. Estudo e analise do trabalho. Nocgbdes de layout.
Construcdo de manuais administrativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARAUJO, Luis César Gongalves de. Organizacao, Sistemas e Métodos. 5.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

CURY, Anténio. Organizagcao e Métodos: uma Visao Holistica e Abordagem
Comportamental. 8. ed. S0 Paulo: Atlas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROCHA, Luis Oswaldo Leal. Organizagao e Métodos: uma abordagem pratica.
6.ed. Sao Paulo: Atlas, 1995.

ADMO020GV - NOGCOES DE DIREITO PRIVADO (4 créditos) .

O administrador e o Direito Civil. Sujeitos de Direito. Pessoa Fisica. Pessoa Juridica.
Sociedades Simples e Empresarias. Fato e ato juridico. Negdcio Juridico. No¢des de
Direito Contratual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRANCATO, Ricardo Teixeira. Instituicoes de Direito Publico e Privado. 14. ed.
Sao Paulo:Saraiva, 2011.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicoes de Direito Publico e Privado. 14. ed. Séo
Paulo: Atlas,2014.

NADER, Paulo. Introdug¢ao ao Estudo do Direito. 35. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Cédigo Tributario Nacional e Constituicao Federal. 43. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

BRASIL. Cédigos 4 em 1 - Conjugados - Civil, Comercial, Processo Civil,
Constituigao Federal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COELHO, Fabio Ulhéa. Manual de Direito Empresarial. 26. ed. Sao Paulo:
Saraiva,2014.
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FIUZA, César. Direito Civil - Curso completo. 17. ed. Sao Paulo: Saraiva,2014.

LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

ADMO046GV - LEGISLAGAO E DIREITO ADMINISTRATIVO (4 créditos) .

Direito Administrativo. Administragcdo Publica. Ato Administrativo. Contrato
Administrativo. Licitagbes. Servigos Publicos. Bens Publicos. Servidores Publicos.
Poder de Policia. Processo Administrativo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOMES, Fabio Bellote. Elementos de Direito Administrativo. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva,2012.

MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. 8. ed. Niterdi: Impetus,2014.

MEIRELLES, Helly Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 40. ed. S&o
Paulo:Método,2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado.
22. ed. Sao Paulo: Método, 2014.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 27. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 27. ed. Sao Paulo: Atlas,
2014.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. 15. ed. Sao Paulo: Dialética, 2012.

MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 31. ed. Sao
Paulo: Malheiros Editores,2014.

CS0013GV-SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO (4 créditos)

Sociologia Classica: conceitos basicos e formagao da sociedade atual; Sociologia e
Administracao; Relagdes sociais entre Individuo, Organizacdes, Estado e Sociedade:
classes sociais, posi¢des de trabalho nas organizagdes e na sociedade, conflitos e
relacbes de poder nas organizagdes, mudancas nas relagdes de trabalho; Trabalho,
administracao e sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BERNARDES, Cyro. Sociologia Aplicada a Administragao. Sdo Paulo, Atlas, 1982.

CASTRO, Celso A. Pinheiro.Sociologia Aplicada a Administragdao. Sao Paulo:
Atlas, 2003.

DIAS, Reinaldo. Sociologia das Organizag6es. Sao Paulo: Atlas, 2012.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia da Administragdo. Sao Paulo: Atlas, 1997.
MORGAN, Gareth. Imagens da organizag¢ao. Sao Paulo: Atlas, 1996.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARNARD, Chester. As fungoes do executivo. Sdo Paulo: Atlas, 1979.

BRAVERMAN, Harry.Trabalho e capital monopolista: a degradacao do trabalho no
século XX. 3. ed. Rio de Janeiro: Editora Livros Técnicos e Cientificos, 1987.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugao a teoria geral da administragao: uma visao
abrangente da moderna administragcdo das organizacdes. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003.

DURKHEIM, Emile.As regras do método sociolégico. Sdo Paulo, Ed. Martin Claret,
2002.

FARIA, J.H. Economia politica do poder: uma critica da teoria geral da
administragao,vol. 2, 4.tiragem, Curitiba: Jurua, 2004.

ADMO035GV - SISTEMAS DE INFORMAGAO GERENCIAL I

Modelagem e analise de requisitos de sistemas de informagdo. Modelagem de
dominio. Notacdes e técnicas de modelagem e especificacdo funcional. Modelagem
e consulta a banco de dados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAN, Betty Lilian; SILVA, Fabiana Lopes; FAVERO, Luiz Paulo Lopes. Analise de
Dados: Modelagem Multivariada para Tomada de Decisdes. Campus, 20009.

CORTES, Pedro Luiz. Administragcao de Sistemas de Informacao. 1. ed. Séo
Paulo: Editora Saraiva, 2008.

RAINER Jr, R. Kelly. Introducao a Sistemas de Informagao: apoiando e
transformando negdcios na era da mobilidade. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BALTZAN, Paige; PHILLIPS, Amy. Sistemas de Informagado. Sdo Paulo: McGraw-
Hill, 2012.
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LAUDON, Kenneth., LAUDON, Jane. Sistemas de Informagao Gerenciais. 9. ed.
Sao Paulo: Editora Pearson Prentice Hall, 2011.

MARAKAS, George M., O'BRIEN, James A. Administracdo de Sistemas de
Informacgao: Uma Introdugéo. Tradugao da 15. ed. Porto Alegre: AMGH, 2007.

ROSINI, Alessandro Marco;PALMISANO, Angelo. Administracao de Sistemas de
Informacgao — e a gestdo do conhecimento. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

SILVA, Nelson P. Analise e Estruturas de Sistemas de Informagédo. 1. ed. S&o
Paulo: Editora Erica, 2007.

ADMO040GV - GESTAO DE FINANGAS PUBLICAS (4 créditos)

Teoria das Finangas Publicas: conceitos. Finangcas Publicas no Brasil: politicas e
ajustes fiscais. Sistema Tributario Brasileiro e Federalismo Fiscal.Os modelos da
reforma orgamentaria. O orgamento no Brasil. Orgamento Publico: conceitos e
fundamentos. Instrumentos do processo orgamentario: plano plurianual (PPA), lei de
diretrizes orgamentarias (LDO), lei orgamentaria anual (LOA). Receita, despesa e
execucao orcamentarias. Responsabilidade Fiscal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALEM, Ana Claudia; GIAMBIAGI, Fabio. Finangas Publicas: Teoria e Pratica no
Brasil. 4. edicdo. Sdo Paulo: Campus.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Orgamento Publico: planejamento, elaboragéo e
controle. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

GIACOMONI, James. Orgamento Publico. Sao Paulo: Atlas, 2012.

GIAMBIAGI, Fabio. Finangas Publicas: teoria e pratica no Brasil. Rio de Janeiro:
Campus, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Marcio; FEIJO, Paulo Henrique. Gestao
de finangas publicas: Fundamentos e Pratica de Planejamento, Orcamento e a
Administracdo Financeira com Responsabilidade Fiscal. 2. ed. [Brasilia: do autor],
2008. ISBN 8590627322.

ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade
publica: da teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. 292 p. ISBN 85-02-04512-1.

BEZERRA FILHO, Joao Eudes. Contabilidade publica: teoria, técnica de

elaboragao de balancos e 500 questdes. 3. ed., rev. e ampl. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008. 338 p., il. (Série provas e concursos). ISBN 978-85-352-2716-1.
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BRASIL. Decreto-lei n.° 200, de 25 de fevereiro de 1967. Dispde sobre a
organizacdo da Administragdo Federal, estabelece diretrizes para a Reforma
Administrativa e da outras providéncias. Disponivel em:
http://lwww.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del0200.htm. Acesso em: 5 de
fev.2015.

. Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-
Lei/Del0200.htm. Acesso em: 5 de fev.2015.

MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade aplicada ao setor publico. [S.l.]: do
autor, 2009.

PEREIRA, José Matias. Finangas Publicas. 5. ed. Sao Paulo, Atlas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo.
8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

ADMO026GV- GESTAO ESTRATEGICA |

Fundamentos de Administracdo Estratégica e de estratégia. As Escolas da
Estratégia Organizacional. A Teoria da Contingéncia na Gestdo Estratégica. A
composicao das Diretrizes Organizacionais estratégicas. Analise do Ambiente.
Analise SWOT. A formulacdo da Estratégia. Decisdes estratégicas de nivel
empresarial e questdes relacionadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CERTO, Samuel C.; PETER, J. Paul; MARCONDES, Reynaldo Cavalheiros; CESAR,
Ana MariaRoux.Administragdao estratégica: planejamento e implantacdo de
estratégias. 3. ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010.

GAMBLE, John E.; THOMPSON JR, ArhturA. Fundamentos de administragao
estratégica: a busca pela vantagem competitiva. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hiill,
2012.

JOHNSON, Gerry; SCHOLES, Kevan; WHITTINGTON, Richard. Fundamentos de
estratégia.Porto Alegre: Bookman, 2011.

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce. LAMPEL, Joseph. Safari de estratégia:
um roteiro pela selva do planejamento estratégico. 2. ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva: técnicas para analise de industrias e
da concorréncia. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CASTOR, Belmiro Valverde Jobim; ZUGMAN, Fabio. Dicionario de termos de
estratégia empresarial. S&o Paulo: Atlas, 2008.

COSTA, Eliezer Arantes da. Gestao estratégica: da empresa que temos para a
empresa que queremos. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

HITT, Michael. A.; IRELAND, R. Duane; HOSKISSON, Robert E. Administragao
estratégica: competitividade e globalizacédo. 2. ed. S&o Paulo: Cengage Learning,
2013.

MENDES, Luis Augusto Lobao.Estratégia empresarial: promovendo o crescimento
sustentado e sustentavel. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucgas de. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. 31. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

ADMO034GV- GESTAO ESTRATEGICA Il

Implementacao e controle de estratégias. Métodos, técnicas e ferramentas de apoio
a formulagdo da estratégia. Balanced Scorecard. Governanga Corporativa.
Administracao estratégica e responsabilidade social. Gestao estratégica de Micro e
Pequenas Empresas - MPE’'s. Estratégia aplicada a gestdo das Empresas
Familiares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LOBATO, David Menezes.et al. Estratégia de empresas. 9. ed. Rio de Janeiro: FGV,
2011.

MINTZBERG, Henry; LAMPEL, Joseph; QUINN, James B.; GHOSHAL, Sumantra.
O processo da estratégia: conceitos, contextos e casos selecionados. 4. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2006.

TAVARES, MauroCalixta.Gestao estratégica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

THOMPSON JR. Arthur A.; STRICKLAND II, Alonzo J.; GAMBLE, John E.
Administragao estratégica.15. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Arnaldo Rosa de. Planejamento estratégico: formulagao,
implementacio e controle. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CHIAVENATO, Idalberto; SAPIRO, Arao. Planejamento estratégico: fundamentos e
aplicagdes. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

COSTA, Eliezer Arantes da. Gestao estratégica de negécios - Facil. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

KAPLAN, Robert. S.; NORTON, David. P. Mapas estratégicos: convertendo ativos
intangiveis em resultados tangiveis. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
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KLUYVER, Cornelis. A. de; PEARCE Il, John. A. Estratégia: uma visdo executiva. 3.
ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

ADM044GV- GESTAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO LOCAL

Dimenséao social da cidadania e politicas sociais. Evolugao da atuacao civil no Brasil:
definichio e modelos de movimentos sociais. Empreendedorismo social e
Protagonismo Comunitario. Marcos Regulatérios da Gestdo Social. As diferentes
organizagdes sociais: associagdes, cooperativas, Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP). Politicas Publicas e o Terceiro Setor: as politicas sociais
no Brasil. O papel do Estado no fomento a economia solidaria e a educagéo
ambiental para o desenvolvimento sustentavel. Estratégias do Desenvolvimento e
Requalificagdo Territorial. Gestdo de ag¢des comunitarias e formacado de redes de
desenvolvimento local. Governanga local: colaboragdo e disseminagdao. Temas
Transversais Contemporaneos a Gestao Social.

BIBLIOGRAFIABASICA:

MONTANO, Carlos. Terceiro Setor e Questido Social: critica ao padrdo emergente
de intervencéo social. 6. ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

RODRIGUES, Maria Cecilia Prates. Projetos Sociais Corporativos. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizagdées nao governamentais e terceiro setor:
criacao de ONGs e estratégias de atuagao. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DOWBOR, L. Democracia econdémica: alternativas de gestdo social. 2. ed.
Petropolis: Vozes, 2013.

PIMENTA, Solange Maria; SARAIVA, Luiz  Alex Silva; CORREA,
MarialLaetitia.Terceiro setor: dilemas e polémicas. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

POCHMANN, Marcio (org.). Reestruturagcao produtiva: perspectivas de
desenvolvimento local com inclusao social. Petropolis: Vozes, 2004.

TORRES, Marcelo DouglasFigueredo. Agéncias, contratos e OSCIPS: a
experiéncia publica brasileira. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007.

VOLTOLINI, Ricardo. Terceiro setor: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Senac,
2004.

CAD026GV-METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS A ADMINISTRAGAO
Tipos de variaveis, escalas e medidas. Analise e preparacao dos dados. Validade e
confiabilidade. Tabelas de contingéncia. Teste de médias. Analise de variancia.
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Regressao linear simples e multipla. Regressao logistica e analise discriminante.
Analise de Agrupamentos. Analise de correspondéncia. Analise fatorial exploratoria.
Introducdo a Pesquisa Operacional para tomada de decisdo. Estudo da
programacao linear, modelagem de problemas reais, resolugdo da forma grafica e
por meio de algoritmo para problemas lineares. Reflexdes sobre o estudo do
algoritmo Simplex.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FAVERO,Luiz Paulo;BELFIORE, Patricia;SILVA, Fabiana Lopes da; CHAN Betty
Lilian. Analise de dados: modelagem multivariada para tomada de decisdes. Rio de
Janeiro: Campus, 2009.

MANLY, Bryan J. F. Métodos Estatisticos Multivariados - Uma introducdo. S&o
Paulo: Bookman, 2008.

SIQUEIRA, José de Oliveira. Fundamentos de Métodos Quantitativos - Aplicados
Em Administragdo, Economia, Contabilidade e Atuaria. Saraiva, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOUZADA, Marco Aurélio Carino. Métodos Quantitativos Aplicados a Casos
Reais. Sio Paulo: Elsevier, 2013.

GUJARATI, Damodaran N.; PORTER, Dawn C.Econometria basica. 5. ed. Rio de
Janeiro: AMGH, 2011.

MEDEIROS, Valéria Zuma (coord.). Métodos Quantitativos com Excel.Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2008.

MORETTIN, Pedro A.; TOLOI, Clélia M. C. Analise de Séries Temporais.Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2006.

CADO036GV -INOVAGCAO TECNOLOGICA E COMPETITIVIDADE

Historia da tecnologia. Conceitos fundamentais: ciéncia, tecnologia e inovacéo.
Indicadores de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao. Principais condicionantes do
processo de inovagao tecnoldgica. Gestdo da inovagéo tecnoldgica. Avaliagdo de
projetos de P&D. Financiamento para a inovagdo no Brasil. Tecnologias
convencionais e tecnologias sociais. Novas tecnologias e suas implicagbes sociais.
As TICs em foco.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CORAL, Eliza; OGLIARI, André; ABREU, Aline Franca de (Orgs.). Gestao integrada

da inovagao: estratégia, organizagdo e desenvolvimento de produtos. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.
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SCHERER, Felipe Ost; CARLOMAGNO, Maximiliano Selistre. Gestao da inovagao
na pratica: como aplicar conceitos e ferramentas para alavancar a inovagédo. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da Inovagao: a economia da tecnologia no Brasil. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHESBROUGH, Henry.lInovagao Aberta - Como Criar e Lucrar com a Tecnologia.
S&o Paulo: Bookman, 2012.

CHRISTENSEN, Clayton M. O Dilema da inovagao - quando novas tecnologias
levam empresas ao fracasso. Sao Paulo: M.Books, 2011.

DAGNINO, Renato elal.Gestao estratégica da Inovagao- Metodologias para
Analise e Implementacédo. Sao Paulo: Cabral, 2003.

LIANZA, Sidney; ADDOR, Felippe.Tecnologia e Desenvolvimento Social e
Solidario. Porto Alegre: UFRGS, 2011.

MOREIRA, Daniel Augusto;QUEIROZ, Ana Carolina S. (coo).lnovagao
Organizacional e Tecnoldgica.Sao Paulo: Cengage Learning, 2006.

ADMO023GV - GESTAO DE PESSOAS I (4 créditos)

Comportamento humano nas organizagdes; constituicdo do sujeito na Administracao;
aprendizagem, personalidade, emogdes e seus impactos no comportamento e
desempenho das pessoas nas organizagdes; crengas, valores, atitudes, percepgao e
seus impactos na satisfagdo e no processo de decisdo no trabalho; motivacao
humana no trabalho; estudo de grupos e equipes nas organizag¢des; comunicagao
organizacional; cultura e identidade nas organizag¢des; mudanga organizacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRIERI, Alexandre de Padua; SARAIVA, LuizAlez Silva (orgs.). Simbolismo
Organizacional no Brasil. Sao Paulo: Atlas, 2007.

CARRIERI, Alexandre de Padua; CAVEDON, Neusa Rolita; SILVA, Alfredo R. L.
Cultura nas Organizagdées: uma Abordagem Contemporanea. Curitiba, Jurua,
2008.

FLEURY, Maria Tereza Leme; FISCHER, Rosa Maria.Cultura e Poder nas
Organizagoes. 22 ed. Sao Paulo, Atlas, 1996.

MARCHIORI, Marlene. Comunicagao e Organizagcao: Reflexdes, Processos e
Praticas. Sdo Caetano do Sul: Difusédo, 2010.
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PETINELLI-SOUZA , Susane. Constituicdo e Formagédo do Sujeito Administrador.
ADMINISTRACAO: ENSINO E PESQUISA (RAEP), v. 14, p. 453-483, 2013.

ROBBINS, Stephen Paul; JUDGE, TimothyA. ; SOBRAL, Felipe. Comportamento
Organizacional: Teoria e Pratica no Contexto Brasileiro. 14. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Lideranga: administragao do sentido. 2. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2009.

CALDAS, Miguel P. Demissao: Causas, Efeitos e Alternativas para Empresa e
Individuo. S&o Paulo: Atlas, 2000.

MOTTA, Fernando C. Prestes; CALDAS, Miguel P. Cultura Organizacional e
Cultura Brasileira. S&o Paulo: Atlas, 1997.

ROSSI, Ana Maria; MEURS, James A.; PERREWE, Pamela L. Stress e qualidade
de vida no trabalho: melhorando a satde e o bem-estar dos funcionarios. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

SILVEIRA, RafaelAlcadipani. Michel Foucault: Poder e Analise das Organizagoes.
Sao Paulo: FGV, 2005.

ADM028GV GESTAO DE PESSOAS Il (4 créditos)

Desafios e tendéncias da gestdo de pessoas na ambiéncia organizacional
contemporanea. Evolugdo da gestdo de pessoas Planejamento de Recursos
Humanos. Principais processos da gestdo de pessoas: recrutamento e selegao,
educacao corporativa, gestdo do desempenho, gestdo de cargos e salarios. Gestao
Participativa

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUCENA, Maria Diva da Salete. Planejamento de Recursos Humanos. Sao Paulo:
Atlas, 1990.

MARRAS, Jean Pierre. Administragcao de recursos humanos: do operacional ao
estratégico. 14. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

VERGARA, Sylvia Constant.Gestao de Pessoas. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

ARAUJO, Luis César G de. GARCIA, Adriana Amadeu. Gestao de Pessoas:
Estratégias e Integragao Organizacional.2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARBIERI Ugo Franco. Gestao de Pessoas nas Organizagdes: Praticas Atuais
sobre o RH Estratégico. S&o Paulo: Atlas, 2012.
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BOHLANDER, Geoge; SHERMAN, Arthur e SNELL, Scoot. Administragcdao de
Recursos Humanos. Sdo Paulo: CENGAGE LEARNING, 2010.

BORGES-ANDRADE Jairo Eduardo; ABBAD Gardénia da Silva; MOURAO
Luciana.Treinamento, Desenvolvimento e Educacdao em Organizagées e
Trabalho: Fundamentos para a gestao de pessoas. Porto Alegre: Artmed, 2006.

MILKOVICH, George T.; BOUDREAU, John W. Administracdo de Recursos
Humanos. Sao Paulo: Atlas, 2000.

ULRICH, Dave. Os Campeodes de Recursos Humanos: Inovando para obter os
melhores resultados. Sao Paulo: Futura, 1998.

CAD014GV- ADMINISTRAGAO PUBLICA

O estado, o governo e a sociedade. Evolugdo da administracdo publica brasileira:
patrimonialismo, burocracia e gerencialismo. Contexto contemporaneo da atuagao
do Estado. Governabilidade, governanga e descentralizagdo do poder. Estrutura e
funcdo da administracdo publica. Eficiéncia, eficacia e efetividade na administracao
publica. Reformas administrativas e programas de desburocratizagdo: DASP,
Decreto-Lei n° 200/67; Constituicao de 1988 e Emenda Constitucional n°® 19/98.
Consideragdes sobre o novo papel do Estado e da administracédo publica. A reforma
de Estado e da administragao publica: experiéncias inglesa, americana e brasileira.
Representacdo e participagdo: gestdo publica e privada. Accountability e
Responsiveness: as relagdes entre demandas, politicas, acdo governamental,
controles e resultados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDREWS, Christina W. Administracao Publica no Brasil: breve historia politica.
Sao Paulo: Fap/Unifesp, 2010.

COSTIN, Claudia. Administragao Publica. Sdo Paulo: Campus, 2010.

DENHARDT, Robert B. Teorias da Administragcao Publica. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2012.

MADEIRA, José Maria Pinheiro. Administragao Publica. Sdo Paulo: Campus, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos; SPINK, Peter (Org.). Reforma do estado e da
administragao publica gerencial. 7. ed. Rio de Janeiro: Revan, 2006.

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos. Reforma do Estado para a Cidadania. Sao
Paulo: Editora 34; Brasilia: ENAP, 1998.

. Construindo o estado republicano: democracia e reforma da gestéo
publica. Rio de Janeiro: FGV, 2009.
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JUNQUILHO, Gelson Silva. Teorias da administragdao publica. Floriandpolis:
Departamento de Ciéncias Administrativas; Brasilia: CAPES, UAB, 2010.

MATIAS-PEREIRA, José. Curso de gestao estratégica na administragao publica.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

. Manual de gestao publica contemporanea. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

. Governancga no setor publico. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ADMO025GV - GESTAO DE OPERAGCOES I (4 créditos)

Conceitos fundamentais: produtos/servigos, producao/operagdes, modelo input-
transformacao-output, niveis de analise (processo, negdécio, cadeia), volume,
variedade, variacao e visibilidade das operacdes. Papel estratégico das operacgdes.
Objetivos estratégicos: custo, qualidade, velocidade, confiabilidade, flexibilidade.
Conteudo e processo estratégico de operacdes. Operagdes e sustentabilidade.
Projeto de rede de operagdes produtivas: configuracdo da rede de operacgoes,
localizacdo, capacidade produtiva de longo prazo. Gestdo de Processos: tipos de
processos, mapeamento e melhoria de processos. Arranjo fisico e fluxo. Projeto e
organizacgao do trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Carlos Alberto; CORREA, Henrique Luiz. Administracdo de producio e
operagoes - manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. 32 edicdo. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

KRAJEWSKI, Lee; RITZMAN, Larry; MALHOTRA, Manoj. Administragao de
Producao e Operagoes. 8. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert.Administragcao da
Producao. 3. ed.. Sd0 Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administragao da producao e operagoes. 8.
ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.

GOLDRATTT, Eliyahu M. A Meta: Um processo de aprimoramento continuo. 2.ed.
Sao Paulo: Nobel, 2005.

HAMEL, Gary; PRAHALAD, C. K. Competindo pelo futuro: Estratégias inovadoras
para obter o controle do seu setor e criar os mercados de amanha. 20.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2005.

PORTER, Michael E. Vantagem Competitiva: Criando e sustentando um
desempenho superior. 13.ed. Rio de Janeiro: Campus, 1989.
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SHIBA, Shoji; GRAHAM, Alan; WALDEN, David. TQM: quatro revolugdes na Gestao
da Qualidade Total. Porto Alegre: Bookman, 1997.

ADMO030GV — GESTAO DE OPERACOES Il (4 créditos)

Gestdao da Capacidade Produtiva. Previsdo de Demanda. Gestdo de Estoques.
Planejamento, Programacdo e Controle da Producdo: ERP/MRP, Operacoes
Enxutas, Just in Time e OPT. Gestdo da Qualidade e Meio-Ambiente. Melhoramento
da producgado, prevencado e recuperacao de falhas. Processos Sustentaveis de
Produgao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu G. N; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacao e Controle da Produgcao MRP Il / ERP: conceitos, uso e implantacao.
Sao Paulo: Atlas, 2000.

JACOBS, F. Robert; CHASE, Richard B. Administracao de Operacoes e da Cadeia
de Suprimentos. 13 ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2012.

SLACK, Nigel;, CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert.Administracao da
Producao. 3. ed.. Sd0 Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JURAN, J. M.; GRYNA, F. M. Controle da Qualidade:handbook. Sdo Paulo: Makron
Books, 1992

SHIBA, Shoji; GRAHAM, Alan; WALDEN, David. TQM: quatro revolugdes na Gestao
da Qualidade Total. Porto Alegre: Bookman, 1997.

TUBINO, Dalvio Ferrari. Manual de Planejamento e Controle da Produgao. Sao
Paulo: Atlas, 1999.

VALERIANO, Dalton. Geréncia em Projetos: pesquisa, desenvolvimento e
engenharia. Sdo Paulo: MakronBooks, 1999

ADMO036GV - ADMINISTRAGCAO CONTEMPORANEA(4 créditos)

O mundo em transformagdo. Temas avancados em Administracéo
Contemporanea. A modernizagao e sofisticacdo das principais areas funcionais
da Administracdo (Marketing, Produgdo e Operagbes, Finangas e
Controladoria, Recursos Humanos).

BIBLIOGRAFIA BASICA

CERTO, Samuel C. Administragao moderna. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2003.

110



f Jf CAMPUS Gv/:&,f

BULGACOQV, Sergio.Manual de gestao empresarial. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

JONES, Gareth R.; GEORGE, Jennifer M. Fundamentos da administragcao
contemporanea. 4. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2012.

KOONTZ, Harold; WEIHRICH, Heinz; CANNICE, Mark V. Administragao: uma
perspectiva global e empresarial. 13. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.

BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott A. Administragcao: série A. 2. ed. Séo
Paulo: McGraw-Hill, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA PEARSON. Fundamentos da
administragao. Bibliografia Universitaria Pearson. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

CHOWDHURY, Subir. Administragcao no século XXI. Sdo Paulo: Pearson,
2002.

SCHERMERHORN JR., John R. Administragao: conceitos fundamentais. Sao
Paulo: LTC, 2005.

SOBRAL, Filipe. Administracao. Sio Paulo: Pearson, 2013.

TAKEUCHI, Hirotaka; NONAKA, Ikujiro. Gestao do conhecimento. Porto
Alegre: Bookman, 2008.

ADMO048GV - ADMINISTRAGAO DE SERVIGOS (4 créditos)

Conceito do marketing de servigos. Diferencas entre produtos e servicos. Empresa
de servicos e servigo ao cliente. Modelo de producao de servicos. O processo de
gestao de servigos. Falhas e recuperagdes de servigo. Estratégias do marketing de
servicos. Qualidade em servigos. Qualidade percebida, técnica e funcional, lacunas
da qualidade, SERVQUAL.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COBRA, Marcos. Administragdao de marketing no Brasil. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

LAS CASAS, AlexandreLuzzi. Marketing de Varejo. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

LOVELOCK, Christopher; WIRTZ Jochen; HEMZO, MiguelAngelo. Marketing de
servigos: pessoas, tecnologias e estratégia. 7. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

MATTAR, FauzeNajib. Administragao de varejo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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GRONROOS, Christian. Marketing: gerenciamento de servicos. 3? ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2009.

LOVELOCK, Christopher.; WRIGHT, Lauren. Servigos: marketing e gestdo. Sao
Paulo: Saraiva, 2001.

LAS CASAS, AlexandreLuzzi. Administracao de vendas. 8. ed. Rio de Janeiro:
Atlas, 2005.

OLIVEIRA, Braulio (org). Gestao de marketing. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

PARENTE, Juracy; BARKI, Edgard. Varejo no Brasil: Gestado e Estratégia. 2 ed.
Sao Paulo: Altas, 2000.

*CADXXXGV - ANALISE DAS POLITICAS PUBLICAS

Transformacao do Estado. Politicas publicas no Brasil: base histérica, federalismo e
poder local. Politicas publicas: relagbes e regulagdes entre Estado, sociedade e
mercado. Abordagens conceituais de politicas publicas: neo-institucionalismo
(sociolégico, histérico, de escolha racional), teoria de classe, teoria de elite, atores,
redes, processos, modelo do ciclo da politica; métodos: analise de redes de politicas;
politicas publicas no Brasil: experiéncias e analises.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARRETCHE, Marta. Estado Federativo e Politicas Sociais: determinantes da
descentralizagdo. Sao Paulo: Revan-FAPESP, 2000.

SILVA, MariaOzanira da Silva e. (org). Avaliagao de politicas e programas sociais:
teoria e pratica. Sao Paulo: Veras Editora, 2001.

HOCHMAN, Gilberto; ARRETCHE, Marta; MARQUES, Eduardo. (orgs.). Politicas
publicas no Brasil. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARRETCHE, Marta T. S. Tendéncias no estudo sobre avaliagao, in Rico, Elizabeth
Melo (Org.) Avaliagao de politicas sociais: uma questdao em debate. 3. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2001.

FARIA, Carlos Alberto Pimenta de. Ideias, conhecimento e politicas publicas: um
inventario sucinto das principais vertentes analiticas recentes. Revista Brasileira de
Ciéncias Sociais, vol. 18, n. 51, fevereiro de 2003, pp. 21-29.

. Apolitica da avaliagcao de politicas publicas. Revista Brasileira de
Ciéncias Sociais, vol. 20, n. 59, outubro de 2005, pp. 97-109.
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FREY, Klaus. Politicas publicas: um debate conceitual e reflexées referentes a
pratica da analise de politicas publicas no Brasil. Planejamento e Politicas
Publicas. Brasilia: IPEA, v. 21, p. 211-259, 2000.

SOUZA, Celina. Politicas publicas: uma revisao da literatura. Sociologias, Porto
Alegre, ano 8, n. 16, p.20-45, jul/ldez 2006. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/soc/n16/a03n16.pdf>. Acesso em: 5 de fev.2015

CAD045GV - COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR

Conceito de comportamento do consumidor. A sociedade de consumo. A evolugao
do estudo do consumidor. Perspectivas e quadro de referéncia para o estudo da
disciplina. O consumidor como individuo: habitos, personalidade e estilos de vida,
atitude, local de compra, impacto da midia, influéncias (situacionais, sociais e
culturais), compra e descarte. Comportamento de compra. O consumidor brasileiro.
Consumismo e novas tendéncias de consumo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLACKWELL, Roger D.; MINIARD, Paul; ENGEL, James F. Comportamento do
consumidor. 9. ed. Sdo Paulo: Thompson, 2005.

LIMEIRA, Tania Maria Vidigal. Comportamento do consumidor brasileiro. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

SOLOMON,Michael R..O comportamento do consumidor: comprando, possuindo
e sendo. 9. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHURCHILL Jr, Gilbert; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para os clientes. 3
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

HAWKINS, Del |.; MOTHERSBAUGH, David L.; BEST, Roger J. Comportamento do
consumidor: construindo a estratégia de marketing. Tradugdo da 10. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2007.

McCRACKEN, G. Cultura e consumo: uma explicacdo tedrica da estrutura e do
movimento do significado cultural dos bens de consumo, Revista de Administracao
de Empresas, v.47, n.1 Sdo Paulo, jan/mar.2007. p.99-115.

SCHIFFMAN, Leon G. Comportamento do consumidor. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
SILVA, Fabio Gomes da; ZAMBON, Marcelo Socorro.Gestao do Relacionamento
com o cliente. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.

ADM042GV- GESTAO DE PESSOAS: TEORIA E PRATICA(4 créditos)
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Desafios e praticas contemporaneas da gestdo de pessoas nas organizagdes;
Temas emergentes em gestdo de pessoas. Gestdo por competéncia. Gestado de
Teletrabalhadores. Gestao de carreira e sucessao. Gestdo do conhecimento. Gestao
da qualidade de vida e do clima organizacional. Consultoria interna de recursos
humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOM SUCESSO, Edina de Paula. Relagoes Interpessoais e Qualidade de Vida no
Trabalho. Rio de Janeiro: QualityMark, 2002.

DROTTER, Stephen J.; CHARAN, Ram. Pipeline de Lideranca -
Desenvolvimento de Lideres Como Diferencial Competitivo. Rio de Janeiro:
Elsevier — Campus, 2009.

FRANCA, Ana Cristina Limongi.Praticas de Recursos Humanos: conceitos,
ferramentas e procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LUZ, RICARDO. Gestao do Clima Organizacional. Rio de Janeiro: QualityMark,
2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMORIM, Wilson Aparecido Costa de; FISCHER, André Luiz; EBOLI, Marisa;
MORAES, Fabio Cassio Costa. Educacao Corporativa: Fundamentos, Evolugao e
Implantacao de Projetos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DAVEL, Eduardo; VERGARA, Sylvia Constant. Gestdo com Pessoas e
Subjetividade. Sao Paulo: Atlas, 2013.

DUTRA, Joel Souza.Gestao de Pessoas — Modelos, Processos, Tendéncias e
Perspectivas. Sao Paulo: Atlas, 2002.

NASCIMENTO, Luiz Paulo do;CARVALHO, Anténio Vieira. Gestao Estratégica de
Pessoas: sistema, remuneragdao e planejamento. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2007.

TACHIZAWA, Takeshy; MELLO, Alvaro. Estratégias empresariais e o teletrabalho.
Rio de Janeiro: Pontal, 2003.

WOOD JR, T. Mudang¢a Organizacional. Sao Paulo: Atlas, 2009.

*CADXXXGV- INTRODUGAO AS POLITICAS PUBLICAS

Conceitos de politicas publicas. Abordagens tedricas do estudo das politicas
publicas. Dimensdes de analise das politicas publicas: tipos de politicas publicas,
atores de politicas publicas, fases do processo de elaboragcdo de politicas publicas
(formacdo da agenda, formulacdo de alternativas, tomada de deciséo,
implementagédo, avaliagédo, extingéo), instituigdes, estilos de politica publica.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ARRETCHE, Marta T. S. Tendéncias no estudo sobre avaliagao, in Rico, Elizabeth
Melo (Org.) Avaliagao de politicas sociais: uma questdao em debate. 3. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2001.

FARIA, Carlos Aurélio Pimenta de. Ideias, conhecimento e politicas publicas: um
inventario sucinto das principais vertentes analiticas recentes. Revista Brasileira de
Ciéncias Sociais, vol. 18, n. 51, fevereiro de 2003, pp. 21-29.

SOUZA, Celina. Estado da arte da pesquisa em politicas publicas, in G.
Hochman, M. Arretche e E. Marques (orgs.), Politicas publicas no Brasil. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FARIA, C. A. P. A politica da avaliagao de politicas publicas. Revista Brasileira de
Ciéncias Sociais, vol. 20, n. 59, outubro de 2005, pp. 97-109.

FREY, K. Politicas publicas: um debate conceitual e reflexdes referentes a pratica
da analise de politicas publicas no Brasil. Planejamento e Politicas Publicas, n. 21,
Junho de 2000, pp. 212-259.

SOUZA, C. Politicas publicas: uma revisdo da literatura. Sociologias, Porto Alegre,
ano 8, n. 16, p.20-45, jul/dez 2006. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/soc/n16/a03n16.pdf>. Acesso em: 5 de fev.2015.

LABRA, M. E. Analise de Politicas, modos de policy-making e intermediagao de
interesses: uma revisdo. Physis, Rio de Janeiro, v. 9, n.2, p.131-166, 1999.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/physis/vOn2/08.pdf>. Acesso em: 5 de
fev.2015.

VIANA, A. L. Abordagens metodolégicas em politicas publicas. Revista de
Administracdo Publica (RAP), Rio de Janeiro, v. 30, n.2, p. 5-43, Mar/Abr 1996.

ADM047GV- LEGISLAGCAO EMPRESARIAL

O empresario. Sociedades Empresarias. Estabelecimento  empresarial.
Responsabilidade do socio. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
Dissolugao parcial e total da sociedade. Titulos de Crédito. Recuperagéo e Faléncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA
COELHO, F. U. Manual de Direito Comercial. 26. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2014.
FAZZIO JUNIOR, W. Manual de Direito Comercial. 15. ed. Sd0 Paulo: Atlas, 2014.

RAMOS, A. L. S. C. Direito Empresarial Esquematizado. 4. ed. Saraiva: Método,
2014.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONCALVES NETO, A. A. Direito de Empresa. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Revista
dos Tribunais, 2014.

GUSMAO, M. Ligdes de Direito Empresarial. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.
MAMEDE, G. Manual de Direito Empresarial. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

PROENGCA, J. M. M.; FINKELSTEIN, M. E. R. Direito Societario. 1. ed. So Paulo:
GV, 20009.

ZANETTI, R. Manual de Sociedade Limitada. 3. ed. Curitiba: Jurua, 2010.

CS0006GV - POLITICAI

Este curso examina a natureza, principais caracteristicas, transformacgdes, alcance e
limites da intervengdo estatal a luz das relagbes entre Economia, Estado e
Sociedade no Brasil contemporaneo. O curso tem como objetivo a analise da
especificidade e da importdncia do papel do Estado na conformagdo do
desenvolvimento socioecondmico e politico-institucional da nagao brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DRAIBE, S. (1985). Rumos e Metamorfoses: um estudo sobre a constituicdo do
Estado e as alternativas de industrializagcao no Brasil. Rio de Janeiro. Paz e
Terra. Introdugéo. p. 11 a 55.

SALLUM Jr., B. (1996). Labirintos: dos generais a Nova Republica.Sdo Paulo:
Hucitec.

DINIZ, Eli A dificil rota do desenvolvimento: empresarios e a agenda pos-
neoliberal. Belo Horizonte: Editora UFMG; Rio de Janeiro: IUPERJ, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AVRITZER, L. Reforma Politica no Brasil. Editora UFMG: Belo Horizonte, 2006.
FIORI, J. L. 60 Ligoes dos 90 - Década de Neoliberalismo. Editora Record: Rio de
Janeiro, 2. ed., 2002.

DINIZ, E. (org.). Globalizagdo, Estado e Desenvolvimento: Dilemas do Brasil no
Novo Milénio. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007.

MENEZES, M. L. Etica na politica brasileira. In:

biblioteca.clacso.edu.ar/ar/libros/anpocs00/gt17/00gt1713.doc. Acesso em: 5 de
fev.2015.
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SCHWARTZMAN, L. A questao da ética na politica (ou, o que havia de errado com
a UDN?). IN: . Acesso em: 5 de fev.2015.

SANTOS, W. G. O EX-LEVIATA BRASILEIRO, DO VOTO DISPERSO AO
CLIENTELISMO CONCENTRADO. Civilizagao Brasileira: Rio de Janeiro, 2006.

ADMO052GV -PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL (4 créditos)

Teoria do Planejamento Publico. Politicas Publicas: conceitos e evolugao no Brasil. A
intervencdo do Estado na economia e a questdo do planejamento. O planejamento
governamental no Brasil: histérico e evolugao. As fungdes do governo e a fungao do
planejamento. O planejamento socio-econémico na administracdo publica brasileira
(planejamento orcamentario e financeiro: plano plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Lei Orgcamentaria Anual. Planejamento regional. Avaliagao de planos,
programas e projetos). Experiéncias internacionais de planejamento governamental.
Planejamento territorial participativo (Plano diretor). Ciclo de gestdo do investimento
publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIACOMONI, J; PAGNUSSAT, J. L. Planejamento e Orgcamento Governamental.
Coletanea — Volumes 1 e 2. Brasilia: ENAP, 2007.

MATIAS-PEREIRA, J. Curso de planejamento governamental: foco nas politicas
publicas e nos indicadores sociais. S&o Paulo: Atlas, 2012.

PALUDO, A. V.; PROCOPIUCK, Mario. Planejamento governamental: referencial
tedrico, conceitual e pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Indicadores:
Orientacdes Basicas Aplicadas a Gestao Publica. Brasilia, 2012.

. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Manual Técnico de
Orgcamento MTO, versao 2013. Brasilia, 2012.

. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Orientagdes para
elaboracao do PPA 2012-2015. Brasilia, 2011.

Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo. Secretaria de
Orcamento Federal. Manual técnico de orgamento: Versao 2014.

DIAS, R.; MATOS, F. Politicas publicas: principios, propésitos e processos. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

GIACOMONI, J. Orgcamento Publico. 14. edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2007.
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PROCOPIUCK, M. Politicas publicas e fundamentos da administragao publica:
analise e avaliagdo, governanga e redes de politicas, administragéo judiciaria. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

SECCHI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analise, casos praticos. 2.
ed. Sdo Paulo: Cengage, 2014.

CAD019GV- TEORIA DAS ORGANIZACOES(4 créditos)
O que é Teoria das Organizagdes; Principais categorias: estrutura e agente
organizacional; Principais Tipologias das Formas Organizacionais da Produgao.
Semelhangas na area de Servigos e decorréncias a Teoria das Organizagoes;
Principais Tipologias das Organizagbes; Teoria Critica em Administracao;
Desenvolvimentos da Teoria das Organiza¢des no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CHIAVENATO, I. Iniciagao a Teoria das Organizagdes. Sdo Paulo: Manole, 2004.

FARIA. J. H. Analise critica das teorias e praticas organizacionais. Sdo Paulo:
Atlas, 2007.

JONES, G. R. Teoria das Organizagoes. New Jersey: Prentice Hall, 2010.
HICKSON, D. J.,PUGH D. S. Os tedricos das organizagdes. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2004.

MOTTA, F. C. P. Teoria das Organizagdoes - Evolugao e Critica. Sdo Paulo,
Thomsom Pioneira, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AKTOUF, Omar. Pés-Globalizagdao, Administracao e Racionalidade Econémica.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

AKTOUF, Omar. A administragao entre a tradicao e a renovagao. Sao Paulo: Atlas,
1996.

ANTUNES, R. Os sentidos do trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2009.

BERTERO, C. O.;CALDAS, M. P. Teoria das organizagées (RAE Classicos). Sdo
Paulo: Atlas, 2007.

BRAVERMAN, H. Trabalho e capital monopolista: a degradag¢ao do trabalho no
século XX. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1987.

CLEGG, S. R.; HARDY, C.; NORD, W. R. Handbook de estudos
organizacionais.3v. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
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PINTO, G. A. A Organizacgao do trabalho no século 20: Taylorismo, Fordismo e
Toyotismo. Sdo Paulo: Expresséo Popular, 2010.

CAD025GV- TEORIA E PRATICA EM GESTAO
Estruturas e modelos organizacionais; Gestdo da Qualidade; Processo decisorio;
Desenvolvimento e aplicacdo de métodos e ferramentas gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugao a Teoria Geral da Administragao. 8 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2011.

FRANCISCO, Lacombe. Teoria Geral da Administragao. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru Maximiano. Teoria Geral da Administragao: da
revolugao urbana a revolugao digital. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luis César G. de. Teoria Geral da Administragdo: aplicacdo e resultadas
nas empresas brasileiras. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CARAVANTES, Geraldo R.; PANNO, Claudia C.; KLOECKNER, Mbénica
C..Administracgao: teorias e processos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

FAYOL, Henri. Administragao Industrial e Geral: previsdo, organizagdao, comando,
coordenacao e controle. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 1990.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Teoria Geral da Administragdo: uma
abordagem pratica. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SOBRAL, Felipe; PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. S&do Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

CAD011GV — ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA | (4 créditos)

Conceitos de marketing e de administragdo de marketing. Evolugado das teorias de
marketing. Entrega de valor e fidelizagcdo de clientes. Ambiente de marketing.
Planejamento estratégico. Estratégias de marketing e plano de marketing. Composto
Mercadolégico. Mercado consumidor e comportamento de compra do consumidor
individual. Segmentacédo de mercado. Mercados organizacionais e comportamento
de compra do consumidor organizacional. Administracdo das informagdes de
marketing.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COBRA, M. Administracao de marketing no Brasil. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2009.

119



f Jf CAMPUS Gv/:&,f

KOTLER, P; KELLER, K. L. Administragcdo de marketing. 14 ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2012.

LAS CASAS, A. L. Administracao de marketing: conceitos, planejamento e
aplicagdes a realidade brasileira. 8 ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2009.

OLIVEIRA, B. (org). Gestao de marketing. Sdo Paulo: Pearson, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMBROSIO, V. Plano de marketing — um roteiro para a acdo. 2. ed. Séo Paulo:
Pearson, 2011.

DIAS, S. R. Gestao de marketing. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

HOOLEY, G. J.; PIERCY, N. F; BRIGITTE, N. Estratégia de marketing e
posicionamento competitivo. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

KOTLER, P; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. 12 ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2007.

LIRA, A. M. F. de; MARCHETTI, R. Analise e segmentagdo do mercado
consumidor de farmacias e drogarias. EMA, 2, Rio de Janeiro, Anais..., ANPAD:
Rio de Janeiro, 2006. 1 CD-ROM.

MELLO, S.B. C. de. ; LEAO, A.L.M. De S. Uma revisao critica sobre o uso de
diferentes conceitos de valor no marketing. RAC-Eletrénica, v.2, n.1, p.37-53.
Jan/abr. 2008.

CAD033GV — ADMINISTRAGCAO MERCADOLOGICA I (4 créditos)

Produtos e servigcos. Desenvolvimento de novos produtos. Estratégia de Branding.
Posicionamento. Estratégias para o ciclo de vida dos produtos. Determinagdo do
preco dos produtos. Estratégias de Prego. Canais de distribuicdo. Varejo e atacado.
Comunicacdo de Marketing. Propaganda e relagdes publicas. Venda pessoal e
promog¢ao de vendas. Marketing direto. Estratégias digitais de marketing. Analise da
concorréncia e estratégias competitivas. Mercado global e marketing internacional.
Etica do marketing, responsabilidade social e marketing verde.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CHURCHILL Jr, G.; PETER, J. P. Marketing: criando valor para os clientes. 3 ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2012.

DIAS, S. R. Gestao de marketing. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

LAS CASAS, A. L. Administracao de marketing: conceitos, planejamento e
aplicagdes a realidade brasileira. 8 ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2009.

120



o9
fJf CAMPUS GV4Z, 2\
LIMEIRA, T. M. V. O marketing na internet com casos brasileiros. 2 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERRY, L. L.; PARASURAMAN, A.; ZEITHAML, V. A. A exceléncia em servicos.
Sao Paulo: Saraiva, 2014.

BIRD, D. Bom senso em marketing direto. 2 ed. Sdo Paulo: Makrobron Books,
2000.

OTTMAN, J A. As novas regras do marketing verde: estrategias, ferramentas e
inspiracao para o branding sustentavel. Sao Paulo: Makrobron Books, 2012.

PINHO, J. B. Comunicagao em marketing: principios da comunicagao
mercadolégica. 11 ed. Campinas: Papirus, 2012.

SOLOMON, M. R. O comportamento do consumidor — comprando, possuindo e
sendo. 9. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.

TURCHI, S R. Estratégias de marketing digital e e-commerce. Rio de Janeiro:
Atlas, 2012.

ZENONE, L. Marketing social. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2006.
MAT003GV — ELEMENTOS DE CALCULO Il (4 créditos)

Aplicagbes da derivada. Integrais. Fungdes de varias variaveis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIDORIZZI, Hamilton Luis.Um curso de Calculo. 5. ed. Editra: LTC, 2011. 1 v.

LEITHOLD, Louis. Calculo com Geometria Analitica. 3 ed. Sio Paulo: Harbra,
1994. 1 v..

LEITHOLD, Louis. Calculo com Geometria Analitica. 3. ed. Sao Paulo: Harbra,
1994. 2 v.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIANG, Alpha C.; WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas. Rio de
Janeiro: Campus, 2006.

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo.5. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.
1v.

KAPLAN, Wilfred. Calculo Avang¢ado. Edgard Blucher, 1991. 1 v.
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STEWART, James. Calculo.6. ed. Sdo Paulo: EditoraCengage Learning, 2014. 1 v.
STEWART, James. Calculo. 6. ed. Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2014. 2 v.
ECO003GV - HISTORIA ECONOMICA (4 créditos)

Historia dos modos de producao desde a antiguidade até a atualidade.
BIBLIOGRAFIA BASICA

DOBB, Maurice. A evolugao do Capitalismo. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC,1987.

REZENDE FILHO, Cyro de Barros. Histéria Econémica Geral. Sdo Paulo: Contexto,
2010.

HUBERMAN, Leo. Histéria da Riqueza do Homem. 12. ed. Sdo Paulo. Zahar, 1982.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX. Sdo Paulo: UNESP, 1996.

HOBSBAWM, Eric. A Era das Revolugoes 1789-1848. 25. ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 2012.

HOBSBAWM, Eric. A Era do Capital 1848-1875. 2. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra,
2012.

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Impérios 1875-1914. Sio0 Paulo: Cia das Letras,
1995.

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos 1914-1991. S3o Paulo: Cia das Letras,
1995.

WEBER, Max. Historia Econdmica Geral. Brasilia;: UNB, 2010

HOBSBAWM, Eric. Da revolugao industrial inglesa ao imperialismo. S&o Paulo:
Forense-Universitarias, 2003.

ECO049GV — ECONOMIA DO SETOR PUBLICO I (4 créditos)

O papel do setor publico na Economia, a Legislagdo Orgcamentaria Financeira. O
Orcamento Publico como instrumento alocativo das politicas publicas. As receitas e
as despesas publicas e seus impactos de ordem econdmica e seus efeitos sobre a
economia nacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIDERMAN, Ciro; ARVATE, Paulo (Org.). Economia do setor publico no Brasil.
Rio de Janeiro- RJ: Elsevier/Campus, 2004.
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GIAMBIAGI, Fabio; ALEM A. Claudia. Financas publicas: teorias e praticas no
Brasil. 4. ed. Rio de Janeiro-RJ: Elsevier Campus, 2011.

REZENDE, Fernando. Finangas Publicas. 2. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2001.

RIANI, Flavio. Economia do setor publico: uma abordagem introdutéria. 5. ed. Sao
Paulo-SP: LTC, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIRMO FILHO, Alipio R. Questoes de or¢gamento publico. 2. ed. Rio de Janeiro-RJ:
Ferreira, 2007.

GIACOMONI, James. Orgamento publico. 13. ed. ampl. atual. Sdo Paulo-SP: Atlas,
2005.

PEIXE, Blénio C. Severo. Finangas publica: controladoria governamental: em busca
do atendimento da lei de responsabilidade fiscal. Curitiba-PR: Jurua, 2006.

PISCITELLI, RobertoBoccacio; TIMBO, MariaZulene Farias; ROSA, Maria
Berenice;Contabilidade publica: uma abordagem da administragdo financeira
publica. 7. ed. rev. ampl. atual. Sdo Paulo-SP : Atlas, 2002.

RIBEIRO, Ana C. Torres. Experiéncias de orgcamento participativo no Brasil:
periodo de 1997 a 2000. Petrépolis-RJ: Vozes, 2003.

ECO017GV - ECONOMETRIA | (4 créditos)

Introdugcdo a Econometria. Analise de Regressdo Linear Simples. Andlise de
Regresséao Linear Multipla. Modelo de Variaveis Binarias (dummy). Relaxamento das
hipoteses do modelo classico.Pacotes computacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HILL, R. Carter; JUDGE, George G.; GRIFFITHS, William E. Econometria.3.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2010.

GUJARATI, Damodar; PORTER, Dawn.Econometria Basica. 5.ed. Rio de Janeiro:
AMGH, 2011.

WOOLDRIDGE, Jeffrey M. Introdugao a Econometria: uma abordagem moderna.
2.ed. Sao Paulo:EditoraCenagage Learning, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAMERON, A.Colin; TRIVEDI, PravinK. Microeconometricsusingstata. Texas:
Editora Stata Press, 732p.
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JOHNSTON, Jack; DINARDO, Jhon. Métodos economeétricos. 4. ed. Lisboa:

McGraw-Hill, 2001, 573p.

KENNEDY, Peter. Manual de Econometria. 1. ed, Editora Campus Elsevier, 2009,
624p.

MADDALA, Gangadharrao S. Introdugao a econometria. 3. ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A, 2003, 345p.

WOOLDRIDGE, Jeffrey M. Introdugdo a econometria: uma abordagem moderna.

2.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

ECO021GV - ECONOMETRIA Il (4 créditos)

Modelo de regressdo com variaveis binarias; Violagao dos pressupostos; Avaliagcao
de modelos; Modelos de probabilidade; Introdu¢cdo a dados em painel; Modelos de
equacdes simultaneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUJARATI, Damodar; PORTER, Dawn. Econometria Basica. 5.ed. Rio de Janeiro:
Editora AMGH, 2011.

HILL, R. Carter; JUDGE, George G.; GRIFFITHS, William E. Econometria.3.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2010.

WOOLDRIDGE, Jeffrey M. Introdugao a Econometria: uma abordagem moderna.
2.ed. Sado Paulo: Editora Cenagage Learning, 2011, 725p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUENO, Rodrigo de Losso da Silveira. Econometria de séries temporais. 2. ed.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

JOHNSTON, Jack; DINARDO, Jhon. Métodos econométricos. 4. ed. Lisboa:
McGraw-Hill, 2001, 573p.

KENNEDY, Peter. Manual de Econometria. 1. ed. Editora Campus Elsevier.

MADDALA, Gangadharrao S. Introdugdao a econometria. 3. ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2003.

MORETTIN, Pedro Alberto. Econometria financeira — um curso de séries temporais

financeiras. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2011.

ECO040GV - ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS (4 créditos)
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Decisbes de investimento, elaboracédo e analise de projetos; Elaboragao de projetos;
Montagem do fluxo de caixa; Critérios de decisdo sob condi¢cbes de certeza;
Determinacéo do custo do capital; Risco e decisdes de investimento; Aplicagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARON, Robert A., SHANE, Scott. A.Empreendedorismo: uma visao do processo.
Sao Paulo: Thomson, 2007.

MENEZES, Luiz Cezar de Moura. Gestao de projetos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

NETO, Alexandre Assaf. Finangas corporativas e valor. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIAGIO, Luiz Arnaldo; BATOCCHIO, Antonio. Plano de negdcios: estratégia para
micro e pequenas empresas. 2.ed. Baurueri-SP: Manole, 2012.

CARVALHO, Marly Monteiro de; RABECHINI JR, Roque ;Fundamentos em gestao
de projetos: construindo competéncias para gerencias projetos. 3. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

CLEMENTS, James P.; GIDO, Jack. Gestao de projetos. 5. ed. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2014.

FONSECA, José Wiadimir Freitas da. Elaboracao e analise de projetos: a
viabilidade economico-financeira. S3o Paulo: Atlas, 2012.

GOMES, José Maria. Elaboragao e analise de viabilidade econémica de projetos.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

ECO010GV — ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA (4 créditos)

O conteudo da disciplina compreende uma analise da economia brasileira na
perspectiva de um processo de desenvolvimento de longo prazo. O periodo de
estudo abrange a primeira metade do século XX, com as discussbes sobre a
economia agroexportadora e o processo de desenvolvimento industrial brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABREU, Marcelo de Paiva (org.). A Ordem do progresso: Cem anos de politica
econdmica republicana, 1889-1989, Rio de Janeiro: Campus, 1990.

BAER, Werner. A Economia Brasileira.3. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2009.
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GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; JR
TONETO, Rudinei. Economia Brasileira contemporanea. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdomico brasileiro: o ciclo ideolégico
do desenvolvimento. Editora Contratempo, 2004.

FONTES, Rosa; RIBEIRO, Hilton; AMORIN, Airton; SANTOS, Gilnei. Economia: um
enfoque basico e simplificado. Sdo Paulo: Atlas: 2010.

GIAMBIAGI, Fabio; VILLELA, André; CASTRO, Lavinia; HERMANN, Jennifer (orgs.).
Economia brasileira contemporanea (1945-2010). 2. ed.,Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

LANZANA, Antonio Evaristo. Economia Brasileira: Fundamentos e Atualidade. 4.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

SOUZA, Nilson. A. de. Economia Brasileira Contemporéanea — De Getulio a Lula. 2.
ed. ampliada. Sao Paulo: Atlas, 2008

EC0028GV - TOPICOS ESPECIAIS DE ECONOMIA IV (4 créditos)
O conteudo da disciplina trata do papel das instituicdes no desenvolvimento
socioecondémico.

BIBLIOGRIAFIA BASICA

FIANI, Ronaldo. Cooperagao e Conflito: instituicdes e desenvolvimento econémico.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

SEN, Amartya K. Desigualdade reexaminada. Traducado e apresentacdo: Ricardo
Doninelli Mendes. Rio de Janeiro: Record, 2001.

WITTMANN, Milton L.; RAMOS, Marilia P. Desenvolvimento Regional Capital
Social, Redes e Planejamento. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABRAMOVAY, Ricardo. Desenvolvimento e instituicdes: a importancia da
explicagéo historica. In Arbix, G. &Zilbovicius, M. &Abramovay, R. (eds). Razdes e
ficgdes do desenvolvimento. Sdo Paulo: UNESP, 2001.

BUENO, Newton Paulo. Dinamica de Sistemas com aplicagdes para a Economia.
Vigosa: UFV, 2011.

CHANG, Ha-Joon. Chutando a escada: a estratégia do desenvolvimento em
perspectiva historica. Sdo Paulo: UNESP, 2003.
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DELFIM NETTO, Antonio (coord). O Brasil do Século XXI. Sdo Paulo: Saraiva,
2011.

EVANS, Peter. Autonomia e Parceria: Estados e transformacéo industrial. Rio de
Janeiro: UFRJ, 2004.

DPR017GV - FILOSOFIA (4 créditos)

Panorama da Filosofia a partir de seus periodos histéricos e da apresentagdo de
alguns filosofos destacando os temas, conceitos e problemas relacionados a
Filosofia Pratica e ao Direito. Contribuicdes da Filosofia para a reflexdo sobre o
Direito.

BIBLIOGRIAFIA BASICA

ARISTOTELES. Etica a Nicémaco. Trad. de Mario da Gama Kury. Brasilia: Ed. UnB,
2002.

KANT, Immanuel. Metafisica dos Costumes. S&o Paulo: Edipro, 2003.

MORRIS, Clarence (org.). Os grandes filésofos do direito: leituras escolhidas em
direito. Tradugao de Reinaldo Guarany. Sao Paulo: Martins Fontes.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 14.ed. S3o Paulo — SP: Atica, 2012.
GHIRALDELLI JR. Paulo. Introdugao a Filosofia. Barueri-SP: Manole,2003.
JOLIVET, Régis. Curso de filosofia. Rio de Janeiro: Agir, 1963.

LUCKESGILES, T.R. Introdugéo a Filosofia. Sdo Paulo: EPU, 1979.

MONDIN, Battista. Curso de filosofia. Sdo Pauo: Paulus, 2007.

DPR038GV — PORTUGUES (4 créditos)

Técnicas de leitura e de redagao. Produgao de textos. Estruturagado de periodos e de
paragrafos. Estudo de ortografia, acentuacdo, pontuagéo, verbos, concordancia,
regéncia e colocacao. Conceitos linguisticos: lingua falada e lingua escrita, niveis de
linguagem. Recursos expressivos. Linguagem e poder. Linguagem e direito. A
retérica. O texto argumentativo. Organizacao da frase.

BIBLIOGRIAFIA BASICA

GARCIA, Othon M. Coordenagao, correlagao e paralelismo. In:
Comunicagéo em prosa moderna. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas. 1999.
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MACHADO, Anna R., LOUSADA, Eliane & ABREU-TARDELLI, Lilia S. Resumo.1.
ed. S3o Paulo: Parabola, 2004.

SCHNEUWLY, Bernard & DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola.
Trad. Roxane Rojo e Glais Sales Cordeiro. 3. ed. Campinas: Mercado de Letras,
2004. p. 215-246. 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAMIAO, Regina Toledo & HENRIQUES, Anténio. Curso de portugués juridico.
Sao Paulo: Atlas, 1997.

FARACO:; MOURA. Gramatica. 19. S3o Paulo: Atica, 2001.

FERREIRA, Aurélio B. de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 1998.

GNERRE, M. Linguagem, escrita e poder. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1985.

HENRIQUES, Anténio. ANDRADE, Maria Margarida. Dicionario de verbos
juridicos. Sao Paulo: Atlas, 1996.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua
portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2001.

KOCH, Ingedore Villagca. A coesao textual. 17. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 12. Sao
Paulo: Contexto, 2001.

EDUO088 - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) (4 créditos)
Desenvolvimento, em nivel basico, das habilidades de compreensao e expressao
necessarias a comunicagdo com surdos sinalizantes da Lingua de Sinais Brasileira
(Libras). Introducdo ao estudo das visdes sobre a surdez e sobre a educacéo de
surdos. Conhecimentos basicos sobre os fundamentos linguisticos da Libras. Estudo
de aspectos culturais dos surdos brasileiros e suas implicacbes educacionais.
Estudo das politicas linguisticas e educacionais na area da Surdez.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D; MAURICIO, A. L. Dicionario Enciclopédico
llustrado Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. Sdo Paulo: EDUSP, 2013. v.1,
v.2.

GESSER, A. Libras? Que Lingua é essa? Sao Paulo: Parabola, 2009.

KARNOPP, L. B.; QUADROS, R. M. de. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

128



f Jf CAMPUS Gv/:&,f

LACERDA, C. B. F. Um pouco da histéria das diferentes abordagens na
educacao dos surdos. Cadernos Cedes, Campinas, XIX, n. 46, p.68-80. Set. 1998.

SACKS, O. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sdo Paulo:
Companhia de Bolso, 2010.

SKLIAR, C. (Org). Atualidade da educagao bilingue para surdos. v.1, v.2. Porto
Alegre: Mediacao, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRITO, L. F. Integragao social & educacao de surdos. Rio de Janeiro: Babel, 1993.

BRITO, L. F. Por uma gramatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 1995. 273 p.

BOTELHO, P. Linguagem e Letramento na Educacao de Surdos: ideologias e
praticas pedagogicas. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

FERNANDES, E. Problemas Linguisticos e Cognitivos do Surdo. Rio de Janeiro:
Agir, 1990.

GOLDFELD, M. A crianga surda: linguagem e cogni¢cao numa abordagem sécio-
interacionista. Sao Paulo: Plexus, 1997.

QUADROS, R. M. Educacgéao de surdos: a aquisicdao da linguagem. Porto Alegre:
Artes Médicas. 1997

SKLIAR, C. (Org). A Surdez: um olhar sobre as diferengas. Porto Alegre:
Mediacao, 1998.

SKLIAR, C. (Org). Educagdo e exclusao: abordagens sécio-antropolégicas em
educacgao especial. Porto Alegre: Mediagao, 1997.

SOUZA, R. M. Que palavra que te falta? linguistica, educagdo e surdez. Sao
Paulo: Martins Fontes, 1998.

UABADMO088 - LINGUAGEM DE SINAIS BRASILEIRA (A DISTANCIA) (4 créditos)
Desenvolvimento, em nivel basico, das habilidades de compreensdao e expressao
necessarias a comunicagdo com surdos usuarios da Lingua de Sinais Brasileira -
Libras. Introdugdo ao estudo das visdes sobre a surdez e sobre a Educacao de
Surdos. Conhecimentos basicos sobre os fundamentos linguisticos da Libras.

Estudo de aspectos culturais dos surdos brasileiros e suas implicagdes educacionais.
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BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia sera definida pelo professor destinado a lecionar a disciplina em cada
semestre.

4.3 Estrutura da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis e o curso

em Governador Valadares

4.3.1 Turno de funcionamento

O curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora
Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV) inicialmente sera de periodo
integral, com funcionamento de segunda-feira a sexta—feira, das 7h as 17h30min.

Excepcionalmente, serdo admitidas aulas e/ou outras atividades em dias e/ou
horarios diferentes dos estipulados nesse Projeto Pedagodgico Curricular de Ciéncias
Contabeis (PPCCC). No entanto, tais atividades devem ocorrer de forma a nao
trazer prejuizos aos discentes e as discentes matriculados e/ou aos participantes
das referidas atividades.

Ressalta-se que também ¢é permitida aos discentes e as discentes
matricularem-se em disciplinas oferecidas para outros cursos da Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF) independentemente dos horarios de oferecimento
dessas, respeitadas as normas sobre os temas vigentes na Universidade Federal de

Juiz de Fora (UFJF), especialmente no Regulamento Académico da Graduacgao.
4.3.2 Instalagoes Gerais

Os cursos da area de Ciéncias Sociais Aplicadas oferecidos pelo Campus
Avancado da Universidade Federal de Juiz de Fora em Governador Valadares
funcionam provisoriamente na sede da Faculdade Pitagoras, até a conclusdo das
obras do campus, onde também estdo a biblioteca e toda a estrutura administrativa
da Universidade. Insta ressaltar que o prédio € todo adaptado para o acesso e
atendimento de portadores de necessidades especiais, conforme previsao legal.

As salas de aula sdo amplas, iluminadas e bem arejadas. Todas elas sao

equipadas com computador e projetor de imagens, sistema de sonorizagdo e ar
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condicionado, o que permite o emprego constante dessas ferramentas tecnoldgicas
no processo de aprendizagem.

A coordenacdo de curso também possui uma sala prépria dotada de
computador, impressora e mobiliario que permitem o atendimento adequado aos
discentes e as discentes do curso e aos docentes e as docentes , bem como
propiciam o melhor desempenho no exercicio das funcdes inerentes ao cargo de
coordenacgao de curso.

Os professores do curso contam com espaco préprio de trabalho, o que os
permite desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Além disso, o curso de Ciéncias Contabeis conta com biblioteca, laboratorio
de informatica e laboratdrio de pratica.

Com a construcdo da sede fisica do Campus Avancado da Universidade
Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV),
espera-se consolidar uma estrutura fisica capaz de atender em carater definitivo
todas as demandas do curso, ampliando e estruturando os espacos de

funcionamento académico e administrativo.

4.3.3 Biblioteca

A biblioteca da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) é gerenciada
pelo Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC), responsavel pelas 13 bibliotecas
da Instituicao: a biblioteca universitaria e 12 setoriais com acervo especializado.

O Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC) tem como misséo a
centralizacdo e coordenacao dos servigos e produtos informacionais das bibliotecas
da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), sendo sua finalidade reunir,
organizar e difundir a informagdo documental necessaria ao desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensado da Universidade.

O acervo do Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC) é formado por livros,
folhetos, publicagdes avulsas, obras de referéncia, periddicos, material audiovisual,
trabalhos de conclusdo de curso, dissertagcbes e teses, abrangendo as areas de
Ciéncias Sociais e Aplicadas, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra,

Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas, Engenharias, Linguistica, Letras e Artes.
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Todas as obras podem ser pesquisadas pela internet através do catalogo on-line, no
endereco .

O Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC) possui um repositério de teses
e dissertagdes produzidas na Universidade denominado Biblioteca Digital de Teses e
Dissertagdes (BDTD-UFJF), integrado ao Instituto Brasileiro de Informagdo em
Ciéncia e Tecnologia (IBICT), cujo objetivo é disponibilizar a produ¢ado académica da
Instituicao.

Os discentes e as discentes do curso de Ciéncias Contabeis de Governador
Valadares contam com uma biblioteca prépria que funciona no mesmo prédio onde
se realizam as demais atividades académicas. O acervo dessa biblioteca € comum
aos cursos de Administracao, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econbmicas e Direito e
oferece para consultas e empréstimos livros, periddicos académicos, periddicos
especializados, videos, CDs, DVDs, além de contar com rede wi-fi € espago proprio
para estudo e pesquisa.

Acrescenta-se ao acervo fisico da biblioteca o vasto acervo digital em e-books
e periddicos que é disponibilizado aos discentes e as discentes para consulta por
meio do sistema SIGA, permitindo acesso a bibliografia que € sempre atualizada.

Além disso, esta disponivel para acesso de toda a comunidade académica da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), seja por acesso remoto ou ndo, o
Portal de Periddicos Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) que é uma biblioteca virtual que reune e disponibiliza a instituicdes de
ensino e pesquisa no Brasil producao cientifica nacional e internacional, contanto
com um acervo de 35 mil periddicos com texto completo, 130 bases referenciais, 11
bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros, enciclopédias e obras

de referéncia, normas técnicas, estatisticas e conteido audiovisual.

4.3.4 Laboratorio de Informatica

Os discentes e as discentes do curso de Ciéncias Contabeis contam com um
laboratério de informatica para uso livre durante os turnos da manha e tarde. O
objetivo dessa instalacdo é garantir aos discentes e as discentes as ferramentas
para realizacao de atividades de estudo, pesquisas e de extensao.

O espaco fisico do laboratoério € composto por:
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i equipamento de ar-condicionado;
i computador com equipamento de projecao e tela retratil;
& computadores disponiveis aos usuarios;

i /ink de comunicacado com a internet.
4.3.5 Laboratério de Pratica Contabil

O laboratério de pratica contabil € utilizado para apoio ao ensino de
conteudos basico, profissional e teérico-pratico, sendo equipado com:
i equipamento de ar-condicionado;
& computador com equipamento de projecao e tela retratil;
& computadores disponiveis aos usuarios;

i /ink de comunicagado com a internet.

4.3.6 Secretarias

A organizag¢ao do controle académico-administrativo € de responsabilidade da
secretaria, que fornece apoio as rotinas administrativas dos professores, diregdo e
departamentos e atende aos discentes e a coordenacgao de curso.

Competem a administracdo central da Universidade tanto os registros dos
discentes admitidos (incluindo-os no cadastro discente da Universidade Federal de
Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV), quanto a
execucao de rotinas académicas, tais como expedi¢ao de documentos académicos,
atestados, certificados, diplomas, matricula e controle dos eventos académicos da
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares
(UFJF GV).

Para obter informagbes académicas, o discente tem acesso on-line as
disciplinas em que esta matriculado, ao histérico escolar, ao quadro de horario, aos
cursos oferecidos pela instituicdo e a renovagao de matricula académica, bem como
outras informagdes das disciplinas (disponibilizadas pelo professor, se necessario)

por meio do sistema S/GA.

4.4 Demais Atividades
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4.4.1 Trabalho de Conclusao de Curso

A seguir, apresentamos o regulamento do trabalho de conclusao de curso

para os discentes e as discentes matriculados no curso de Ciéncias Contabeis.

Regulamento e Diretrizes Gerais para a elaboragao do Trabalho de Conclusao
do Curso (TCC) do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de

Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV).
CAPITULO | - Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso € uma atividade académica obrigatoria
para a conclusao do curso de Ciéncias Contabeis (CCO) da Universidade Federal de
Juiz de Fora Campus Avangcado Governador Valadares (UFJF GV), devendo ser
realizado individualmente, sob a orientacdo de um professor ou professora que

componha o corpo docente da instituicao.

Art 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso tem como objetivo incentivar o discente e
a discente a pesquisa e consequente formacao critica sobre assuntos pertinentes a
sua formacdo, bem como auxilia-los no desenvolvimento de habilidades em

pesquisas e integracao entre as disciplinas curriculares.

Art. 3° O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser apresentado sob a forma de
monografia e possuir tema relacionado a estudos especificos atinentes as Teorias
da Contabilidade, incluindo as nogdes das atividades atuariais e de quantificagbes
de informagdes financeiras, patrimoniais, governamentais e ndo-governamentais, de
auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com suas aplica¢gdes peculiares ao

setor publico e privado.

CAPITULO Il - DEFINIGAO, FINALIDADE E OBJETIVOS
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Art. 4° Entende-se por Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) o trabalho cientifico
correlacionado a area do curso de Ciéncias Contabeis, levando em consideragao
suas linhas de pesquisa. O TCC é composto por um projeto no qual o discente e a
discente demonstrara sua competéncia para desenvolver pesquisa, aplicar
metodologia apropriada, identificar as variaveis e correlaciona-las e, ao final do
curso, elaborar o texto de conclusao da pesquisa a ser apresentado em forma de
monografia de acordo com as normas da ABNT.
§ 1° Afinalidade do presente Regulamento é normatizar as atividades de elaboracao
do Trabalho de Conclusédo de Curso do Curso de Graduacédo em Ciéncias Contabeis
da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares
(UFJF GV).
Art. 5° Sao objetivos do TCC do curso de Ciéncias Contabeis:

I) possibilitar ao discente e a discente a iniciagdo a pesquisa, dando-lhe
condigcbes para a publicacao de artigos e trabalhos cientificos;

Il) oportunizar o desenvolvimento de capacidades intelectuais, habilidades e
atitudes imprescindiveis ao desenvolvimento profissional do discente e da discente;

lll) oferecer condicbes favoraveis a aplicacdo e a integracdo de
conhecimentos adquiridos em disciplinas do curso;

IVV) favorecer o desenvolvimento de atitude critica mediante processo de
iniciagao cientifica;

V) garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica
profissional, inserida na dindmica da realidade local, regional e nacional,

VI) subsidiar o processo de ensino, contribuindo para a realimentagcdo dos

conteudos programaticos das disciplinas integrantes da grade curricular.
CAPITULO Il - NORMAS E PROCEDIMENTOS

Art. 6° As normas e procedimentos abaixo objetivam orientar os graduandos e as
graduandas quanto a elaboragao do TCC do curso de Ciéncias Contabeis (CCO) da
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares
(UFJF GV).

§ 1° O Trabalho de Concluséo de Curso constitui-se por trés etapas: proposta
de pesquisa ou pré-projeto, projeto de pesquisa (TCC |) e monografia (TCC II).
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§ 2° O discente ou a discente devera elaborar a proposta de pesquisa, ou seja,
o pré-projeto e o projeto de pesquisa na disciplina Trabalho de Conclusao de Curso |
(TCC I). O professor orientador ou a professora orientadora devera preencher um
Termo de Aceite em trés vias, conforme Anexo |, ficando uma em seu poder, outra
com a coordenacao do Trabalho de Conclusdo de Curso e outra com o orientando
ou com a orientanda. No outro periodo, o discente ou a discente devera elaborar a
monografia na disciplina Trabalho de Conclus&o de Curso Il (TCC Il);

§ 3° Os discentes e as discentes serdo orientados por professores e
professoras lotados nos Departamentos de Ciéncias Contabeis e Administracao
Campus Governador Valadares designados pela coordenacdo de trabalho de
conclusao de curso em conjunto com a coordenag¢ao do curso.

§ 4° A orientagdo pode ser externa a UFJF GV, desde que aprovada pela
Coordenacao de TCC e haja coorientagcdo de professora vinculada ou professor
vinculado a UFJF GV.

§ 5° O problema de pesquisa dos Trabalhos de Conclusdo de Curso devera
ser formulado pelos discentes e pelas discentes e apresentado a coordenacao
desse setor para avaliagdo e aprovagdo em conjunto com os professores
orientadores e professoras orientadoras, devendo estar alinhado as divisbdes
académicas e as areas tematicas definidas pelos mesmos e mesmas docentes.

§ 6° A proposta de pesquisa devera ser composta, obrigatoriamente, por tema;
problema de pesquisa; objetivo geral; objetivos especificos; descricdo geral da
pesquisa (contextualizagdo, justificativa e relevancia do estudo); metodologia
preliminar.

§ 7° A proposta de pesquisa devera ser apresentada em duas vias, de acordo
com cronograma definido pelo professor ou pela professora da disciplina de
Trabalho de Concluséo de Curso I.

§ 8° Apos a aprovagao da proposta de pesquisa e feitas as alteragdes
necessarias, o discente ou a discente devera escrever um projeto de pesquisa.

§9° No projeto de pesquisa o discente ou a discente devera elaborar o
referencial tedrico, que dara suporte a finalizagao do projeto de pesquisa, bem como
os itens descritos no § 11, que deverao ser apresentados impressos em papel A4,

conforme as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
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§ 10 O projeto de pesquisa devera ser composto, obrigatoriamente, por Capa
e Folha de Rosto; Sumario; Introducao; Contextualizagdo da Pesquisa; Problema de
Pesquisa; Objetivo Geral; Objetivos Especificos; Hipoteses; Relevancia do Estudo;
Referencial Teorico; Metodologia; Cronograma e Referéncias Bibliograficas.

§ 11 O Referencial Tedrico devera conter os estudos sobre o tema
selecionado pelo discente ou pela discente, ou especificamente sobre o problema, ja
feitos por outros autores em livros, legislagbes especificas (se for o caso), artigos
cientificos e sites e revistas especializadas, congressos e outras fontes cientificas de
pesquisa. Portanto, esse item devera conter uma revisao da literatura existente, no
que concerne nao soO ao acervo de teorias e suas criticas, como também a trabalhos
realizados que as tomam como referéncia.

§ 12 As referéncias deverdo conter, no minimo, cinco livros e/ou

periodicos/artigos cientificos especializados.

Art 7° O projeto de pesquisa devera ser entregue a coordenagdo do curso de
Ciéncias Contabeis em duas vias em papel A4, fonte Arial, tamanho 12 e
espagamento 1,5, de acordo com as normas da ABNT e compora o resultado da

disciplina Trabalho de Conclusao de Curso |I.

Art. 8° A avaliagdo da proposta de pesquisa, incluindo o pré-projeto e o projeto de

pesquisa sera realizada pelo professor ou pela professora da disciplina.

Art. 9 Os discentes e as discentes deverédo entregar trés vias impressas e uma
digital da monografia a coordenagdo em até 15 dias antes da defesa, acompanhada
da respectiva ficha de autorizacdo de defesa, devidamente assinada pelo professor

orientador ou pela professora orientadora.

Art. 10 A monografia devera ser composta, obrigatoriamente, por Capa e Folha de
Rosto; Folha de Aprovacdo; Resumo; Sumario; Introducdo; Referencial Teorico;
Metodologia; Demonstracao e Analise dos Resultados; Conclusao e Referéncias.

§ 1° As Referéncias deverdo conter, no minimo, 15 (quinze) livros e/ou

periodicos/artigos cientificos especializados;
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§ 2° A monografia devera ser entregue em papel A4, fonte Arial, tamanho 12 e
espagamento 1,5, de acordo com as normas da ABNT.

§ 3° A nota da monografia vai variar entre 0 (zero) a 100 (cem) pontos e ira
constituir a nota da disciplina de Trabalho de Concluséo de Curso Il.

§ 4° Os discentes e as discentes defenderdo a monografia oralmente a uma
banca examinadora formada por trés professores, sendo um deles o orientador, que
fara a avaliagdo, conforme Anexo lll, podendo aprovar o trabalho ou ndo. O tempo
total da apresentacdo dos discentes e das discentes ndo podera exceder a 30
minutos.

§ 5° Os professores integrantes da banca examinadora, assim como a data e
o horario da apresentacido, serdo definidos pela coordenacdo do TCC, de acordo
com o disposto do art. 15°.

§ 6° A monografia, apds apresentacao e eventuais corregdes solicitadas pelos
professores da banca examinadora, devera ser corrigida pelos discentes e pelas
discentes, encadernada em capa dura (com lombada) e outra em midia digital a ser
entregue ao professor orientador ou professora orientadora e mais uma via da folha
de aprovacéao, no prazo fixado pela coordenagcdo do TCC, ndo podendo exceder o
prazo de 15 dias apés a defesa.

§ 7° O professor orientador ou professora orientadora devera entregar a
coordenacao de trabalho TCC a monografia, bem como a folha de aprovacéo com a
respectiva nota definida pelos integrantes da banca examinadora.

§ 8° O académico ou a académica que nao cumprir o Regulamento do TCC
bem como o cronograma proposto estara reprovado, devendo cursar novamente a

disciplina na qual se encontra matriculado.
CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.11 - A estrutura organizacional da disciplina de TCC envolve:
I) coordenador ou coordenadora de TCC;
II) orientador ou orientadora;
[Il) orientando ou orientanda;

IV) banca examinadora.
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Art. 12 O coordenador ou a coordenadora de TCC ¢ indicado pela coordenacéo do
curso.

§ 1° O coordenador ou a coordenadora de TCC trabalhara juntamente com os
professores orientadores de conteudo, que formardo a equipe responsavel pelos

trabalhos desenvolvidos.

Art. 13 Sao atribuigdes formais do coordenador ou da coordenadora de TCC:

I) manter contato continuo com os professores orientadores, visando ao
acompanhamento dos projetos em curso;

Il) providenciar a constituicdo de bancas e programar, juntamente com todos
os envolvidos, data e horario para as apresentacdes de defesa publica dos trabalhos
de TCC;

[Il) analisar, emitir parecer e encaminhar a coordenacdo de graduagao os
pedidos de substituicdo de orientadores ou orientadoras solicitados por discentes ou
pelo proprio professor orientador ou professora orientadora;

IV) analisar, emitir parecer e encaminhar a coordenagdo dos cursos de
graduacdo o pedido de ingresso, desligamento ou substituicido de professor ou
professora na lista de orientadores;

V) receber do presidente da banca examinadora a Ata com o resultado da
avaliacao final da audiéncia publica de defesa de TCC e, apds verificar se foram
cumpridas todas as formalidades previstas neste Regulamento, encaminhar a
Coordenacao do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis a documentacgao
necessaria para que seja registrado o resultado da avaliagdo do componente
curricular obrigatorio;

VI) divulgar os resultados das defesas publicas do TCC;

VII) auxiliar e assessorar a coordenagao do curso de graduagao no que for
necessario, para que possam ser alcangados eficazmente os objetivos deste
Regulamento;

VIII) Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 14 Sao atribui¢cdes formais do orientador ou orientadora:
l) estabelecer com o orientando ou com a orientanda o plano de trabalho, em

horario formalmente combinado;
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Il) capacitar o discente e a discente para o desenvolvimento da pesquisa e da
redacao cientifica do TCC, discutindo procedimentos tedricos, metodologicos e
praticos;

lll) orientar e acompanhar a execug¢ao do projeto de trabalho, registrando a
presengca do orientando ou da orientanda nas atividades sob sua orientagao e
responsabilidade;

IV) elaborar relatérios periodicos, parciais e finais, sobre o desempenho e a
avaliagao dos discentes e das discentes, referentes a conclusao do TCC;

V) manter contato continuo com a Coordenacdo de TCC, visando a
socializacdo de informagbes e de acgbes de enfrentamento de situagdes
potencialmente problematicas que possam causar prejuizos a continuidade e
finalizagdo dos trabalhos dos orientandos e das orientandas sob sua
responsabilidade;

VI) acompanhar o discente ou a discente na banca de avaliagao, discutindo
previamente com ele a escolha dos examinadores;

VII) auxiliar na constituigdo de bancas e programar, juntamente com todos os
envolvidos, data e horario para as apresentag¢des de defesa publica dos trabalhos de
TCC;

VIII) receber as versdes finais dos TCC, em trés (3) vias, repassando-as aos
professores e as professoras que fardo parte das respectivas bancas e definindo o
prazo para recebimento de eventuais sugestdes de seus componentes;

IX) presidir a banca examinadora durante a defesa publica dos TCC de seus
orientandos ou orientandas;

X) formalizar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a
Ata com o resultado da avaliagao final da audiéncia publica de defesa dos TCC e
encaminhar sua documentagdo comprobatdria a Coordenacdo de TCC, para
providéncias de registro do componente curricular obrigatorio;

XI) cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 15 Ao discente e a discente compete:
I) definir (em conjunto com orientador ou orientadora e/ou a coordenagao do
TCC) a area do conhecimento a ser abordada durante o desenvolvimento do TCC,;

Il) ser assiduo e pontual nas atividades programadas;
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[Il) recorrer ao coordenador do TCC e/ou ao orientador quando precisar de
esclarecimentos quanto as normas e aos procedimentos;

IV) executar o cronograma do TCC, respeitando os prazos estipulados pela
coordenacao;

V) realizar pesquisas bibliograficas, levantamento de dados, visitas e demais
atividades necessarias para a elaboragao do trabalho;

VI) submeter as atividades desenvolvidas a analise do professor-orientador ou
da professora-orientadora, inserindo os ajustes por ele recomendados;

VII) elaborar o TCC com emprego da metodologia cientifica de pesquisa e a
observancia das normas preconizadas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT);

VIII) obter autorizagdo por escrito da entidade quando forem utilizados e
mencionados dados internos nao disponibilizados ao publico;

IX) apresentar e defender o TCC perante a banca.

Art. 16 A versao final do TCC sera avaliada por banca examinadora composta pelo
professor orientador e por outros dois membros, um indicado pelo professor
orientador, e o outro escolhido pelo professor em conformidade com a escolha do
discente ou da discente.

§ 1° Entre os componentes da banca examinadora, no minimo dois devem
fazer parte do quadro de docentes do Departamento de Ciéncias Contabeis da UFJF
GV, podendo o terceiro componente nao pertencer ao quadro de docentes da UFJF.

§ 2° Da banca examinadora designada para avaliar o TCC deve fazer parte,
obrigatoriamente, o professor orientador ou professora orientadora, que exercera a
funcao de presidente.

§ 3° Sera indicado pelo Coordenador ou Coordenadora do Curso de
Graduagédo (um) membro na qualidade de suplente para a banca examinadora,
atendendo aos mesmos preé-requisitos exigidos para os demais.

§ 4° A banca examinadora é soberana em suas decisdes, competindo a ela
deliberar sobre a aprovagao ou a reprovacgao do trabalho apresentado.

§ 5° A banca examinadora, por maioria, pode condicionar a aprovagao do
discente ou da discente a reformulacao parcial do trabalho apresentado, caso em

que deverao ser implementadas as corregdes sugeridas e registradas em Ata.
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§ 6° A avaliagdo final da defesa publica do TCC, emitida pela banca
examinadora, devera ser formalizada em ata, contendo a assinatura de todos os
membros, conforme Anexo Il.

§ 7° A nota final somente sera langada nos registros académicos apos a
avaliagao das alteracdes e ou corregdes solicitadas para o TCC.

§ 8° Serdao conferidos certificados ou declaragbes de participagdo aos

membros das bancas examinadoras.
CAPITULOYV - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Unidade da Faculdade

de Administragéo e Ciéncias Contabeis da UFJF.

Art. 18 Este Regulamento entrara em vigor a partir da data de sua aprovagao no

Conselho de Unidade da Faculdade de Administracédo e Ciéncias Contabeis da UFJF.

ANEXO | - Termo de Aceite de Orientagao

MINISTERIO DA EDUCAGAO (o
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus U ]' C,\\ \g (1\
Avancado Governador Valadares

Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis

Bacharelado em Ciéncias Contabeis
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TERMO DE ACEITE DE ORIENTAGAO

Eu, professor(a)
do Departamento de Contabilidade da UFJF GV, aceito orientar o(a) académico (a), no

Trabalho de Conclusao de Curso - TCC - referente ao tema

Governador Valadares/MG, de de 20

Prof. (a)

Nome e Assinatura

ANEXO Il - Ata de Defesa de TCC

MINISTERIO DA EDUCAGAO (
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus UT T CA\I ‘g G
Avangado Governador Valadares
Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis l

Bacharelado em Ciéncias Contabeis

-
ATA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

As horas do dia do més de do ano de

, ha Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis da Universidade Federal
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de Juiz de Fora Campus Governador Valadares, compareceram para defesa de trabalho de

conclusao curso — TCC — o(a) discente

{]

tendo como titulo do trabalho

e a Banca Examinadora composta pelos professores:
Professor(a) (orientador(a)),
Professor(a) (examinador(a)),

e Professor(a) (examinador(a)).

Apds a apresentacao e as observagdes dos membros da Banca Examinadora, ficou definido

que o trabalho foi considerado (aprovado ou reprovado).

Eu, (orientador(a)),

lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos demais membros da Banca

Examinadora.

Observagdes:

Assinaturas:

Discente:

Membros da Banca Examinadora:

ANEXO lII - Ficha Individual de Avaliagao TCC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus (
Avancado Governador Valadares UT
Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis |
Bacharelado em Ciéncias Contabeis

{
| CAMPUS GV

DEFESA PUBLICA DE TRABALHO DE CONCLQSAO DE CURSO
FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO
Titulo do trabalho:
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Discente: Matricula:
Orientador:
Membro avaliador: Institui¢ao:
CATEGORIAS ITENS AVALIADOS NOTA (0 a
100)
Desenvolvimento » Conhecimento e uso dos conceitos relacionados ao tema
individual e dominio apresentado.
tedrico * Qualidade do material bibliografico, em termos de
atualizacdo, abrangéncia e profundidade.
* Propriedade no aproveitamento do material bibliografico.
Estruturacéo e » Desenvolvimento do plano de trabalho.
apresentacao » Observancia da metodologia cientifica.
» Coeréncia e clareza na apresentagao das ideias.
» Capacidade de sintese.
» Tempo de Apresentagao.
Desenvolvimento » Capacidade de analise critica e de realizar proposi¢des
pratico objetivas a partir dessa analise.
» Capacidade de interpretagéo e redacgao.
* Percepgao das caracteristicas e dos problemas da area em
que atuou.
* Aplicabilidade do estudo realizado e das sugestdes.
NOTA PARCIAL (Média): ()
Aprovado na Integra Reprovado Aprovado com Ressalvas
Aprovacgao do Orientador, apos a revisao final do trabalho: Em: .......... Lo [,

Governador Valadares (MG), / /

Assinatura do responsavel pela avaliagao:

4.4.2 Flexibilizagao Curricular

A seguir, sera apresentado o regulamento de flexibilizagdo curricular para os
discentes e para as discentes matriculados e matriculadas no curso de Ciéncias

Contabeis.

REGULAMENTO DA FLEXIBILIZAGAO CURRICULAR

CAPITULO | - Das Disposi¢oes Preliminares
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Art. 1° A flexibilizagdo curricular possibilita a discente ou ao discente integralizar

parte da carga horaria do curso por meio de atividades académicas diversificadas e

visa permitir a participagcdo discente na construcao de seu préprio curriculo e

incentivar a produgao de formas diversificadas e interdisciplinares do conhecimento.
§ 1° As atividades académicas computadas para fins de flexibilizagao

curricular ndo se confundem com as atividades académicas similares de carater

obrigatério.

Art. 2° Sao objetivos da Flexibilizacao Curricular:

| - propiciar o desenvolvimento do intelecto do discente, favorecendo sua

participacao em diversas atividades que solidifiquem sua formacgao profissional;

I - promover a valorizagdo de praticas exercidas fora do ambiente escolar,

relevantes para a area de formagao do curso, abrangendo a pratica de estudos e

atividades independentes, transversais, opcionais, interdisciplinares, especialmente

nas relagcbes com o mundo do trabalho e com as ag¢des de extensdo junto a

comunidade;

Ill - fortalecer a pratica de atividades de pesquisa e de extensao, valorizando as

atividades da Universidade;

IV - complementar a formacgao social do discente e da discente.

Capitulo Il - Do Aproveitamento e do Peso das Atividades
Art. 3° O discente e a discente deverao cumprir um minimo de 120 horas de
Flexibilizagdo Curricular como pré-requisito para a integralizacdo da carga horaria

curricular, obedecendo ao disposto no Anexo |.

Art. 4° As atividades previstas para fins de flexibilizagdo curricular e a carga horaria
maxima a ser computada para cada uma delas estdo discriminadas no Anexo | do

presente instrumento.
Art. 5° A solicitagdo de cbmputo da carga horaria para efeito de flexibilizacao

curricular deve ser requerida na Coordenacdao do Curso, acompanhada dos

documentos comprobatorios.
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§ 1° A analise e conferéncia dos documentos comprobatdérios de cumprimento
da carga horaria computada para efeitos de flexibilizacdo curricular sera efetuada
por professor do Departamento de Ciéncias Contabeis designado pela coordenagéo
de curso que emitira parecer.

§ 2° Apenas serdo validados para fins de apuracdo da carga horaria em
Flexibilizagdo Curricular os documentos comprobatérios emitidos por instituicao
publicamente reconhecida e que seja passivel de comprovacao junto a entidade

emissora do documento.
Capitulo lll - Das Disposi¢oes Finais
Artigo 6° No caso de alunos que venham transferidos de outras instituigdes,

prevalecera o disposto neste regulamento.

Artigo 7° Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Ciéncias

Contabeis.

Art. 8° Esta norma entra em vigor a partir da data de sua aprovagao no Conselho de

Unidade da Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis.

Quadro 1: Limites de carga horaria (CH) por Flexibilizagdo Curricular

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO
Carga horaria
Cad. Tipo Paridade maxima a Comprovacgao
registrar
Participacao em atividade 1h=1h 60h Certificado ou
11 institucional de monitoria declaracéo que
' registre a carga
horaria
Participacao em evento 1h=1h 15h Certificado ou
12 cientifico na condigao de declaracéo que
"~ |ouvinte (congresso, registre a carga
simposios) horaria
Participacao em palestra, 1h=1h 15h Certificado ou
13 workshop, etc. na declaracéo que
"~ | condicao de ouvinte registre a carga
horaria
Visitas técnicas 1h=1h 15h Certificado ou
14 declaracéo que
registre a carga
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horaria
Participacdo em programa 1h=1h 60h Certificado ou
15 |ougrupo de educagao declaragao que
" |tutorial registre a carga
horaria
Grupo de estudos 1h=1h 30h Certificado ou
16 declaragao que
' registre a carga
horaria
Iniciacao a docéncia 1h=1h 60h Certificado ou
17 declaragao que
' registre a carga
horaria
- . Certificado ou
Cursos (presenciais ou a declaracdo que
1.8 |distdncia, de curta ou 2h =1h 15h .
longa duracao) Legl'st.re a carga
oraria
Declaracao de
aprovacao da
atividade de estagio
1.9 |Estagio ndo obrigatorio 300h = 60h 60h emitida pela COE-
Comissao
Orientadora de
Estagios.
Certificado ou
1.10 | Curso de Informatica 1h = 1h 15h declaragdo que
registre a carga
horaria
Outras atividades de - Variavel até 60h | A definir
1.11 |ensino, passiveis de
avaliacéo
GRUPO 2 - ATIVIDADES DE PESQUISA
Carga horaria
Cad. Tipo Paridade maxima a Comprovagao
registrar
Participacdo em projetos Certificado ou
21 de iljigiagéo _cient_ifica 1h = 1h 60h dec_laragéo que
(voluntaria ou financiada registre a carga
por agéncia de fomento) horaria
. Certificado ou
Participacdo regular em declaraco que
2.2 |grupo de pesquisa 1h=1h 15h reqistre a  caraa
(cadastrado no CNPq) h gist 9
oraria
Apresentacdo de trabalhos 15h Comprovante de
2.3 |em eventos cientificos com n por 60h apresentacao ou
S . publicac&o - L
publicacdo em anais copia da publicacao
Publicacdo de trabalhos 20h por
2.4 |em periddicos cientificos e 60h Copia da publicacao
publicacéo

(registrados no Webqualis)
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2.5 I?ubllcagao de capitulo de 30h por 60h Copia da publicagao
livro publicacao
Outras atividades de Variavel até
2.6 |pesquisa, passiveis de - 60h A definir
avaliacao
GRUPO 3 - ATIVIDADES DE EXTENSAO
Carga horaria
maxima a
Céd. Tipo Paridade registrar Comprovagao
Participacdo em projetos Certificado ou
de extensado (contemplado _ declaracao que
~ .~ 1h=1h 60h .
ou ndo com bolsa de érgéo registre a carga
3.1 |de fomento) horaria
Participacdo em evento de Comprovante de
~ o 15h por ~
extensdo, com publicacdo L 60h apresentacgao ou
. publicacéo - L
32 |em anais. copia da publicacao
Certificado ou
33 Paftlmpagao em empresas 300h = 60h 60h deqlaragao que
juniores registre a carga
horaria
Participacao em torneio ou Certificado ou
34 S|mulador. empresarlgl 10h por edicgo 30h deqlaragao que
(exempilo: Desafio registre a carga
SEBRAE) horaria
Participacao em eventos Certificado ou
35 |COMO ministrante deN Cursos 1h = 1h 15n dec_laragao que
de curta duracdo ou registre a carga
palestras horaria
. - Certificado ou
Participacao em comissao declaracio e
3.6 |organizadora de eventos 1h=1h 15h larag q
. N registre a carga
de carater académico horari
oraria
Outras atividades de . .
~ A Variavel até -
extensdo, passiveis de - 60h A definir
3.7 |avaliagdo
GRUPO 4 - ATIVIDADES DESPORTIVAS E CULTURAIS
Carga horaria
Céd. Tipo Paridade maxima a Comprovagao
registrar
Participagdo em e}tl\{ldgdes Certificado ou
como dangas, ginasticas, ~
) declaracao da
lutas e esportes realizados NS
. - ., instituicao
sob orientagdo profissional responsavel (escolas
41 |e  desenvolvidos  em 5h = 1h 5h P colas,
clubes, academias ou
escolas, clubes, .
i . espagos  culturais),
academias vinculadas a
. com detalhamento da
projetos ou

institucionalizadas.

carga horaria.
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Atuacdo em atividades
culturais, participacdo em

recitais, espetaculos
(teatro, coral, danca,
Opera, circo, mostras de Certificado ou
4.2 cinema), festivais, mostras 5n = 1h 5n _dec_lar_agao da
ou outros formatos de instituicao
eventos culturais responsavel.
(relacionados ao folclore,
artesanato, artes plasticas,
artes gréficas, fotografias e
patriménio)
GRUPO 5 - OUTRAS ATIVIDADES
Céd Carga horaria
5 Tipo Paridade maxima a Comprovacgao
registrar
I , Certificado ou
Certificacdo em lingua declaracio e
5.1 |estrangeira  reconhecida| 30h por certificado 30h arag 9
) ; registre a carga
internacionalmente. ..
horaria
Participacdo em atividades g:éltg:_(;agz Sg
5.2 | comunitarias elou 1h = 1h 15h larag 9
- registre a carga
voluntarias .
horaria
Comprovante ou
5.3 |Doacao de Sangue 5h por doacao 5h _dec_lar_agao da
instituicao que
registre a doacao.
A _ Carteira de Trabalho
Vivéncia profissional ou Comprovacio de
5.4 |complementar na area 4h = 1h 60h . P ¢
AT . Vinculo de Trabalho
Contabil publica e privada. . e
na area contabil.
Certificado ou
5.5 |Treinamento profissional 4h = 1h 60h declaragdo que
registre a carga
horaria
Certificado ou
5.6 |Representacao estudantil 1sem =15h 30h dec_laragao que
registre a carga
horaria
5.7 |Qulras atividades i Variavel até 60h A definir

passiveis de avaliacéo

4.4.3 Estagio Nao Obrigatoério
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A seguir, sera apresentado o regulamento de estagio para os discentes e as
discentes matriculados no curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de
Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV). O estagio tem
como objetivo auxiliar no processo de aprendizagem, propiciando aos discentes e as
discentes a participagdo em situagdes reais, dentro e fora da Universidade, que lhe
permitam vivenciar, aplicar e aprofundar os conhecimentos e competéncias proprias

da atividade profissional.
CAPITULO | - Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° O estagio realizado pelos discentes e pelas discentes do Curso de
Graduagao em Ciéncias Contabeis sera regido pelo presente Regulamento.

Paragrafo unico - Considera-se parte integrante e norteadora deste regulamento a
Resolugdo n°® 13 do Conselho Setorial de Graduagdo (CONGRAD) do dia 06 de
fevereiro de 2014 que aprovou o atual Regimento Académico da Graduagédo (RAG),
e também a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre estagio de

discentes.

Art. 2° . O estagio € ato educativo escolar supervisionado, que visa a preparagao do
discente para o trabalho, ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento da
discente e do discente para a vida cidada e para o trabalho, nos termos da

legislacdo em vigor.

Art. 3° O estagio nao é obrigatério para os discentes e as discentes do curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancgado
Governador Valadares (UFJF GV).

Paragrafo Unico: As atividades praticas desenvolvidas nas disciplinas da matriz

curricular ndo podem ser computadas como estagio.

Art. 4° O estagio podera ser aproveitado até o limite de 60 horas para fins de
cumprimento da carga horaria de Flexibilizagdo Curricular, desde que seja realizado

por no minimo 300 horas, e devera ser desenvolvidos na area contabil.
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Art. 5° O estagio nao obrigatério s6 pode ser desenvolvido em espagos oferecidos
fora da UFJF GV, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, érgaos da
administragao publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como por
profissionais liberais de nivel superior, devidamente registradas ou registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagao profissional, desde que conveniadas ou
conveniados com a Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangado
Governador Valadares (UFJF GV), e observadas as seguintes obrigacoes:

| — infraestrutura, recursos humanos e materiais adequados ao desenvolvimento do
programa de estagio previsto pela Universidade;

Il — supervisora ou supervisor de estagio que atue de forma integrada com a
professora orientadora ou professor orientador do Curso de Ciéncias Contabeis;

Il — fornecimento de informagdes periddicas, de acordo com o plano de estagio,
para avaliagdo da estagiaria ou do estagiario;

IV — contratar em favor do estagiario ou da estagiaria o seguro de acidentes
pessoais, conforme legislagéo vigente.

§ 1° Obrigatoriamente, a supervisora ou o supervisor de estagio da parte
Concedente devera ter formagao superior no mesmo curso da estagiaria ou do
estagiario, sempre que as Diretrizes Curriculares Nacionais ou quando o Conselho
Profissional competente assim o exigirem.

CAPITULO Il - Da realizagdo do estagio nio obrigatério

Art. 6° Para que o contrato de estagio ndo obrigatério previsto nesta norma seja
assinado e reconhecido pela Comissao Orientadora de Estagios (COE) o discente e
a discente devera satisfazer plenamente as seguintes condigdes:

| - estar regularmente matriculado no curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV) em
qualquer periodo letivo;

Il - apresentar o Termo de Compromisso do Estagio ndo obrigatorio a Comisséo
Orientadora de Estagios (COE) no momento de aprovagéo e renovagao do estagio

nao obrigatorio;
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lll- apresentar semestralmente o Relatério de Acompanhamento de estagio nao
obrigatério (ANEXO I);

IV - apresentar o Relatorio Final de Avaliagdo de Estagio ndo obrigatério a COE no
momento de sua renovagéo ou término (ANEXOIII).

§ 1° O contrato de estagio sera cancelado caso o discente ou a discente nao
atenda aos requisitos destacados no artigo 6° deste documento no momento de sua
renovagao.

§ 2° O parecer emitido pela Comissao Orientadora de Estagios (COE), devera
ser encaminhado a Coordenacgao de Curso para as providéncias cabiveis de registro.

§ 3° Em qualquer caso, o estagio é desenvolvido sempre sob a
responsabilidade, coordenacdo e supervisdo da Universidade Federal de Juiz de
Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV), cabendo a esta a

celebragao dos convénios com a parte concedente.

Art. 7° O estagio podera ser desenvolvido fora do periodo letivo regular ou
concomitante com o mesmo, desde que nado haja conflito de horarios com o do curso.

§ 1° Para o estagio nao obrigatdrio realizado fora do Pais aplica-se, além da
legislagao brasileira vigente, o estabelecido no capitulo de Mobilidade Académica do

Regimento Académico da Graduacao (RAG).

CAPITULO Ill - Composicdo e Atribuicées da Comissdo Orientadora de Estagio
(COE)

Art. 8° A orientagdo do estagio ndo obrigatério do Curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangcado Governador Valadares
(UFJF GV) deve ser exercida, obrigatoriamente, por docente desta universidade e
com formacgao superior na mesma area de formagéo do estagiario ou da estagiaria,
sendo a docente ou o docente a responsavel ou o responsavel pelo
acompanhamento e pela avaliagdo das atividades académicas da estagiaria ou do
estagiario. Este docente ou esta docente deve ser escolhido pelo discente e pela
discente conforme disponibilidade e aceitacdo do docente e da docente, devendo

ser comunicado por escrito a Comiss&o Orientadora de Estagios (COE).
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Art. 9° A Comissao Orientadora de Estagio (COE) do Curso de Ciéncias Contabeis
da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares
(UFJF GV), tem a atribuicdo de programar, supervisionar e avaliar os estagiarios

realizados pelos discentes e pelas discentes.

Art. 10 Compete a Comissao Orientadora de Estagio (COE):

| - Verificar se os discentes e as discentes atendem as condi¢cdes necessarias para
realizacao do estagio nao obrigatorio, respeitando o Capitulo l;

Il - Supervisionar periodicamente o desenvolvimento das atividades programadas do
estagio nao obrigatdrio, respeitando o Capitulo Il (ANEXO 1);

[Il - Avaliar as atividades programadas em circunstancias de renovacao ou término

do estagio nédo obrigatorio de acordo com Anexo |, respeitando o Capitulo II.

Art. 11 A Comissao Orientadora de Estagios (COE) do Curso de Ciéncias Contabeis
da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avangado Governador Valadares
(UFJF GV) sera composta pelo Vice-Coordenador ou Vice-Coordenadora de curso e
dois professores do Departamento de Ciéncias Contabeis.

Paragrafo Unico: Os dois membros da Comissdo Orientadora de Estagios
(COE) serao eleitos em reunidao de Departamento para mandato de dois anos,
permitida a reconducao.

CAPITULO IV- Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 12 O Departamento de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de
Fora Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV) é a instancia recursiva

das decisdes da Comissdo Orientadora de Estagios (COE).

Art. 13 Esta norma entra em vigor a partir da data de sua aprovagcédo no
Departamento do Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de
Fora Campus Avangado Governador Valadares (UFJF GV) e do Conselho de
Unidade da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis da Universidade

Federal de Juiz de Fora.
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ANEXO |
PARTE | - RELATORIO TECNICO DAS ATIVIDADES

Nome do (a) Estagiario (a):

Matricula UFJFGV :Curso: Ciéncias Contabeis

Instituicdo Concedente do Estagio: Responsavel pela Supervisdo do Estagiario na
Concedente

Area/Setor do Estagio:
Nome:
Trimestre: Data de inicio:
Data de término: Funcéo:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Assinatura do Responsavel pela Supervisao Estagiario
do Estagiario na Concedente

Assinatura sob carimbo pessoal ou por extenso Assinatura por extenso

Comissao Orientadora de Estagio — COE Data: / /

Assinatura sob carimbo pessoal ou por extenso
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PARTE Il - FICHA DE AVALIAGAO DE ESTAGIO PELA CONCEDENTE

Nome do (a) Estagiario (a):

Matricula UFJFGV : Curso: Ciéncias Contabeis

Instituicdo Concedente do Estagio: Responsavel pela Supervisdo do Estagiario na
Concedente

Area/Setor do Estagio:
Nome:

Data de inicio do estagio:

Data de término do estagio: Funcéo:

CRITERIOS DE AVALIAGAO

. Interesse: preocupacdo para conhecer os aspectos relacionados ao trabalho/empresa.

. Iniciativa: iniciativa demonstrada para desenvolver seus trabalhos sem dependéncia de outros.

. Cooperacgao: disposi¢do para cooperar e atender prontamente as solicitagdes.

. Assiduidade: frequéncia ao (s) local (is) de estagio conforme cronograma.

. Disciplina: observancia das normas e regulamentos internos da empresa.

. Sociabilidade: facilidade de integracdo com as pessoas.

. Adaptabilidade: facilidade em compreender e se adaptar as situagdes do dia a dia de trabalho.

Senso de Responsabilidade: zelo pelo material, bens e equipamentos da empresa.

1
2
3
4
5. Pontualidade: comparecimento ao (s) local (is) de estagio em horarios marcados.
6
7
8
9.
1

0. Etica: conduta em relacdo aos padrdes e costumes.

COMENTARIOS E OBSERVAGOES

Avaliacao do Estagio nao Obrigatério pela Concedente

( )atende ( )nao atende Data: / /

Assinatura do Responsavel pela Supervisao do Estagiario na Concedente
Assinatura sob carimbo pessoal ou por extenso

Reservado para o Parecer da Comissao Orientadora de Estagio - COE

Assinatura sob carimbo pessoal ou por extenso Data: / /
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4.4.4 Estimulo as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

No contexto da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis (FACC)
existem varias iniciativas fomentadas e financiadas tanto por recursos da
Universidade Federal de Juiz de Fora, quanto pelos destinados ou gerados pela
préopria Unidade Académica, que objetivam promover as atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Através de programas especificos para cada tipo de atividade, professores
responsaveis por projetos em diversas areas demandam, por meio de um processo
seletivo publico, discentes para participar como bolsistas remunerados ou
voluntarios.

O Programa de Monitoria objetiva despertar nos discentes e nas discentes a
vocacgao pela carreira do magistério e assegurar a cooperacao entre corpos discente
e docente, por meio da participagdo em projetos de ensino apresentados pelos
departamentos e aprovados pela Coordenacdo de Programas de Graduagao
(PROGRAD).

O Programa de Treinamento Profissional tem como objetivo propiciar o
aperfeicoamento profissional dos discentes e das discentes em areas de especifico
interesse e compativeis com a habilitacdo cursada. Esse aperfeicoamento se da
com a participagédo do discente e da discente em projetos académicos de ensino, no
ambito da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador
Valadares, sendo a orientagdo desse treinamento profissional realizada por um
professor ou profissional da area.

A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) estabelece que a extensdo universitaria
possibilita a integracdo entre ensino e pesquisa e sociedade, articulando a
Universidade com os diversos segmentos sociais, quer sejam publicos ou privados.
Nesse processo, a comunidade académica leva conhecimentos e/ou assisténcia a
sociedade e recebe dela influxos positivos, aprendendo com a prestacédo de servigos
e com os conhecimentos relativos as reais necessidades e anseios da populagao.
Dessa forma, ha uma troca de saberes, possibilitando a participacdo efetiva do
publico externo nas questdes da Universidade e no resultado de sua produgéo.

Os projetos de extensdo a serem submetidos por professores da Faculdade

de Administracdo e Ciéncias Contabeis (FACC) devem cumprir as seguintes agoes
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de extensdo: (a) programa: conjunto de projetos de carater organico-institucional,
com clareza de diretrizes e voltados a um objetivo comum; (b) projeto: conjunto de
agdes processuais continuas, ou com o periodo de realizacao definido, de carater
educativo, social, cultural, e tecnoldgico; (c) curso: agdo pedagogica, de carater
tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejada e organizada de maneira
sistematica, com carga horaria e critérios de avaliacdo definidos; (d) evento: acao
que implica na apresentacido e/ou exibicao publica, livre ou com clientela especifica,
do conhecimento ou produto cultural, tecnolégico, cientifico, esportivo e artistico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade; (e) prestacdo de
servigos: realizacdo de trabalho oferecido pelo Instituto de Ensino Superior (IES) ou
contratado por terceiros (comunidade, empresa, o6rgado publico). A prestagdo de
servigos se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e ndo
resulta na posse de um bem.

Por iniciativa da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis (FACC) foi
proposto o Programa de Insergdo Académica, que visa financiar, com recursos da
propria Unidade Académica, projetos de pesquisa apresentados por professores da
Unidade, utilizando os mesmos critérios da Pré-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ).

Como desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao, o
Departamento de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora
Campus Avancado Governador Valadares (UFJF GV) conta com projetos de
monitoria aprovados na Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), projetos de
extensdo aprovados pela PROEX e pelo Programa de Extensdao Universitaria do
MEC e também com a produgao cientifica de seus docentes e de suas docentes
apresentada em congressos, seminarios, simpdésios e publicagdes em periddicos
especializados. Ainda no campo das acgdes de extensdo, os professores do

Departamento tem apoiado a criagdo da empresa junior de Ciéncias Contabeis.
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