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EDITAL DE SELECAO )
PROGRAMA DE TREINAMENTO PROFISSIONAL DE GESTAO - TPG
ANO LETIVO: JUNHO 2021/MAIO 2022

TITULO DO PROJETO

SUPORTE AS ATIVIDADES DE AVALIAGCAO INSTITUCIONAL DA UFJF

A Diretoria de Avaliacdo Institucional faz pablico o processo de selecdo para o Programa de Treinamento
Profissional de Gestdo — TPG no projeto acima indicado, para o preenchimento de 01 vaga para bolsista e 01
vaga para voluntario(a), de acordo com a Resolugdo n°® 028/2019 do Conselho Setorial de Graduagdo, com inicio
em agosto de 2021 no campus Sede.

1 DURACAO DO PROGRAMA / PAGAMENTO DE BOLSAS

1.1 - A participacdo de bolsistas e voluntarios no Programa de Treinamento Profissional de Gestéo terd a
duragdo maxima de dois semestres letivos, sendo permitida a recondu¢do uma Unica vez, por igual periodo. Os
projetos devem ser submetidos novamente a cada ano.

1.2 - E de responsabilidade do(a) orientador(a) informar o nimero de horas efetivamente exercidas pelo(a) bolsista.
O pagamento de cada més serd proporcional a frequéncia apurada pelo(a) orientador(a) no més corrente e deve
obedecer ao calendario de lancamento de frequéncia estipulado pela Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Financas (PROPLAN) e divulgado na pagina da Geréncia de Bolsas.

A frequéncia é aferida de forma antecipada (se o aluno atuar no més integral devera ser indicado a frequéncia
integral, caso contrario indicar o periodo proporcional). Apds a afericdo da frequéncia no SIGA, caso ocorra
qualquer informagdo que implique na suspensdo da bolsa, esta devera ser informada imediatamente ao Setor de
Bolsas, para que o pagamento relativo ao més vigente seja suspenso ou realizado procedimento para devolucéo da
bolsa integral ou proporcional no més seguinte.

1.3 - E dever do(a) discente acompanhar mensalmente o registro de sua frequéncia, feita pelo(a) orientador(a).

1.4 - E expressamente vedado o pagamento retroativo nos seguintes casos:

1.4.1 - atividades iniciadas anteriormente a efetiva entrega e conferéncia de todos os documentos necessarios
aos lancamentos pela Geréncia de Bolsas da Prd-Reitoria de Graduacao; ou seja, antes do aluno ter sido incluido no
SIGA.

1.4.2 - término da participacdo do(a) discente no projeto;

1.4.3 - término do vinculo de graduacao do(a) discente;

1.4.4 - solicitacédo pelo(a) orientador(a) ap6s o dia 10 (dez) do més subsequente ao periodo ndo

lancado.

2 NORMAS DO PROGRAMA

A participagdo no Programa de Treinamento Profissional somente sera admitida apos a devida efetivacdo pela
Geréncia de Bolsa de Graduacgdo e a apresentacdo de todos os seguintes documentos: do projeto, do edital de
selecdo, da lista de inscritos, da ata do processo de sele¢do assinada por todos os presentes e do Termo de
Compromisso, que definira as responsabilidades do(a) estudante e do(a) orientador(a). A copia dos documentos
deverd ser arquivada pelo(a) orientador(a) em sua unidade administrativa ou académica para fim de consulta da
lista de classificados quando houver necessidade de novas convocagGes de candidatos(as).

A referida documentacgdo devera ser apresentada de acordo com os modelos disponiveis para download na pégina
da Geréncias de Bolsas da PROGRAD.

2.1 - O regime de participacdo de bolsistas e voluntarios é de 12 horas semanais de atividades.

2.2 - A bolsa de Treinamento Profissional ndo poderad ser acumulada com outra, ainda que de espécie diferente,
excetuando-se as bolsas de assisténcia estudantil.



https://www2.ufjf.br/congrad/wp-content/uploads/sites/30/2019/05/RES_028.2019-Programa-de-Treinamento-Profissional.pdf
https://www2.ufjf.br/coordprograd/
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2.3 - O(A) discente que participar do Programa de Treinamento Profissional na condi¢do de voluntéario(a) podera
exercer outra atividade de ensino, pesquisa ou extensdo, com bolsa ou ndo, observadas as normas dos programas
envolvidos e desde que a carga total das atividades ndo exceda o limite de 24 (vinte e guatro) horas semanais.
2.4 - Ao final de dois semestres letivos, se o(a) bolsista ou voluntério(a) for continuar atuando no projeto, devera
ser encaminhado & Geréncia de Bolsas de Graduagdo o novo Termo de Compromisso, assinalando-se a opgdo de
“recondugdo”.
2.5 - E vedada a participacdo no processo seletivo e/ou reconducio do(a) discente no Programa de Treinamento
Profissional se o(a) mesmo(a) estiver nas seguintes condicdes:

2.5.1 - houver ultrapassado em 20% o prazo recomendado no PPC para integralizacdo da graduacdo em curso;

2.5.2 - for reprovado por frequéncia ou por nota, ou com registro SC (sem conceito) em 50% ou mais das
disciplinas em que estiver matriculado no periodo letivo anterior;

2.5.3 - ndo cumprir a frequéncia e/ou as atividades programadas no projeto e

2.5.4 - tiver avaliacdo negativa no projeto pelo(a) orientador(a).
2.6 - SO poderdo ser chamados para atuar no projeto os(as) discentes que constam na lista de classificacdo da Ata de
selecdo. Obrigatoriamente a lista de classificacdo devera ser seguida. Caso o(a) discente ndo tenha interesse pela
vaga, devera ser encaminhada uma Declaracdo de desisténcia assinada pelo(a) discente para que o proximo
classificado a assuma.
2.7 - Ap6s todos os nomes da lista de classificagdo serem chamados, havendo uma vaga (de bolsista ou voluntario)
a ser preenchida, devera ser aberto um novo Edital de Selec&o.
2.8 - Preferencialmente o Termo de Compromisso deverd ser digitado em funcéo da legibilidade.
2.9 - Os documentos: formulério do projeto, do edital de selecdo, da lista de inscritos, da ata do processo de sele¢éo
e do Termo de Compromisso, deverdo ser enviados a Geréncia de Bolsas da Graduacdo, exclusivamente pelo SEI.
2.10 - Os processos que chegarem a Geréncia de Bolsas de Graduacdo-PROGRAD com pendéncias serdo
devolvidos as unidades académicas e/ou Administrativas. Os(As) bolsistas e voluntarios(as) somente serdo
incluidos(as) no SIGA apos a resolugdo das pendéncias.
2.11 - O(A) discente sera excluido(a) do Programa por:

I — Modificacdo das condicdes regulamentares que determinaram a participacao;

I1 — abandono do Curso ou trancamento de todas as disciplinas do periodo;

111 — solicitacdo de desligamento apresentada pelo(a) discente ao orientador e

IV — descumprimento ou cumprimento insatisfatorio de suas atribuigdes.
O desligamento ocorrerd de oficio ou por solicitagdo do(a) orientador(a) e serd4 determinada pela Geréncia de
Bolsas da Graduacédo ap6s recebimento do Termo de Desligamento/Desisténcia do Bolsista, devidamente assinado
pelo(a) orientador(a) e pelo(a) discente.

Observacdo: A lista de inscri¢do de estudantes no processo seletivo podera ser online, desde que seja utilizada uma
ferramenta que gere um relatério com os nomes de todos os inscritos, bem como a Ata com o nome dos(das)
bolsistas presentes (que participaram do processo seletivo) a qual podera ser digitada pelo(a) orientador(a).

3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO

- Apoio administrativo no tocante a atualizacdo de informacdes em sites e redes sociais, levantamento de dados
institucionais, acompanhamento de atualizacGes relacionadas a avaliacdo fornecidas pelo INEP, apoio ao setor
durante as visitas de avaliadores do INEP aos cursos da UFJF;

- Apoio na aplicacgdo de questionarios de avaliacao;

- Acompanhamento de reuniGes e apoio as atividades da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA);

- Demais atividades relacionadas ao setor.

~

4 INSCRICA

4.1- Poderdo inscrever-se candidatos(as) que atenderem aos seguintes critérios:
4.1.1 - ser discente do 2° ao 6° periodo de qualquer curso de graduagdo da UFJF, campus Juiz de Fora;
4.1.2 - ter disponibilidade de 12 horas semanais;
4.1.3 - apresentar Histérico Escolar (arquivo em formato .pdf emitido pelo SIGA com IRA acima de 70,0;
4.1.4 - apresentar Curriculo (arquivo em pdf);
4.1.5 - ter conhecimento em ferramentas de edicédo de textos, imagens, videos e planilhas, atualizacdo de sites
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(estilo Wordpress), boa redagéo e comunicagéo.
4.1.6 - atender as normas estabelecidas no Art. 38 da Resolugao 028/2019.

4.2 - Para inscrever-se, o(a) estudante interessado(a) devera preencher o Formulério eletrdnico disponivel no
site www.ufjf.br/diavi no periodo de inscricdo estabelecido no item 6 deste Edital. E fundamental anexar, ao
formulario, Histdrico escolar (emitido pelo SIGA) e Curriculo.

4.3 - O Edital de selecdo e as informacdes sobre as demais etapas do processo ficardo disponiveis no site da
Diretoria de Avaliacdo Institucional (www.ufjf.br/diavi) e no Portal do Estudante da UFJF.

5 PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo dos(as) discentes é de responsabilidade do(a) orientador(a) em observancia ao art.39 da
Resolucéo 028/20109.

5.1 - A selecéo constara de trés etapas:

5.1.1 - Analise do Historico e Curriculo que serdo enviados através do formulério eletrénico de inscricao.
Serdo selecionados(as) 10 (dez) candidatos(as) com melhor pontuagdo, conforme critérios estabelecidos pela
Diretoria de Avaliagdo Institucional;

5.1.2 - Prova escrita assincrona versando sobre avaliacdo institucional a ser aplicada como atividade em
uma sala do Google Sala de Aula. Serao selecionados(as) candidatos(as) que obtiverem a nota minima 7,0 na
prova,;

5.1.3 - Entrevistas individuais via Google Meet.

OBS.: Discentes que forem eliminados na etapa descrita no item 5.1.2 seréo removidos da sala virtual criada
para a presente selecéo tdo logo seja divulgado o resultado da referida etapa.

5.2 - Critérios de desempate: IRA, disponibilidade de horéario antiguidade na UFJF, avaliacéo do Curriculo.
5.3 Observacdes: A comunicacdo com os(as) candidatos(as) sera feita por mensagens enviadas aos e-mails
institucionais informados no formulério de inscrigdo e, a partir da etapa descrita no item 5.1.2, também pelo Mural
do Google Sala de Aula.

Os resultados de todas as etapas serdo publicados no site do setor: www.ufjf.br/diavi.

6 RESUMO DE DATAS E PRAZOS

INSCRICAO:
PERIODO: | De 8h do dia 1° de julho de 2021 as 21h do dia 9 de julho de 2021.
LOCAL: | Formulario eletronico disponivel no site do setor: www.ufjf.br/diavi

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DE ANALISE DE CURRICULO, HISTORICO E CHAMADA
PARA A PROVA:

DATA/HORARIO: | Terca-feira, 13 de julho de 2021, a partir das 9h.

LOCAL: | Site do setor: www.ufjf.br/diavi.

PROVA:

DATA/HORARIO: | De 8h do dia 15 de julho de 2021 até as 8h do dia 16 de julho de 2021 (assincrona).

LOCAL: | Google Sala de Aula

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA PROVA E AGENDAMENTO DA ENTREVISTA:

DATA/HORARIO: | Segunda-feira, 19 de julho de 2021, a partir das 17h.



http://www.ufjf.br/diavi
http://www.ufjf.br/diavi
http://www.ufjf.br/diavi
http://www.ufjf.br/diavi
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LOCAL.: | Mural do Google Sala de Aula e no site do setor: www.ufjf.br/diavi

ENTREVISTA:

Terca-feira, 20 de julho de 2021, a partir das 11h (agendamentos devem ser confirmados no

DATAHORARIO: Mural do Google Sala de Aula).

LOCAL: | Google Meet

DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS DA SELECAO:

DATA/HORARIO: | Quarta-feira, 21 de julho de 2021, a partir das 12h.

LOCAL: | Site do setor: www.ufjf br/diavi.

Juiz de Fora, 28 de junho de 2021.

[TFRer—

Orientador(a)




