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O IMPACTO DA ISLAMOFOBIA: DESAFIO DAS MULHERES MUGCULMANAS NO MERCADO DE
TRABALHO

Jéssica Fatima Ferreira Souza®

RESUMO

Este artigo explora as manifestagcbes da islamofobia no Brasil, com foco nas experiéncias das mulheres
mugulmanas. Através de uma abordagem que combinando revisdo de literatura, andlise de dados estatisticos e
estudos de caso para explorar a problemética, a pesquisa analisa as origens do preconceito relacionado a
religidgo isldmica e os fatores externos que intensificam a discriminagdo. O estudo destaca casos de
constrangimentos, agressoes fisicas e psicologicas enfrentadas por essas mulheres, especialmente no mercado
de trabalho. Além de investigar as raizes do preconceito, o trabalho busca desconstruir estereétipos, oferecendo
um espaco de reflex@o e voz as mugulmanas brasileiras

PALAVRAS-CHAVE: Isla. Mulheres muculmanas. Islamofobia. Mercado de trabalho. Intoleréncia religiosa.

1. INTRODUGAO

Este artigo tem como objetivo analisar o preconceito ligado a religido islamica e como ele interfere na
vida das mulheres mugulmanas no mercado de trabalho no Brasil. Especificamente, busca-se explorar as
dificuldades enfrentadas por essas mulheres ao tentar ingressar € se manter no mercado de trabalho,
investigando as taxas de intolerancia religiosa e as motivagdes que levam a discriminagéo. Além disso, o
trabalho também examina o impacto psicoldgico e social que o preconceito gera nas mulheres mugulmanas.

A escolha desse tema surgiu a partir de uma experiéncia pessoal em 2019, durante uma entrevista em
uma mesquita em Juiz de Fora, quando o contato com mulheres mugulmanas revelou as barreiras que
enfrentam no mercado de trabalho e foi a motivagdo para explorar mais profundamente o tema. A partir dessa
experiéncia, o artigo aborda o fendmeno da islamofobia no Brasil, considerando que as diferengas s&o grandes
potenciais a tensdo, incompreens&o e discrimina¢do dando énfase as perspectivas de género e aos esteredtipos
que contribuem para isso. O estudo se justifica pela relevancia social, econdémica e cultural do tema,
considerando o Brasil que mesmo se tratando de um pais com uma grande diversidade cultural, infelizmente
ainda é possivel enxergar nele a dificuldade de aceitacdo de diferentes culturas, junto disso, vem a necessidade
de desconstruir preconceitos e dar visibilidade as vivéncias das mulheres mugulmanas.

Metodologicamente, a pesquisa utiliza uma abordagem que combina revisao de literatura, analise de
dados estatisticos e estudos de caso para explorar a problematica. As hipoteses centrais sugerem que o
desconhecimento sobre o Isla e a propagagé@o mididtica de esteredtipos negativos séo fatores que perpetuam a
islamofobia, impactando diretamente a vida das mulheres muguimanas no ambiente de trabalho.

O artigo esta organizado em quatro segdes: a primeira apresenta o contexto histdrico e social da
islamofobia; a segunda discute os estereotipos e sua propagacao; a terceira aborda o impacto especifico na vida
das mulheres mugulmanas no Brasil; e a ltima segao traz consideragdes finais sobre a necessidade de politicas
inclusivas e conscientizagdo social para combater a discriminagéo religiosa. Para tanto, foram feitas leituras de
artigos e redes de noticiérios para tentar responder e compreender estas questdes.

! Graduanda em Ciéncias Humanas pela Universidade Federal de Juiz de Fora — UFJF. Artigo apresentado ao Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas como requisito parcial para obtengéo do grau de Bacharel. Orientadora: Prof.? Dr.2 Célia da Graga
Arribas.
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2. ISLAMOFOBIA

O conflito entre os povos e outros fatores globais faz com que as pessoas que estao insatisfeitas com
seus paises saiam a procura de oportunidades melhores, isso faz com que as pessoas estejam em constante
contato com individuos de outros paises, logo em contato com diferentes culturas. Porém, alguns desses
contados acabam sendo mais dificeis, tensos e carregados de preconceitos. As pessoas que seguem a religido
islamica vém sofrendo nos Ultimos anos uma série de ataques e discriminagdes, que se intensificaram com o
episodio de 11 de setembro em 2001, onde ocorreram quatro ataques contra o Estados Unidos (EUA) em que
terroristas sequestraram avides comerciais que foram conduzidos por eles. Dois desses avides colidiram
intencionalmente contra as torres gémeas do World Trade Center, e um contra o Pentadgono, a sede do
Departamento de Defesa dos Estados Unidos. O Ultimo acabou caindo em campo aberto proximo a ShanksVille,
ocasionando em muitas mortes e pessoas feridas.

A organizac&o terrorista por tras desses ataques se trata de Al-Qaeda, criada por Osama Bin Laden,
contando com radicais e militantes islamicos, sobretudo, esses ataques alimentaram uma onda anti-isld tornando
ainda mais dificil o convivio pacifico, ja que informagdes repletas de discriminagéo contra a fé dos mugulmanos
comegaram a se espalhar, tornando-se pontos debatidos entre politicos e chefes de Estado, e amplamente
divulgados pelas midias internacionais que acabou se alastrando também pelo Brasil. Esses ataques acabaram
gerando um sentimento hostil que muitos carregaram mesmo anos apés o atentado, essa hostilidade pode ser
definida como uma espécie de “medo do isld”, resultando em problemas de adaptagao migratoria causada por
este sentimento e sendo esse uma das motivagdes que gera tanto preconceito contra o islamismo.

Para entender melhor este sentimento hostil que comegou a crescer contra todos 0s mugulmanos é
importante entender que 0s mugulmanos sdo pessoas que seguem a religido islamica. O islamismo surgiu no
século VII, na Peninsula Arabica, com as revelagdes recebidas por Maomé (Muhammad) e registradas no
Alcorao, o livro sagrado dos mugulmanos. A religido se espalhou rapidamente e, apds a morte de Maomé, surgiu
uma divisdo entre os seguidores sobre a sucesséo de lideranga. Os sunitas acreditam que o sucessor de Maomé
deveria ser eleito pela comunidade, enquanto os xiitas defendem que o sucessor deveria ser um descendente
direto de Maomé, como Ali, seu genro. Essa divisao ainda persiste e caracteriza as duas principais vertentes do
islamismo. O ponto em questédo é que a Al-Qaeda é uma organizagao terrorista, fundada por Osama bin Laden
no final dos anos 1980, durante a guerra soviético-afega, com o objetivo de combater a ocupagdo soviética e,
posteriormente, espalhar uma ideologia jihadista global. A Al-Qaeda é responsével por varios atentados
terroristas, sendo o mais notério o ataque de 11 de setembro de 2001 nos EUA. A organizagdo defende uma
visdo extremista do Isld e busca instaurar um califado islémico. Mesmo ap6s a morte de Bin Laden em 2011, a
Al-Qaeda continua ativa em varias regides. A ideologia jihadista refere-se a uma interpretagéo extremista do
conceito islamico de "jihad," que significa "esfor¢o" ou "luta". Enquanto o termo tem significados espirituais e
pacificos no Isla, grupos jihadistas o reinterpretam como uma luta violenta e armada para proteger ou expandir
territdrios islamicos, combater inimigos do Isla e estabelecer um califado baseado em uma interpretagéo estrita
da sharia (lei islamica). Essa ideologia € promovida por grupos como a Al-Qaeda e o Estado Islamico, que
defendem o uso da violéncia para atingir esses objetivos.

A generalizagao negativa em relagdo a populagéo islamica no Brasil, particularmente as mulheres,
agrava as dificuldades ja enfrentadas por imigrantes no mercado de frabalho. O preconceito, amplificado por
esteredtipos, ndo apenas afeta diretamente sua inser¢do profissional, mas também causa constrangimentos
cotidianos, interferindo em sua vida social e psicologica. Além disso, a discriminagdo néo se limita aos
imigrantes, mas também afeta as comunidades islamicas que ja vivem no pais. A situacdo das mulheres
islamicas é particularmente destacada, uma vez que enfrentam multiplas camadas de exclusao, relacionadas
tanto a religido quanto ao género. Esse fendmeno evidencia a importancia de politicas de inclusdo que
combatam esses preconceitos € promovam a equidade no ambiente de trabalho e na sociedade.

3. ESTEREOTIPOS E SUA PROPAGAGAO

Embora a Constituigdo brasileira assegure igualdade a todos, a diversidade cultural, combinada com
informagdes distorcidas, cria barreiras dificeis de superar. No contexto social, a convivéncia entre diferentes
identidades € essencial, mas discursos que associam o islamismo a violéncia, extremismo e terrorismo,
amplamente disseminados pelas midias, geram desafios. Esses discursos reforgcam a islamofobia, associando
mugulmanos ao Estado Islamico e rotulando a fé islamica como ameagadora. Com a cobertura midiatica
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nacional e internacional focada em acbes violentas de grupos minoritarios, a generalizagdo prejudica a
comunidade islamica, marginalizando-a no mercado de trabalho e na vida cotidiana.

‘O estudo de Pole (2002) mostra que a presenca de cobertura mididtica em torno de
questdes da religido islamica e de pessoas mugulmanas nos jornais britanicos cresceu
270%, sendo que 91% dessas publicagdes apresentam teor negativo, contribuindo para a
estigmatizacdo do grupo em questdo, fomentando discursos islamofébicos que retratam
mugulmanos ou a religido islémica como ameagas.” (Macedo; Barbosa, 2021, p. 156)

A representagdo mididtica desempenha um papel crucial nesse processo com narrativas
descontextualizadas e sensacionalistas, que alimentam o medo e o preconceito, contribuindo para a islamofobia
e para a marginalizagdo continua dessa populagao. Os meios de comunicagdo nacionais e globais tém impactos
na politica e na ideologia do cidad&o, influenciam o olhar sobre o outro, enfraquecendo e diminuindo o valor
cultural que o islé carrega. O Isla se encontra em um ponto critico, onde se cruzam antigas tensées entre
mugulmanos tradicionais, grupos fundamentalistas reorganizados e diversas ramificagdes que, utilizando a fé
islamica como base, 0s grupos fundamentalistas buscam unir seguidores e promover atos violentos contra o que
identificam como "Ocidente" e outros simbolos associados a essa cultura. Essas fac¢des se apropriam dos
ensinamentos religiosos para justificar sua oposicdo ao que consideram ameagas externas, agravando ainda
mais os conflitos entre diferentes interpretacdes e manifestagdes do Isla.

Ao formular um posicionamento sobre uma outra cultura e direcionar o olhar da populagao através da
midia de que em sua esséncia o fundamentalismo e o isla se trata da mesma coisa, influencia-se o pensamento
das pessoas através de declaragdes extravagantes e irresponsaveis, resultando em um povo propagando uma
viséo e rotulando a religiao como algo negativo, penetrando no imaginario da sociedade. A pesquisadora Ana
Virginia Borges Queiroz identificou em seu estudo maneiras em que a revista VEJA aborda o mundo islamico,
considerando que esta revista é formadora de opinides, lida por boa parte da populagao brasileira. A autora
percebe que a revista VEJA faz uso de palavras pejorativas e preconceituosas e além disso ndo tenta diferenciar
os cidaddos mugulmanos comuns dos terroristas a partir de termos como “fanaticos do isld” ou “sociedade dos
turbantes” e na seguinte citagdo abordada pela autora é possivel perceber termos pejorativos em outro trecho da
revista: “Nesse universo de turbantes, instalou-se uma sindrome depressiva, provocada pelo atrito entre um
passado de glérias e um presente de fracassos” (QUEIROZ, 2005, p.03).

Nos Ultimos anos, tem havido um aumento significativo no nimero de estudos sobre a comunidade
mugulmana no Brasil. Pesquisadores/as brasileiros/as, por meio de observagles participantes, investigagdes
etnograficas e entrevistas aprofundadas, tém ampliado o conhecimento sobre os variados aspectos da vida
social dos mugulmanos em um contexto onde representam uma minoria (BARBOSA, 2022; PAIVA e BARBOSA,
2022 e 2024; CASTRO e VILELA, 2019; QUEIROZ, 2005; MONTENEGRO, 2002).

“Em 2010, o numero total de mugulmanos no Brasil € de 35.166 pessoas (representando um
percentual de 0,02% do total da populag&o residente no pais). Esse nimero é inexpressivo,
comparado a outras religides, principalmente as cristas (por exemplo, 123.280.172 pessoas
professam a religidfo Catolica Apostdlica Romana) e até mesmo outras menos
representativas no pais, tais como o budismo (com 243.966 seguidores) e o judaismo (com
um total de 107.329 adeptos) (...) Isso explica em parte a “invisibilidade” do grupo para os
estudiosos de religido.” (CASTRO e VILELA, 2019, p. 178).

Essas pesquisas tém sido fundamentais para revelar as dindmicas culturais, religiosas e sociais que
moldam a experiéncia dos mugulmanos no pais, oferecendo uma visdo mais detalhada sobre como eles se
integram e interagem dentro da sociedade brasileira. Castro e Vilela (2019), por exemplo, tém como foco
analisar o perfil socioecondmico e demografico dos mugulmanos no Brasil, usando dados do Censo Demografico
de 2010. As autoras revisam a histéria da presenga mugulmana no pais, abordando o tréafico negreiro, imigracéo
arabe e conversdes. Em seguida, examinam varidveis como pais de nascimento, sexo, idade, educagéo, renda e
endogamia para tragar esse perfil. O artigo termina com uma reflexdo sobre a relagéo entre esses dados € a
manutencao da religiosidade islamica no Brasil.

Destaco ser fundamental olhar para os dados da pesquisa sobre islamofobia no Brasil para que a midia
e a sociedade possam compreender ndo mais de forma errénea e generalizada o que é a religido e o que



passam as mulheres mugulmanas e o estigma que muitas vezes elas carregam por informacdes imprudentes e
irresponsaveis, sem que isso seja devidamente questionado.

Um aspecto crucial nesse processo & reconhecer que as mulheres mugulmanas, muitas vezes
identificadas de maneira imediata como adeptas do Islé devido ao uso do hijab ou véu islamico, vestimenta que
cobre o cabelo, as orelhas e 0 pescogo, tornam-se alvos mais visiveis e, consequentemente, mais suscetiveis a
atos de violéncia e discriminagéo, que muitas vezes ocorrem no mercado de trabalho.

4. OIMPACTO DA ISLAMOFOBIA

Em uma pesquisa divulgada pelo Jornal da USP, pesquisadores da USP apresentam o primeiro
relatério sobre islamofobia no Brasil, relatorio este que foi feito com o intuito de compreender o fenémeno da
islamofobia e problematizar o pensamento que vem colocando o mugulmano como terrorista, a mulher
mugulmana como oprimida. O relatdrio é fruto de anos de pesquisa sob a coordenacao da professora Francirosy
Campos Barbosa, contando com questionarios e relatos de homens e mulheres mugulmanos que sentem
através da islamofobia 0 modo como o0 mundo os/as percebe.

Publicado pela Editora Ambigrama no formato de e-book gratuito, o relatério apresenta capitulos
dedicados a andlise das experiéncias de homens e mulheres mugulmanas, tanto nascidos na fé quanto
convertidos. A pesquisa envolveu 653 mugulmanos, que responderam a um questiondrio on-line e
compartilharam suas vivéncias relacionadas a islamofobia no Brasil. Entre os respondentes, as mulheres
representaram a maioria, correspondendo a 68% do total, e foram também as que mais relataram episodios de
islamofobia. As situagbes descritas pelos participantes oferecem valiosos insights e hipéteses a serem
trabalhadas e observadas. As mulheres narram agressdes fisicas, sexualiza¢do, perda de oportunidades de
trabalho ou até mesmo trabalhar em condi¢des que consideram desconfortaveis por necessidade; em algumas
situacbes as mulheres preferem ndo utilizar o hijab de modo a evitar o desenvolvimento de transtornos
psicologicos, devido aos constrangimentos causados pelo preconceito religioso.

O constrangimento religioso € registrado por 83,2% das participantes, e em uma tabela divulgada na
pagina 63 do relatorio € abordado sobre quais ambientes as mulheres mugulmanas sofreram algum tipo de
discriminacéo, contando com 343 respostas, sobretudo 137 delas, ou seja, 39,9% (Gréfico 1) afirmam ja terem
tido problemas no trabalho.



Grafico 1 - Locais de atos islamofobicos sofridos por mulheres (2022)
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Fonte: | Relatério de Islamofobia no Brasil, 2022

Um pouco mais adiante, considerando os relatos que foram dados pelas respondentes da pesquisa, é
possivel encontrar casos de agressdes no ambiente de trabalho relacionadas ao uso do véu, agressao verbal e
assédio sexual. Em um caso contado por uma das respondentes ela diz “outro professor na escola em que
trabalho me desmoralizou como feminista e mulher independente por ser mugulmana, debochou das minhas
origens e me chamou de mulher-bomba, na frente dos meus alunos” (I Relatorio de Islamofobia no Brasil, 2022,
p.67). Em outro caso a respondente diz “Ja perdi vagas de emprego por uso do hijab, e lembro que uma vez o
gerente, que era responsavel pelas lojas onde eu trabalhava, fez minha chefe solicitar que eu retirasse o hijab
para trabalhar” (I Relatério de Islamofobia no Brasil, 2022, p.67). Em um caso envolvendo assédio sexual, uma
outra respondente conta que no lugar em que ela trabalhava um homem desconhecido fez propostas sexuais
para ela alegando ser um “fetiche” dele. No decorrer do relatério é possivel encontrar outros relatos de mulheres
que ndo conseguiram emprego por ser um critério a retirada do Hijab e as que conseguem, sofrem com a
discriminacdo implicita por causa da religido. O grafico abaixo (Grafico 2) conta com 330 respondentes onde
32,7% delas em algum momento da vida ja perdeu o emprego por seus empregadores considerarem sua
religido. Logo apos (Grafico 3) outra questdo contando com 317 respondentes onde 29% alega que seus colegas
de trabalho a tratam com reservas por conta da religido e ainda ha uma porcentagem menor a ser considerada
que € maltratada por conta da religio.



Gréfico 2 - Relacéo entre emprego e religido (2022)
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Fonte: | Relatério de Islamofobia no Brasil, 2022

Grafico 3 — Percepgdes de mulheres nos locais de emprego (2022)

Por ser mugulmana, na sua relagdo com colegas de trabalho, vocé é:
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Fonte: | Relatorio de Islamofobia no Brasil, 2022

Ainda considerando as informagdes do relatério de islamofobia no Brasil, a pesquisa demonstra que as
situagdes de violéncia na vida das mulheres mugulmanas geraram uma repercussao negativa e uma série de
sentimentos negativos, incluindo desmotivagdo, desanimo, constrangimento, soliddo, tristeza, medo e raiva.
Algumas mulheres expressaram a falta de vontade de retornar aos locais onde a violéncia ocorreu, como 0
ambiente de trabalho, por exemplo, ainda que uma das participantes tenha mencionado ndo se abalar e
demonstrou ndo se importar com o ataque que sofreu, pois estava "em paz com a religi@o". No entanto, a
maioria dos participantes compartilhou que os ataques, independentemente de sua gravidade — leve, moderada
ou severa —, resultaram em um impacto emocional significativo, afetando sua saude mental e bem-estar geral
(Gréfico 4). Esses sentimentos de inseguranca e vulnerabilidade podem dificultar ndo apenas a integragéo
social, mas a saude psiquica e fisica.



Grafico 4 — Saude mental das mulheres mulgumanas (2022)
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Fonte: | Relatorio de Islamofobia no Brasil, 2022

Casos de islamofobia no Brasil vao para além de publicagdes e comentarios em redes sociais e chega
ao mercado de trabalho. A Rede Globo, em uma matéria divulgada em 2015 no G1 Paraiba, relata casos de
islamofobia contra mulheres no mercado de trabalho apresentando casos como o de Carolina Cabral, que ja se
encontra formada em enfermagem ha cinco anos, e ainda assim nunca conseguiu um emprego na area. Ela
alega nunca ter ido a entrevistas de emprego com roupas tipicas: "Eu vou para as entrevistas de emprego sem o
véu, mas quando eles veem a minha identidade, que é islamica, logo é dada uma desculpa. E uma coisa mais
sutil, porém percebemos que é porque somos mugulmanas"2. Soraya Villar em seu depoimento conta que
trabalha em um canteiro de obras, mas ndo faz uso do véu no frabalho. Relata ainda experiéncias
desconfortaveis em confraternizagdo onde cantavam mdsicas arabes para ela ou nem a olhavam. A rede
Agéncia Brasil® também em 2015 publicou sobre casos de islamofobia no Rio de Janeiro. Algum desses casos
também estdo no ambiente de trabalho como é o caso de Ana, que conta ser recorrente a pré-condi¢ao para
contragéo a retirada do véu: “As pessoas gostam do meu curriculo, mas querem que eu tire 0 véu, mesmo eu
afirmando que ele ndo atrapalha meu desempenho”. Ja Ana Claudia, considerando que o salario que recebe na
empresa em que trabalha ¢ a principal renda de sua familia, aceitou mesmo a “contragosto” trabalhar sem o véu.
Esses casos de intolerancia religiosa contra as mugulmanas continuam a existir mesmo apds anos, como no
caso divulgado pela justica do trabalho TRT da 22 Regido (SP) em 20234 onde uma auxiliar de limpeza é alvo de
‘piadas” discriminatérias por ser adepta da religido. Em seu depoimento ela declara receber xingamentos como
"mulher bomba”, “prostituta arabe”, “escéria da humanidade” e “lixo humano” nos corredores da empresa onde
trabalhava.

Nesse viés é pertinente entendermos que a islamofobia existe e que ela afeta majoritariamente as
mulheres, porque ha dois tipos de discriminacdo agindo interseccionalmente: a islamofobia e o sexismo.
Importante ressaltar que todos/as tém direito a exercer sua profisséo, independente da sua religido, assim como

2 https://g1.globo.com/pb/paraiba/noticia/2015/07/mulheres-muculmanas-lutam-contra-preconceito-no-mercado-de-
trabalho.html. Acessado em 16/07/2024

3 https://agenciabrasil.ebc.com.br/direitos-humanos/noticia/2015-08/mulcumanos-estao-entre-principais-vitimas-de-
intolerancia-religiosa. Acessado em 23/07/2024

4 https://ww2.1rt2 jus.br/noticias/noticias/noticia/empregada-que-sofreu-ofensas-no-trabalho-por-ser-muculmana-
deve-ser-indenizada. Acessado em 21/08/2024
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merecem trabalhar em condicdes dignas, porque problemas como os citados acima refletem diretamente nas
suas relagdes sociais, de trabalho, e na saude mental dessas mulheres mugulmanas que merecem respeito,
mas que notavelmente vém se queixando de agressoes fisicas, psicoldgicas e de outras naturezas.

A mulher mugulmana, por ser facilmente identificada como adepta da religido devido ao uso do véu,
frequentemente se torna um alvo vulneravel de discriminagdes, ataques e assédios. Surge aqui um paradoxo:
enquanto a sociedade ocidental promove o empoderamento feminino, defendendo que as mulheres tenham o
direito de fazer suas proprias escolhas, ela simultaneamente trata com hostilidade aquelas que optam por usar o
Vvéu islamico.

Essa crescente intolerancia em relagdo aos/as mugulmanos/as e os ataques que eles/elas enfrentam
em diversas esferas levantam questdes inevitaveis sobre os impactos que a islamofobia pode ter na salde
mental dessas pessoas. O estigma e a discriminagdo ndo apenas minam o senso de seguranga, mas também
podem levar a sérias consequéncias psicolégicas, afetando o bem-estar e a qualidade de vida das mulheres
mugulmanas que escolhem expressar sua fé de maneira visivel. Assim, a islamofobia pode ser considerada uma
barreira entre a pessoa muculmana e a sociedade. A intolerancia contra o Isla esta presente em territorio
brasileiro tanto em espagos publicos como privados, porque ha frequentemente um desconhecimento sobre a
religido islamica por grande parte da populagdo brasileira, auséncia de conhecimento que contribui
negativamente e que dificulta a vida de uma pessoa que adere ao isla.

Os mugulmanos acabam sendo associados a esses atos violentos mesmo que ndo tenham qualquer
responsabilidade sobre tais atos, e apds serem atacados de diversas maneiras acabam pagando por algo que
néo fizeram apenas por pertencerem a religido e além de sofrerem esses ataques sofrem por desamparo e
excluséo ressaltando a dificuldade em achar estudos sobre o tema. A antropdloga Francirosy Campos Barbosa é
uma mulher mugulmana que dedica seus estudos a religido islamica, € que foi de suma importéncia para
entendermos melhor toda a intolerancia que circula a religido islamica. Em um de seus artigos, Francirosy em
parceria com a doutora em psicologia Camila Motta Paiva tratam sobre o tema: As (micro) politicas que
adoecem: mulheres mugulmanas brasileiras e o softimento sociopolitico (PAIVA e BARBOSA, 2024). Nele,
abordam os efeitos do processo de reversdo sobre a saude mental da mulher, e é importante ressaltar que
muitas das mulheres convertidas ndo vém de familia mugulmana e por este fato em algumas ocasides nao
recebem apoio nem mesmo dos familiares, tendo que assim enfrentar todas essas adversidades sozinhas e sem
apoio. E é disso que trata o artigo, onde as autoras nos fazem enxergar a partir da visdo das mulheres islamicas
entrevistadas como essas situagdes de discriminacdo e intolerancia religiosa as afetam psicologicamente. O
artigo conta com 3 entrevistas em que todas se tratam de mulheres revertidas ao isld, nomeadas ficticiamente
pelas autoras como Stéfani, Débora e Verbnica. As entrevistas revelam a dimens&o do sofrimento vivido por
mugulmanas brasileiras e os efeitos que isso causa. Eis o relato de Stéfani:

"Teve uma época que eu cheguei a usar o hijab, mas na minha profissdo ndo tem a menor
condigéo. Eu fui transferida de setor por conta da discriminagao. [...] Esse tipo de coisa toda.
H& uma ignorancia, uma incipiéncia latente ai, que parece que a gente ndo consegue
esclarecer, por mais que tente. A pessoa faz quest&o de ser ignorante, ela ndo quer saber. E
intolerancia mesmo. Entéo logico, quando eu vou pra mesquita, eu vou de hijab. Mas, no dia
a dia eu ndo uso. E uma opgao minha. [...] Com as revertidas & tudo mais: mais preconceito,
mais dificuldades. Isso no casamento, na sociedade, com os proprios dirigentes islamicos, no
trabalho, dentro da propria casa. A gente vive em um limbo. E trabalha a nossa resiliéncia no
limbo. Vendo de dentro e de fora, como a pessoa ta? No limbo, tentando lutar por um lugar
ao sol. As muculmanas revertidas vivem a islamofobia dentro da islamofobia. Como fica a
satde mental da mulher, tendo que lidar com todos esses aspectos? “E uma luta constante”
(PAIVA e BARBOSA, 2024, p. 3)

A partir desse pensamento relatado por Stéfani se torna fundamental questionar o impacto que toda
essa sobrecarga diaria tem sobre a salude mental das mulheres mugulmanas, especialmente aquelas que
enfrentam preconceitos e estigmatizagdo em fungédo de sua fé e do uso do véu. As desigualdades sociais e
culturais tornam esses individuos mais vulneraveis, podendo desencadear o desenvolvimento de condigdes
psiquicas, como uma forma de resposta ao sofrimento cotidiano.

No artigo de Francyrosy e Camila, por exemplo, € mencionada a historia de Débora, uma mulher
revertida ao Isld ha quase uma década, que vem lidando com o tratamento de transtorno de ansiedade
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generalizada e episodios depressivos nos Ultimos quatro anos. Sua experiéncia reforga o sentimento de
desamparo e solidéo vivenciado por muitas mulheres revertidas, um ponto também destacado por Stéfani.

"Se a gente parar para pensar, tem muita gente que desenvolve um transtorno mental por
gatilhos, e esses gatilhos vém de situagdes sociais: um roubo, um assalto, uma situagéo
social. Muitas vezes é algo social que acontece e ali gira a chavinha. Eu j& tinha [ansiedade
e depressao], mas conseguia conviver com aquilo, mas a partir do momento que acontece
algo e desencadeia uma crise, ali vocé vé que existem os fatores sociais." (PAIVA e
BARBOSA, 2024, p. 5)

Um ambiente marcado pela violéncia pode obter impactos negativos, realidade é alarmante e levanta a
necessidade de um olhar mais atento para a salude mental dessas mulheres, que muitas vezes enfrentam
desafios emocionais intensificados pelo preconceito e pela exclusdo social. Além das pressfes externas, como
islamofobia e discrimina¢do, muitas mulheres lidam também com questdes internas relacionadas a aceitagéo de
sua nova identidade religiosa, 0 que pode aumentar a sensagéo de isolamento e desamparo. Dessa forma, é
essencial que haja mais suporte, tanto da comunidade islamica quanto das institui¢des de saude e da sociedade
em geral, para que essas mulheres encontrem o acolhimento e 0s recursos necessarios para lidar com esses
desafios de maneira saudavel.

Verbnica, uma das entrevistadas, relata um episodio grave de agresséo islamofébica ocorrido em Sao
Paulo. Em seu relato, ela descreve:

‘[...] O Isld me trouxe muitas facilidades, mas também muitos problemas. Quando
ocorreu 0 ataque ao Charlie Hebdo, se ndo fosse pela minha fé, eu teria deixado o
Isld na hora. Levei uma pedrada. Se tivesse acertado minha cabega, teria causado
grandes danos, mas acertou minha perna. Eu estava a caminho de uma consulta no
posto de salde e, ao passar por uma construgdo, ouvi alguém gritar: 'sua
mugulmana maldita’. Em seguida, jogaram a pedra em mim e fugiram.” (PAIVA e
BARBOSA, 2024, p. 6)

Ela também relata os impactos emocionais decorrentes dessa e outras situagdes de discriminagao:

“0 Isld, se ndo for seguido com o coragdo, faz com que todos ao redor adoegam. Isso foi
deteriorando minha mente até que fiquei fisicamente doente. Foi entdo que tive meu primeiro
surto de panico. Eu ndo conseguia sair de casa, nao queria ir a mesquita, nem ver ninguém.
Eu fiquei muito mal.” (PAIVA e BARBOSA, 2024, p. 7)

Esse relato ilustra como a islamofobia pode provocar sérios danos psicologicos, afetando tanto a satde
mental quanto o bem-estar fisico daqueles que sofrem esse tipo de violéncia, e ao entender os desafios
que permeiam a vida cotidiana das mulheres mugulmanas, torna-se essencial abordar também sua saude

mental.

CONCLUSAO

“Por diversas vezes, as interlocutoras apresentaram uma série de vicissitudes, contingéncias
e hostilidades que permeiam seu contexto sociocultural, ressaltando a posicdo de
desprotecdo que vivem ao serem subjugadas como mulheres que estdo as margens. Por um
lado, é certo que a violéncia, o desprestigio, 0 preconceito, a humilhagdo, a falta de
reconhecimento social, entre tantos outros fatores, prejudicam a salide mental das mulheres
aqui mencionadas”. (PAIVA e BARBOSA, 2024, p. 8)

Grande parte da populagéo brasileira desconhece profundamente a religido islamica, e essa falta de
conhecimento é amplificada pela influéncia das grandes midias, que frequentemente retratam o Isla de maneira
negativa. Essa abordagem midiatica contribui para o surgimento e a perpetuacdo de esteredtipos prejudiciais
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sobre 0s mugulmanos, afetando diretamente suas vidas cotidianas, suas relagdes de trabalho, sua saude
mental, entre outros fatores. As mulheres que usam o hijab, em particular, devido & facil identificagdo como
pertencentes a religidao islamica enfrentam constrangimentos significativos, pois sao vistas pela sociedade
ocidental como oprimidas, submissas e ainda relacionadas ao terrorismo.

O uso do véu pelas mulheres mugulmanas possui significados profundos e complexos, indo além da
mera vestimenta. Ele serve como um simbolo de protecdo e modéstia, estabelecendo uma barreira simbdlica
que assegura sua seguranga e respeito no espago publico. Esse ato de cobrir-se pode ser interpretado como
uma extenséo do espaco privado e inviolavel de suas casas, mesmo quando estdo em circulagédo em ambientes
publicos. Para muitas dessas mulheres, o véu também sinaliza sua ades&o a valores religiosos e culturais,
sendo uma escolha pessoal guiada por crengas compartilhadas dentro de sua comunidade.

Antropologos/as apontam que a maneira como as pessoas se vestem é intrinsecamente ligada as
normas sociais e morais de seus contextos culturais. Portanto, a decisdo de usar o véu esta enraizada em
padrdes que refletem a identidade e a moralidade coletiva, sendo moldada por valores religiosos e crengas
éticas. No artigo "As mulheres mugulmanas precisam realmente de salvagao?", Lila Abu-Lughod (2012) critica a
abordagem ocidental que vé as mulheres mugulmanas como oprimidas e necessitadas de resgate,
frequentemente associando essa visdo ao colonialismo e ao imperialismo. Especialmente no contexto pos-11 de
setembro, ela questiona 0 uso do feminismo para justificar intervengdes militares e politicas no mundo islamico,
argumentando que a diversidade cultural e os contextos locais devem ser respeitados. Abu-Lughod defende uma
abordagem antropolégica que leve em consideragdo as complexidades das vidas dessas mulheres, sem impor
uma visao externa de liberdade ou emancipagao. Ela enfatiza que é necessario confrontar a ideia de que o véu
simboliza, por si s6, a opressdo das mulheres, reforgando a importancia do relativismo cultural, sugerindo que a
diversidade de experiéncias femininas deve ser respeitada sem imposi¢des externas, desafiando estereotipos
simplistas sobre o Isla e o papel da mulher mugulmana.

Portanto, o véu deve ser analisado dentro de seu contexto cultural e religioso, respeitando o significado
que ele possui para as mulheres que o utilizam, ao invés de ser tratado como um simbolo universal de opressao.
Para combater a islamofobia no Brasil, & necessario abordar a questdo por diversos angulos, ndo bastando
apenas conduzir pesquisas que contextualizem as violéncias sofridas. A judicializagdo da islamofobia tera
resultados limitados caso ndo haja um trabalho de base focado em educagéo e divulgagdo correta sobre a
religido islamica, conscientizando a populagdo e diminuindo a propagagao dessas diversas informagdes e falas
preconceituosas. Essas iniciativas, por sua vez, precisam ser apoiadas por uma pesquisa académica robusta,
que forneca dados suficientes para direcionar intervengdes eficazes.

Mulheres mugulmanas no Brasil atuam em areas como engenharia, direito, antropologia, matematica e
neurociéncia, usando o hijab como parte de sua identidade. Essas profissionais ajudam a moldar uma vis&o
moderna das seguidoras do Isla, equilibrando suas carreiras com suas crengas religiosas. O conhecimento, que
impulsionou suas trajetorias, também fortalece sua fé, oferecendo a elas ferramentas para argumentar e viver de
acordo com suas convicgdes religiosas. Dessa forma, elas desafiam esteredtipos € ampliam a representacgao
das mulheres mugulmanas no pais.

Embora a violéncia possa ndo ser eliminada completamente, € possivel preparar mais pessoas para
enfrenta-la e aumentar a conscientizagdo de que a islamofobia fundamenta crimes como o discurso de 6dio e a
violéncia fisica, simbdlico e psiquica. Dar apoio as comunidades vulneraveis, especialmente aquelas em
situacdo socioecondmica desfavoravel, é fundamental. Estudos sobre a islamofobia no Brasil sdo urgentemente
necessarios para desconstruir as visdes distorcidas sobre o Isla e promover uma sociedade mais justa e
inclusiva.
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