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Estimativa de 
beneficiários 

atendidos
Discentes Parceria Externa

014250/2013-90 Projeto
Elaboração de planos de cargos e 

salários para a Prefeitura Municipal 
de Simão Pereira - MG

Victor Claudio Paradela 
Ferreira

Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Não havia 12 01/09/2013 20/12/2013 0 Trabalho
Trata-se de um trabalho de consultoria, contratado pela Prefeitura Municipal de Simão Pereira - MG, com o objetivo de aprimorar o sistema de cargos e 

salários dos servidores, promovendo sua adequação às necessidades da gestão municipal e às expectativas dos funcionários.
Débora Vargas Ferreira Costa (), Frederico Augusto D Avila 

Riani (Dep De Direito Publico Material-Facdir)
0 0 0 MUNICÍPIO DE SIMÃO PEREIRA

006951/2015-49 Projeto
Quartas Científicas da FACC 

(Faculdade de Administração e 
Ciências Contábeis)

Danilo De Oliveira Sampaio Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

01 /2015 ' 20 01/10/2015 31/05/2017 2 Educação

O projeto Quartas Científicas é formado pela participação ativa de docentes e discentes da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis (FACC), sendo 
demais docentes e discentes da UFJF bem-vindos.  

O objetivo é discutir metodologias, técnicas, pesquisas, estudos de grupo e trabalhos que dizem respeito ao campo da Administração e Ciências Contábeis. A 
ideia é promover a troca de conhecimentos entre docentes e discentes, por meio de palestras e debates com temá cas atraentes ao público.  

Na primeira quarta-feira do mês, exceto recessos, feriados e férias acadêmicas, um docente da FACC ou de outra unidade da UFJF, bem como convidados 
externos, providenciarão temas de gestão para debate e conhecimento. Este esforço tem como fim atrair o discente para a pesquisa e extensão universitária, 
privilegiando as mais diferentes áreas de Administração e Contábeis, como: consumo e sociedade; estudos organizacionais; marketing e mercado; finanças e 

pode público; gestão de logística; práticas contemporâneas de gestão de pessoas; métodos e técnicas de pesquisa em Administração e Contábeis; dentre 
outras. 

Victor Claudio Paradela 
Ferreira

DEP DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO

Cassia Viviani Silva Santiago (Dep De Ciencias 
Administrativas), Marcio Roberto Lima Sá Fortes (Sec Da 

Faculdade De Administração)

0 800

014787/2015-43 Projeto
Aportes para análise da realidade 

brasileira
Elcemir Paco Cunha Docente DEP DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
02 2015/ ' 7 01/03/2016 30/09/2016 0 Educação

Aportes para análise da realidade brasileira é uma iniciativa que procura contribuir com promoção de perspectivações críticas da vida social em seu amplo 
sentido. São eventos no formato de seminários, palestras e/ou mesas redondas com tematizações problematizadoras da realidade brasileira e suas conexões 
com o contexto latino-americano e mundial, a partir de contribuições analíticas e teóricas de fundamentação científica orientadas para a transformação das 
estruturas sociais. Com esses eventos pretende-se transcender as possibilidades das salas de aula, visando evolver o aprendizado dos discentes da UFJF, de 
outras instituições de ensino superior na cidade, além dos discentes do ensino médio, da comunidade e dos movimentos sociais, sindicais e partidários de 
sua região, promovendo e ampliando o papel da universidade no entendimento crítico da sociedade brasileira. Esses eventos acontecerão diversas vezes ao 

longo do ano, procurando variar as temáticas em razão da participação de docentes de diferentes IFEs brasileiras. Os eventos ocorrerão nas dependências da 
UFJF, segundo divulgação constante no endereço http://analisederealidade.blogspot.com.br/ . Outras informações podem ser obtidas no endereço ou pelo 

contato eletrônico gemarxufjf@gmail.com

Andre Silva Martins (Departamento De Educação), Eduardo Sa 
Barreto Cruz (), Henrique Almeida De Queiroz (Administração - 

Campus Governador Valadares ), Luiz Antonio Da Silva 
Peixoto (Depto De Filosofia /Ich), Marcio Roberto Lima Sá 
Fortes (Sec Da Faculdade De Administração), Maria Lucia 

Duriguetto (Depto Fundamentos Serv Social /Sso), Marina 
Barbosa Pinto (Depto Fundamentos Serv Social /Sso), Renata 
De Almeida Bicalho Pinto (Dep De Ciencias Administrativas), 

Rodrigo De Souza Filho (Depto Polit Acao Servico Social /Sso), 
Ronaldo Vielmi Fortes (Depto Polit Acao Servico Social /Sso), 

Rubens Luiz Rodrigues (Departamento De Educação)

300

015693/2018-34 Projeto

Blockchain: Muito além da geração 
de valor e eficiência econômica. 

Possibilidade de desenvolvimento 
de novas práticas sociais e 

transparência para um mundo 
melhor.  

Heloisa Pinna Bernardo Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'03 / 2018' 18 01/09/2018 15/10/2019 1 Tecnologia e 
Produção

Blockchain, também conhecida como ?protocolo de confiança?, é uma tecnologia que pode ser descrita como um banco de dados, distribuído e 
compartilhado, capaz de produzir consenso e assegurar a integridade e unicidade das informações que nela são inseridas. Visa à descentralização como 

medida de segurança e transparência de suas operações. Uma aplicação natural para isso é a criação de moedas virtuais, como é o caso do Bitcoin.  
No entanto, a blockchain oferece uma oportunidade de inovação real, não apenas no campo financeiro privado, como vem acontecendo 
predominantemente até agora. É uma ferramenta com grandes potencialidades para empreendimentos sociais nas mais diversas áreas.  

Ainda pouco estudada no meio acadêmico mas que já tem sido utilizada por empreendedores e grupos de pessoas que tem propósito de modificar o 
entorno por meio de ações empreendedoras. O projeto tem como objetivo principal impulsionar a adoção da tecnologia blockchain por empreendedores e 
organizações sociais. Como subproduto, o projeto amplia o conhecimento e possibilita o alargamento dos temas a serem pesquisados pela comunidade 

acadêmica. 
Buscar-se-á criar um ambiente propício para a discussão sobre soluções com o uso da tecnologia Blockchain, capacitando indivíduos e incentivando a 

organização de empreendedores em torno de um tema emergente na sociedade. Isto será propiciado através de encontros, palestras e cursos sobre o tema 
no âmbito do Escritório de Soluções com Blockchain. O Escritório acolherá as demandas da comunidade de empreendedores e analisará a viabilidade e a 

oportunidade da aplicação da tecnologia Blockchain envolvendo conhecimentos transversais em diferentes áreas do conhecimento. 
Será montado um grupo de discussão e divulgação em redes sociais para divulgar as 

ações do projeto e es mular a comunidade a interagir com vistas a buscar soluções com o uso da tecnologia Blockchain. 
O público alvo são empreendedores e aspirantes a empreendedores que podem usar a tecnologia para modelos de empreendimentos inovadores, incluindo 
nesse grupo também os empreendedores sociais e as organizações não governamentais que lidam com direitos humanos.  Os gestores públicos também são 

alvo do projeto visto que a pela possibilidade de aplicações que possibilitam a auditoria das transações que são registradas no livro razão descentralizado.  

Gilmar Jose Dos Santos DEP DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO

Cassia Viviani Silva Santiago (Dep De Ciencias 
Administrativas), Giuliano Prado De Morais Giglio (Externo), 
Monica Vasconcellos Barral Campos (Sec Da Faculdade De 

Administração)

4 3 0 300

018310/2018-80 Projeto CURSO DE FORMAÇÃO DE DOULAS
Mateus Clovis De Souza 

Costa
Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1 Saúde

O projeto faz parte do Programa de Combate à Indução de Demanda por Cesariana (PROCIDEC), uma vez que as doulas têm o importante papel de prestar 
apoio informacional, físico e emocional durante todo o ciclo gravídico puerperal à mulher. O curso visa capacitar mulheres para que possam atuar como 
acompanhante de parto treinada. Em segundo plano, visa fornecer, principalmente às mulheres de baixa renda, condições de terem uma atividade laboral 

autônoma, contribuindo assim com a melhoria das condições econômicas.

Érika Andrade E Silva
DEP ENF MAT INF SAUDE PUBLICA-

FACENF
FAC DE 

ENFERMAGEM

Bruna Gomes Malagoli (Externo), Cintia Antunes Ferreira 
(Externo), Mariana Pinto Sirimarco (Externo), Maíra Lorenzo 

De Sá E Camargo (Externo), Tassia Januario Ferreira Costa 
(Externo)

1 0 0 100

018139/2018-17 Projeto
Debates sobre Diversidade e 

Trabalho
Renata De Almeida Bicalho 

Pinto
Docente DEP DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1

Direitos 
Humanos e 

Justiça

A presente proposta tem como objetivo geral debater com os discentes, das áreas de Ciências Humanas e Ciências Sociais Aplicadas, as diversidades, 
trabalho e inclusão de grupos socialmente subalternos e vulneráveis nas organizações e na sociedade, visando desconstruir preconceitos e preparar os 
discentes, em uma perspectiva ética, para lidar com as diferenças. Trabalharemos com uma metodologia qualitativa com método de intervenção didático 

baseando-se na exposição e debates. O público-alvo são principalmente discentes da grande área Ciências Sociais Aplicadas e do Bacharelado Interdisciplinar 
em Ciências Humanas. O local dos debates será nas dependências da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, mas poderá mudar dependendo do 
número de inscritos. O horário previsto para os debates e rodas de conversas, a princípio, será no turno da noite, visto que pode atender maior parcela de 

interessados.

Henrique Luiz Caproni 
Neto

INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS REITORIA Lilian Alfaia Monteiro (Dep De Ciencias Administrativas) 3 0 0 3923

020625/2018-97 Projeto
Class2Market - transforme seu TCC 

em negócio
Cristina Sayuri Cortes Ouchi 

Dusi
Docente DEP DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'09 / 2018' 12 01/01/2019 31/12/2019 0 Tecnologia e 

Produção

O programa Class2Market tem como objetivo final o fomento à educação empreendedora dentro de suas formações acadêmicas. Contará com três etapas: 1) 
sensibilização, 2) modelagem de negócios e 3) concurso de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC). Serão avaliados os melhores TCCs em relação aos critérios 

de: qualidade da pessoa/equipe, qualidade da inovação, relevância da solução e clareza na exposição da ideia.

Leonardo Miranda Frossard (Diretoria De Inovacao), Rafael 
Vítor Gonçalves De Aquino (Gerencia De 

Empreendedorismo), Thiago Gomes De Almeida ()

2 0 0 200

003081/2020-13 Projeto
Gestão do Acesso à Informação 

sobre a Rede Cegonha em Juiz de 
Fora ? MG (GAIA-CEGONHA)

Mateus Clovis De Souza 
Costa

Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'12 / 2019' 16 01/03/2020 30/06/2021 2 Saúde

A Gestão de Acesso à Informação da Rede Cegonha em Juiz de Fora (GAIA-CEGONHA) é um projeto de extensão no âmbito do Programa de Gestão em Saúde 
Pública e Privada (GESPP), um programa de extensão com interface com pesquisa da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis (FACC), pertencente à 

Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), que visa informar às gestantes usuárias do Sistema Único de Saúde (SUS) sobre o fluxo da Rede Cegonha no 
município e o processo de regionalização. 

Gleiph Ghiotto Lima De 
Menezes

DEPTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO 
/ICE

INSTITUTO DE 
CIENCIAS EXATAS

Eduardo Duarte Horta (Dep De Financas E Controladoria) 4 0 0 9000
GABRIEL MARTINS QUINTANA VIEIRA MARQUES, 

WALKÍRIA GARCIA DE SOUZA SILVEIRA
MUNICÍPIO DE JUIZ DE FORA

001463/2021-93 Projeto CAFÉ COM VALOR Heloisa Pinna Bernardo Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'15 / 2019' 5 01/04/2021 31/08/2021 Tecnologia e 
Produção

O  projeto visa a produção e divulgação de conteúdo de empreendedorismo nas mídias sociais digitais, apoio na elaboração de um plano de negócios e e um 
plano financeiro para geração de emprego e renda a partir da criação de valor de do café produzido pela agricultura familiar. O projeto criará condições para 

que alunos de diversos cursos desenvolvam competências relacionadas ao aprendizado por meio da resolução de problemas ao mesmo tempo em que 
contribuem para o bem estar financeiro de pessoas e para a saúde financeira de pequenos empreendimentos. Nesse sentido o projeto também proporciona 

melhoria na vida financeira das pessoas e possibilita que empreendimentos bem sucedidos sejam também geradores de emprego e renda.

Gabryel Einstein De Carvalho Amaro (Externo), Gilmar Jose 
Dos Santos (Dep De Ciencias Administrativas), Lupercio 

Franca Bessegato (Depto De Estatistica /Ice)

4 0 0 2
FERNANDA ALVES, GIOVANNA CAMPOS RIBEIRO, 

PAULO RICARDO SANTOS SILVA, THIAGO DA 
COSTA

004189/2021-12 Projeto CONTEÚDO DE VALOR Heloisa Pinna Bernardo Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'01 / 2021' 14 01/07/2021 31/08/2022 1 Educação

O projeto CONTEÚDO DE VALOR se volta à produção e divulgação de conteúdo sobre gestão (financeira, estratégica, empreendedora) nas mídias sociais 
digitais, a partir dos relatos e das experiências de apoio da equipe do projeto junto a pequenos empreendedores que tem desafios a superar na gestão de 

seus empreendimentos. O principal produto objeto do projeto é, então,  a divulgação científica de conteúdo nas mídias sociais digitais. A produção de 
conteúdo terá como ponto de partida o processo de descoberta das soluções  aos desafios reais trazidos por empreendedores reais, cuja atividade tem 

impacto relevante em áreas como: construção de cidadania, geração de emprego e renda, gestão social. 
Dessa forma o projeto também cria condições para que alunos de diversos cursos desenvolvam competências relacionadas ao aprendizado por meio da 
resolução de problemas. Além disso o projeto impacta positivamente o ambiente econômico, inspirando empreendedores, possibilitando a geração de 

emprego e renda, e fortalecendo os arranjos produtivos locais.

Gilmar Jose Dos Santos DEP DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO

Angelino Fernandes Silva (Dep De Financas E Controladoria), 
Lia Paletta Benatti (Depto De Artes / Iad), Lupercio Franca 

Bessegato (Depto De Estatistica /Ice)

5 0 0 200

ADELSON BATISTA DE AGUIAR LIMA JÚNIOR, 
ANDRÉ DE CASTRO FONTES, CAMILA HELLEN DOS 
REIS MARQUES, ESTER CYRINO DE ASSIS, GABRIELA 

SILVA MARINHO, GIOVANI PETERSON ALVES 
MENDES, IAN CASTRO DE SOUZA, LUCAS TEIXEIRA 

OLIVEIRA, LUIZA CAROLINY DA SILVA CUNHA, 
MYCAELA TEIXEIRA MENDES, TAILA CAMPOS 
FERREIRA MENDES, YGOR MARQUES LISBOA

004732/2021-73 Projeto
Laboratório de Gestão de Micro e 

Pequenas Empresas
Cristina Sayuri Cortes Ouchi 

Dusi
Docente DEP DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'01 / 2021' 14 01/07/2021 31/08/2022 1 Trabalho

O presente projeto de extensão objetiva apoiar microempreendedores individuais, micro e pequenos empresários* de Juiz de Fora na gestão dos seus 
pequenos negócios por meio de identificação de problemas gerenciais e busca conjunta de possíveis soluções, contribuindo para a capacitação dos 

empresários e evitando a mortalidade precoce de seus pequenos negócios.  
Pretende, igualmente, contribuir para a aprendizagem ativa de estudantes ao colocá-los em contato com a realidade das empresas e estimulá-los a buscar 

soluções gerenciais para os problemas encontrados.  
No contexto da pandemia do Covid-19, as reuniões internas e com os beneficiários do projeto serão realizadas de forma remota por meio de plataformas de 

streaming (Meet ou Zoom). 
*Serão considerados aptos a serem selecionados para participar como beneficiários do projeto de extensao: os microempreendedores individuais, micro e 

pequenos empresários assim estabelecidos conforme Estatuto da Microempresa e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar 123/2006 e suas 
atualizações) e que recebam "prolabore" de até 3 (três) salários mínimos.

Fabricio Pereira Soares DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
Marcia Cristina Da Silva Machado (Dep De Ciencias 

Administrativas), Rebecca Impelizieri Moura Da Silveira ()
3 0 0 8

EMMANUEL GOMES NASSIF, YASMIM NUNES DA 
COSTA

008334/2020-45 Projeto

O Sistema Municipal de Cultura 
inconcluso em Juiz de Fora e a 

importância estratégica das 
informações para a boa 

governança dos programas

Leandro Ribeiro Da Silva Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'15 / 2019' 12 01/11/2020 31/10/2021 0 Cultura

O projeto visa reunir as principais informações sobre os programas e projetos culturais num esforço de avaliação e criação de indicadores que servirão de 
suporte para a tomada de decisão para as políticas públicas de cultura do município coordenadas pela Fundação Cultural Alfredo Ferreira Lage (Funalfa), 

órgão responsável pela política de cultura de Juiz de Fora. Esta atuará no projeto como parceira. As etapas do projeto são: 1) um alinhamento teórico sobre 
políticas públicas, principalmente a etapa de avaliação, destacando a importância dos indicadores; 2) levantamento de dados dos projetos para elaboração 

da avaliação e dos indicadores; 3) mapeamento dos programas e dos projetos de maior impacto sociocultural no município e 4) continuidade das iniciativas 
inconclusas na primeira etapa do projeto (em atendimento ao edital 06/2019) devido à falta de dados (fase 2 do presente projeto). Esse esforço tem como 
principal objetivo evitar a descontinuidade das iniciativas que estão em andamento e, principalmente, aquelas com evidentes impactos socioculturais, em 

especial: o Programa Gente em Primeiro Lugar, as oficinais de cultura e arte no Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU/Zona Norte) e o recente 
cadastramento da classe artística da cidade, com vistas à Lei Aldir Blanc, mas com desdobramentos em outras iniciativas culturais na cidade.

Virgilio Cezar Da Silva E 
Oliveira

DEP DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
4 0 0 15000

MARA LIMA DE PAULA, VICTORIA MARIA BORGES 
CORRÊA

FUNALFA- FUNDACAO CULTURAL ALFREDO FERREIRA LAGE -

23071.919955/2
021-28

Projeto
Gestão do Acesso à Informação 

sobre a Rede Cegonha em Juiz de 
Fora ? MG (GAIA-CEGONHA)

Mateus Clovis De Souza 
Costa

Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'01 / 2021' 14 01/07/2021 31/08/2022 1 Saúde

Esse projeto iniciou-se com o edital 12/2019, mas em virtude da pandemia teve sua conclusão comprometida, perfazendo 80% do que fora planejado, tendo 
em vista que sua execução dependia da relação com representantes da secretaria da saúde da PJF, que por sua vez estavam voltados para o combate da 

pandemia. Gestão de Acesso à Informação da Rede Cegonha em Juiz de Fora (GAIA-CEGONHA) é um projeto de extensão da Faculdade de Administração e 
Ciências Contábeis (FACC), pertencente à Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), que visa informar às gestantes usuárias do Sistema Único de Saúde 
(SUS) sobre o fluxo da Rede Cegonha no município e o processo de regionalização. Através de um aplicativo a usuária saberá o local de atendimento de 

determinado serviço de saúde ao informar seu endereço, evitando assim que ocorra a chamada perambulação em busca da atenção à saúde.   

Gleiph Ghiotto Lima De 
Menezes

DEPTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO 
/ICE

INSTITUTO DE 
CIENCIAS EXATAS

4 0 0 9000
ANTHONY LIMA E SILVA, JULIANA APARECIDA DE 

PAULA SILVA, LAÍS FIGUEIREDO LINHARES, 
WALKÍRIA GARCIA DE SOUZA SILVEIRA

MUNICÍPIO DE JUIZ DE FORA

007966/2015-24 Projeto

Assessoria Contábil em Apoio ao 
Trabalho Autogestionário e à 

Educação Ambiental no Programa 
Recicla UFJF.

Angelino Fernandes Silva Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

01 /2015 ' 20 01/10/2015 31/05/2017 1 Meio 
Ambiente

Este projeto de extensão, integra o Programa de Extensão ? RECICLA UFJF: NÚCLEO DE APOIO AO TRABALHO AUTOGESTIONÁRIO E À EDUCAÇÃO AMBIENTAL ? 
e possui diversas áreas envolvidas. O objetivo principal deste projeto de extensão é fortalecer a Associação Municipal dos Catadores de Papel, Papelão e 
Materiais Reaproveitáveis (ASCAJUF), proporcionando a associação a regularidade fiscal e administrativa a fim de promover o acesso aos programas de 

benefícios e distribuição de renda tais como Programa Pró Catador, uma fonte de recursos financeiros junto ao governo federal, cujos objetivos podem 
contribuir para o avanço do grupo, ou o Bolsa Reciclagem no âmbito estadual. Em curto prazo o objetivo é regularizar a associação, e no longo prazo 

fortalecer a entidade, considerando o princípio contábil da continuidade, em busca da eficiência da instituição e da melhoria da renda aos seus associados e 
associadas. Os empreendimentos de economia solidária, assim como quaisquer outras entidades, sejam públicas ou privadas, tem necessidade de 

informações geradas pela contabilidade para a tomada de decisão e acompanhamento da gestão. Atualmente tem-se uma estimativa de 124 pessoas que 
obtém renda e sustento a partir do trabalho desenvolvido na ASCAJUF, sendo direta ou indiretamente. Os trabalhadores vinculados à Associação dependem 

economicamente da catação de resíduos, para eles (elas) além de trabalho o resíduo representa renda. Proporcionar maior eficiência no longo prazo para 
empreendimentos de economia solidária (EES) é um desafio, que se espera com este projeto ser alcançado. Aos discentes e às discentes bolsistas espera-se 
proporcionar atividades que assegurem uma formação interdisciplinar, que permita a sensibilização aos problemas sociais, ampliação da visão econômica, 

desperte a capacidade gerencial e de articulação, e permita a aproximação do mundo acadêmico com a realidade, fazendo com que o discente identifique que 
há uma necessidade de atuação diferenciada de acordo com as necessidades especificas de cada usuário da informação contábil. 

0 0 0 124
ASSOCIACAO MUNICIPAL DOS CATADORES DE PAPEL, PAPELAO E MATERIAIS 

REAPROVEITAVEIS DE JUIZ DE FORA

016204/2018-61 Projeto
Educação Financeira e 

empreendedorismo no ensino 
médio

Fabricio Pereira Soares Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1 Educação

 A Faculdade de Administração e Contábeis (FACC) entende que a Educação Superior deve preparar o aluno para o exercício da cidadania e do pensamento 
crítico, assumindo as suas responsabilidades sociais e profissionais de forma competente. Nesse sentido, a proposta aqui apresentada é de se realizar 

oficinas com o intuito de se levar conteúdos de educação financeira e empreendedorismo para alunos de ensino médio de escolas públicas de Juiz de Fora. 
Para isso, o projeto contará com bolsistas graduandos nos cursos de Administração e Ciências Contábeis, bem como voluntários matriculados no ensino 

médio em escolas da cidade. A intenção é levar aos estudantes das escolas públicas conceitos de planejamento financeiro pessoal e empreendedorismo, de 
forma a capacitá-los para um melhor controle de suas finanças, o que pode ser fundamental como suporte ao desenvolvimento de atividades 

empreendedoras por eles.

Elida Maia Ramires DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
2 0 3 200

015603/2018-13 Projeto PAPO DE CINEMA
Janayna Katyuscia Freire De 

Souza Ferreira
Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1 Educação

O Projeto tem como objetivo proporcionar a abordagem de temas atuais na área das Ciências Sociais Aplicadas através de encontros/sessões mensais 
compostos pela exibição de um filme ou documentário seguido por uma seção de diálogo sobre a temática proposta, proporcionando aos participantes um 
ambiente de discussão, aprendizado e formação cultural do profissional, além da interação com profissionais de mercado e/ou academia, promovendo uma 

troca de experiências e conhecimentos multi e interdisciplinares fomentando entre os participantes o interesse pela pesquisa e pela profissão. O Projeto 
busca uma visão diferenciada sobre as temáticas discutidas cotidianamente em sala de aula, trazendo os alunos para um ambiente alternativo de 

aprendizagem e promovendo, através da participação e mediação de um profissional da área, discussão e reflexão, que muitas vezes não são permitidas ou 
realizadas em sala e que são contempladas dentro dos propósitos deste projeto, que justifica-se principalmente pela necessidade de oportunizar aos 

participantes maior interesse e compreensão da temática proposta.

1 0 0 600

013403/2013-17 Projeto
Seminário de Formação de 
Empresas Juniores - DCE

Cassia Viviani Silva Santiago Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Não havia 12 08/08/2013 09/08/2013 0 Educação 0 0 0

005177/2017-11 Projeto

Assessoria Contábil em Apoio ao 
Trabalho Autogestionário e à 

Educação Ambiental no Programa 
Recicla UFJF.

Angelino Fernandes Silva Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

01 /2017 ' 15 01/06/2017 31/08/2018 1 Meio 
Ambiente

Este projeto de extensão, integra o Programa de Extensão ? RECICLA UFJF: NÚCLEO DE APOIO AO TRABALHO AUTOGESTIONÁRIO E À EDUCAÇÃO AMBIENTAL ? 
e possui diversas áreas envolvidas. O objetivo principal deste projeto de extensão é fortalecer a Associação Municipal dos Catadores de Papel, Papelão e 
Materiais Reaproveitáveis (ASCAJUF), proporcionando a associação a regularidade fiscal e administrativa a fim de promover o acesso aos programas de 

benefícios e distribuição de renda tais como Programa Pró Catador, uma fonte de recursos financeiros junto ao governo federal, cujos objetivos podem 
contribuir para o avanço do grupo, ou o Bolsa Reciclagem no âmbito estadual. Em curto prazo o objetivo é regularizar a associação, e no longo prazo 

fortalecer a entidade, considerando o princípio contábil da continuidade, em busca da eficiência da instituição e da melhoria da renda aos seus associados e 
associadas. Os empreendimentos de economia solidária, assim como quaisquer outras entidades, sejam públicas ou privadas, tem necessidade de 

informações geradas pela contabilidade para a tomada de decisão e acompanhamento da gestão. Atualmente tem-se uma estimativa de 124 pessoas que 
obtém renda e sustento a partir do trabalho desenvolvido na ASCAJUF, sendo direta ou indiretamente. Os trabalhadores vinculados à Associação dependem 

economicamente da catação de resíduos, para eles (elas) além de trabalho o resíduo representa renda. Proporcionar maior eficiência no longo prazo para 
empreendimentos de economia solidária (EES) é um desafio, que se espera com este projeto ser alcançado. Aos discentes e às discentes bolsistas espera-se 
proporcionar atividades que assegurem uma formação interdisciplinar, que permita a sensibilização aos problemas sociais, ampliação da visão econômica, 

desperte a capacidade gerencial e de articulação, e permita a aproximação do mundo acadêmico com a realidade, fazendo com que o discente identifique que 
há uma necessidade de atuação diferenciada de acordo com as necessidades especificas de cada usuário da informação contábil. 

0 0 0 124
ASSOCIACAO MUNICIPAL DOS CATADORES DE PAPEL, PAPELAO E MATERIAIS 

REAPROVEITAVEIS DE JUIZ DE FORA

007899/2015-48 Projeto Saberes Contábeis Compartilhados Luciana Holtz Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

01 /2015 ' 16 01/10/2015 31/01/2017 2 Educação

Sabe-se que o papel fundamental da Universidade é o de contribuir para a formação de bons profissionais que possam atender a demanda e as necessidades 
sociedade e do mercado. Souza e Almeida (2006) ressaltam que habilidades pessoais, entendimento do negócio e participação mais ativa no processo de 

gestão são requisitos que devem estar presentes no perfil do profissional contábil, cujos valores profissionais como a integridade, a ética e a 
responsabilidade social devem ser atitudes constantes neste profissional. Teixeira (2011) afirma que é importante que o aluno identifique suas necessidades 
para aproveitar as atividades complementares e estudar o que efetivamente irá fazer diferença em sua vida, sendo que as atividades complementares quando 
bem administradas, se tornam uma ferramenta de flexibilização do aprendizado. O objetivo principal deste projeto de extensão é proporcionar a discussão 
dos temas atuais na área contábil e áreas afins proporcionando aos partícipes a oportunidade de discussão, aprendizado e interação com profissionais de 

mercado e/ou academia, assim como também promover a discussão de pesquisas e/ou projetos de pesquisa fomentando em nos discentes o interesse pela 
pesquisa como forma de complementar a formação profissional. O plano pedagógico é o meio pelo qual as instituições de ensino superior estabelecem a 

organização curricular no tocante ao perfil profissional esperado para o formando, em termos de competências e habilidades; bem como atividades 
complementares. É importante que o acadêmico participe de eventos, tais como seminários, palestras e encontros, dado que por meio dessas participações 

o indivíduo adquire informações atuais, tem contato com profissionais da área, isto favorece o network e favorece o desenvolvimento de pensamentos 
críticos por ouvir diversas opiniões sobre mesmo tema (TEIXEIRA, 2011).

300

019044/2016-41 Projeto
Assessoramento contábil, 

financeiro e mercadológico de 
cooperatiivas

Heloisa Pinna Bernardo Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

02 /2016 ' 12 13/02/2017 12/02/2018 0 Trabalho

Esse projeto tem como objetivo o assessoramento de grupos de empreendedores que trabalham no formato de cooperativismo social, na gestão contábil, 
financeira e mercadológica com para de promover a sustentabilidade econômico-financeira das propostas de empreendimentos alinhados com os 

pressupostos da economia solidária. Além disso permitirá que os alunos de administração e ciências contábeis apliquem os conhecimentos adquiridos nos 
cursos proporcionando uma experiência profissional relevante para a formação deles. 

O público alvo são os grupos que integram a incubadora de cooperativas da UFJF sendo que o atendimento será determinado de acordo com as 
necessidades de cada grupo no tocante à gestão das a vidades que envolvam aspectos mercadológicos, financeiros e fiscais. 

0 0 0 150

014547/2014-68 Projeto
Implementação de um sistema de 

gestão para o Instituto Beneficente 
Peron - IBPeron

Renata De Almeida Bicalho 
Pinto

Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Não havia 12 01/09/2014 29/08/2015 0 Tecnologia e 
Produção

O projeto Instituto Beneficiente Peron irá estruturar-se por meio da implementação de um sistema de gestão que permita à ONG aprimorar suas atividades e 
viabilizar sua sustentabilidade.

Ele irá empregar conceitos da ciência administrativa - especificamente as funções do ciclo administrativo, a saber: planejamento, organização, direção e 
controle. Todavia, há um aporte teórico anterior, que será a premissa para a capacitação dos bolsistas e para o planejamentos das ações em prol do 

aprimoramento gerencial. Trata-se da gestão social, lógica voltada à promoção do diálogo e do entendimento, que representa uma alternativa à gestão 
estratégica. Destacam-se como propósitos da iniciativa de extensão:

a) desenvolver e implementar um sistema de gestão que auxilie a ONG em sua organização interna e em sua perpetuação de forma sustentável;
b) realizar um estudo que favoreça a obtenção, pelo Instituto Beneficiente Peron, dos títulos de Utilidade Pública Federal e/ou Organização da Sociedade Civil 

de Interesse Público e/ou Entidade Beneficente de Assistência Social.
No início da execução do projeto será estruturada uma equipe, com professor e bolsistas, capacitados em gestão administrativa, com o propósito de mapear 

os campos de funcionamento e organização, potenciais de atendimento e formas de sustentabilidade da organização. O objetivo é fornecer informações 
para execução das etapas seguintes, que abarcam o aprimoramento de rotinas e a estruturação de um planejamento de médio prazo. As lideranças da 

instituição serão envolvidas, de modo a tornar o plano executável pelos dirigentes, operando pela autonomia e pela sustentabilidade administrativa da ONG.
Em um segundo momento, será realizado, juntamente com seus gestores, um estudo para favorecer a obtenção dos títulos de Utilidade Pública Federal e/ou 

Organização da Sociedade Civil de Interesse Público e/ou Entidade Beneficente de Assistência Social. Desse modo, a organização poderá habilitar-se ao 
financiamento externo. Ações no sentido de dar publicidade aos seus atos, bem como ao modo como os recursos são empregados, irão complementar a 

segunda fase do projeto.

Espera-se, com o aprimoramento gerencial e com o favorecimento da sustentabilidade da ONG, atender às demandas de seu quadro gerencial e contribuir 
para a execução de sua atividade-fim, que provê atividades culturais e de aprendizagem para 20 crianças e adolescentes de 5 a 12 anos em situação de 

vulnerabilidade social.
Destaca-se que o Escritório de Gerenciamento de Projetos da Universidade Federal de Juiz de Fora é um parceiro interno deste projeto.

0 0 0 INSTITUTO BENEFICENTE PERON

014548/2014-11 Projeto
Aprimoramento Gerencial da ONG 
Casa da Criança Jacinta e Francisco

Virgilio Cezar Da Silva E 
Oliveira

Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Não havia 12 01/09/2014 29/08/2015 0 Tecnologia e 
Produção

O projeto Casa da Criança Jacinta e Francisco irá estruturar-se por meio da implementação de um sistema de gestão que permita à ONG aprimorar suas 
a vidades e viabilizar sua sustentabilidade. 

 
Ele irá empregar conceitos da ciência administrativa - especificamente as funções do ciclo administrativo, a saber: planejamento, organização, direção e 

controle. Todavia, há um aporte teórico anterior, que será a premissa para a capacitação dos bolsistas e para o planejamentos das ações em prol do 
aprimoramento gerencial. Trata-se da gestão social, lógica voltada à promoção do diálogo e do entendimento, que representa uma alternativa à gestão 

estratégica. Destacam-se como propósitos da inicia va de extensão: 
 

a) desenvolver e Implementar um sistema de gestão que auxilie a ONG em sua organização interna e em sua perpetuação de forma sustentável 
 

b) realizar um estudo que favoreça a obtenção, pela Casa da Criança, dos títulos de Utilidade Pública Federal e/ou Organização da Sociedade Civil de Interesse 
Público e/ou En dade Beneficente de Assistência Social 

 
No início da execução do projeto será estruturada uma equipe, com professor e bolsistas, capacitados em gestão administrativa, com o propósito de mapear 

os campos de funcionamento e organização, potenciais de atendimento e formas de sustentabilidade da organização. O objetivo é fornecer informações 
para execução das etapas seguintes, que abarcam o aprimoramento de rotinas e a estruturação de um planejamento de médio prazo. As lideranças da 

ins tuição serão envolvidas, de modo a tornar o plano executável pelos dirigentes, operando pela autonomia e pela sustentabilidade administra va da ONG. 
 

Em um segundo momento, será realizado, juntamente com seus gestores, um estudo para favorecer a obtenção dos títulos de Utilidade Pública Federal e/ou 
Organização da Sociedade Civil de Interesse Público e/ou Entidade Beneficente de Assistência Social. Desse modo, a organização poderá habilitar-se ao 

financiamento externo. Ações no sentido de dar publicidade aos seus atos, bem como ao modo como os recursos são empregados, irão complementar a 
segunda fase do projeto. 

 
Espera-se, com o aprimoramento gerencial e com o favorecimento da sustentabilidade da ONG, atender às demandas de seu quadro gerencial e contribuir 

para a execução de sua a vidade-fim, que provê inicia vas culturais e de aprendizagem para 70 crianças e adolescentes 
 

Destaca-se que o Escritório de Gerenciamento de Projetos da Universidade Federal de Juiz de Fora é um parceiro interno deste projeto

Jose Flavio De Melo Moura DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
0 0 0 CASA DA CRIANÇA JACINTA E FRANCISCO

007765/2015-27 Projeto

Interação dialógica: os impactos 
dos alunos migrantes oriundos do 

SISU na UFJF e possibilidades de 
gestão pública participativa - 

Campus Juiz de Fora

Adriana Barreto Lima 
Miranda

Docente DEP DE CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

 01/2015 ' 20 01/10/2015 31/05/2017 2 Educação

Como parte do Programa Interação Dialógica, o Projeto responsável pelo enfoque Administração Pública, pretende colaborar na construção de metodologia 
própria para estabelecer interação dialógica com os alunos migrantes na UFJF e levantar os desafios enfrentados pelos mesmos na sua permanência na UFJF. 
A interação do trabalho do geógrafo e do administrador a partir do desafio concreto de construção de metodologias de intervenção na realidade social toma 
centralidade na proposta que pleiteia também analisar os impactos demográficos, sociais e econômicos da chegada dos alunos migrantes. Também anseia 

propor ajustes necessários à aplicação de Políticas Públicas e direcionamento participativo na gestão, com o objetivo de assegurar a permanência e 
promoção dos alunos migrantes. O público alvo serão todos os alunos que se matricularem na UFJF, campus Juiz de Fora, através do SISU nos anos de 2015 
e 2016. A parte teórica acontecerá nas dependências do ICH, em sala a ser discriminada posteriormente e a parte prática, durante os intervalos de todos os 

turnos em funcionamento da universidade em horários diversificados de intervalos e refeições  nos prédios de ensino e cantinas da UFJF e  nos restaurantes 
universitários. Os resultados esperados têm como perspectiva a eficiência ao atendimento discente.

Adriana Mota Barbosa DEPTO DE GEOCIENCIAS /ICH
INSTITUTO DE 

CIÊNCIAS HUMANAS
0 0 0 1700

23071.919391/2
021-27

Projeto Gestão de custos em escolas
Mateus Clovis De Souza 

Costa
Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'01 / 2021' 14 01/07/2021 31/08/2022 0 Tecnologia e 

Produção

O projeto Gestão de custos em escolas visa utilizar a metodologia do custeio por absorção por alocação recíproca para apurar os custos da prestação de 
serviços na Associação Pedagógica Parsifal, gerando uma informação útil para o processo de controle de custos e tomada de decisões que impactam 

diretamente na sustentabilidade financeira dessas entidades. 
Eduardo Duarte Horta DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

2 0 0 1
BRUNO FRANCO DO CARMO CHAGAS, LIVIA 

GOMES MARTINS
ASSOCIAÇÃO PEDAGÓGICA PARSIFAL

007755/2015-91 Programa
NAFF - Núcleo de Apoio Financeiro 

e Fiscal
Elida Maia Ramires Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
01 /2015 ' 20 01/10/2015 31/05/2017 4 Educação

A Faculdade de Administração e Contábeis (FACC) entende que a Educação Superior deve preparar o aluno para o exercício da cidadania e do pensamento 
crítico, assumindo as suas responsabilidades sociais e profissionais de forma competente.  Desta maneira os cursos oferecidos pela faculdade contempla 

nos seus projetos Pedagógicos a busca pelo conhecimento consolidada a uma prá ca de ensino-aprendizagem.  
 Desta maneira, assim como o núcleos de apoio jurídico à pessoas de baixa renda da faculdade de Direito, pretende-se criar na FACC um Núcleo de Apoio 

Fiscal (NAF) a fim de  apoiar contribuintes de baixa renda, pequenas empresas ou sociedades civis sem fins lucrativos, que, de outro modo não teriam acesso 
as orientações contábeis e fiscais básicas.  

Sendo assim, após contato prévio a Delegacia da Receita Federal do Brasil ? e em um futuro próximo a Secretaria de Fazenda do Estado e Secretaria de 
Fazenda municipal - se prontificou a colocar à disposição dos participantes do NAF (alunos e professores) servidores para dirimirem dúvidas, prestar 

treinamentos e colaborar no aperfeiçoamento do projeto. Após estes treinamos e por meio dos NAFs os alunos prestam atendimento aos contribuintes (PF 
ou PJ) de baixa renda e, com o apoio dos professores e servidores da RFB, estudam tópicos fiscais como: IRPF, MEI, Obrigações Acessórias, entre outros. 

 

Angelino Fernandes Silva (Dep De Financas E Controladoria), 
Fabricio Pereira Soares (Dep De Financas E Controladoria)

0 0 0 250
SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DA 6ª 

REGIÃO FISCAL - DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JUIZ DE 
FORA

005172/2017-98 Programa
NAFF - NUCLEO DE APOIO 

FINANCEIRO FISCAL
Elida Maia Ramires Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
 01/2017 ' 15 01/06/2017 31/08/2018 2 Educação

A Faculdade de Administração e Contábeis (FACC) entende que a Educação Superior deve preparar o aluno para o exercício da cidadania e do pensamento 
crítico, assumindo as suas responsabilidades sociais e profissionais de forma competente.  Desta maneira os cursos oferecidos pela faculdade contempla 

nos seus projetos Pedagógicos a busca pelo conhecimento consolidada a uma prá ca de ensino-aprendizagem.  
 Desta maneira, assim como o núcleos de apoio jurídico à pessoas de baixa renda da faculdade de Direito, pretende-se criar na FACC um Núcleo de Apoio 

Financeiro e Fiscal (NAFF) a fim de  apoiar contribuintes de baixa renda, pequenas empresas ou sociedades civis sem fins lucrativos, que, de outro modo não 
teriam acesso as orientações contábeis e fiscais básicas.

Fabricio Pereira Soares DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
Angelino Fernandes Silva (Dep De Financas E Controladoria) 0 0 0 150

AGÊNCIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR DE JUIZ DE FORA - 
PROCON/JF, SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 
DA 6ª REGIÃO FISCAL - DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JUIZ 

DE FORA

007656/2017-71 Programa
Laboratório de Gestão Pública e 

Social
Elcemir Paco Cunha Docente DEP DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
06/2017 ' 12 01/08/2017 31/07/2018 0 Educação

O LabG é uma iniciativa de professores da FACC/UFJF - Faculdade de Administração e Ciências Contábeis. Consiste em criar condições para experiência 
aplicada de diagnósticos, levantamento de dados e proposituras nas diferentes ferramentas administrativas e contábeis no escopo geral de consultoria em 

relação às demandas externas que se comprovem sem fins lucrativos ou de natureza popular como cooperativas e associações.
Lilian Alfaia Monteiro DEP DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Anderson Lopes Belli Castanha (Dep De Ciencias 
Administrativas), Angelo Brigato Esther (Dep De Ciencias 

Administrativas), Fabricio Pereira Soares (), Janayna Katyuscia 
Freire De Souza Ferreira (Dep De Financas E Controladoria), 

Jose Flavio De Melo Moura (Dep De Financas E 
Controladoria), Livia Almada Neves (Dep De Ciencias 

Administrativas), Renata De Almeida Bicalho Pinto (Dep De 
Ciencias Administrativas), Ricardo Rodrigues Silveira De 
Mendonça (Dep De Ciencias Administrativas), Rodrigo 

Oliveira Da Silva (Dep De Ciencias Administrativas), Victor 
Claudio Paradela Ferreira (Dep De Ciencias Administrativas), 

Virgilio Cezar Da Silva E Oliveira (Dep De Ciencias 
Administrativas)

0 0 0 4

016193/2018-10 Programa
NAFF - NUCLEO DE APOIO 

FINANCEIRO FISCAL
Elida Maia Ramires Docente DEP DE FINANCAS E 

CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1 Educação

A Faculdade de Administração e Contábeis (FACC) entende que a Educação Superior deve preparar o aluno para o exercício da cidadania e do pensamento 
crítico, assumindo as suas responsabilidades sociais e profissionais de forma competente. Desta maneira, os cursos oferecidos pela faculdade contemplam 

nos seus projetos Pedagógicos a busca pelo conhecimento consolidada a uma prática de ensino-aprendizagem. Assim como outros núcleos de apoio 
existentes na UFJF, o Núcleo de Apoio Financeiro e Fiscal (NAFF) foi criado em 2015 com o fim de apoiar contribuintes de baixa renda, pequenas empresas 
ou sociedades civis sem fins lucrativos, que, de outro modo não teriam acesso às orientações contábeis e fiscais básicas. Ao longo desses três anos, o seu 
objetivo foi se consolidando e, ao mesmo tempo, se ajustando as demandas. Atualmente buscamos atuar não somente em orientações contábeis e fiscais, 
que muitas vezes tem um caráter paliativo, mas sobretudo em orientações preventivas enquanto de planejamento e orçamento financeiro e tributário, seja 

para pessoas físicas ou jurídicas, incorporando recentemente ao nosso escopo a educação financeira para os mais jovens também. 

Fabricio Pereira Soares DEP DE FINANCAS E CONTROLADORIA
FACULDADE DE 

ADMINISTRAÇÃO
Angelino Fernandes Silva (Dep De Financas E Controladoria) 5 0 0 250

AGÊNCIA DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR DE JUIZ DE FORA - 
PROCON/JF

018315/2018-11 Programa
PROGRAMA DE COMBATE À 

INDUÇÃO DE DEMANDA POR 
CESARIANA (PROCIDEC)

Mateus Clovis De Souza 
Costa

Docente DEP DE FINANCAS E 
CONTROLADORIA

FACULDADE DE 
ADMINISTRAÇÃO

'03 / 2018' 18 01/09/2018 29/02/2020 1
Direitos 

Humanos e 
Justiça

O Programa de Combate à Indução de Demanda por Cesariana (PROCIDEC) visa contribuir para solucionar um problema de saúde pública em Juiz de Fora e 
região e que é uma realidade no Brasil, as altas taxas de cesariana, sendo parte delas desnecessárias sob o ponto de vista clínico ou indesejadas pela pessoa 

grávida. Para tal, uma das principais estratégias é a redução de assimetria informacional, o que levou a propor um curso que visa informar toda a população e 
prepara-la para a vivência do ciclo gravídico puerperal e outro curso que visa capacitar profissionais para serem facilitadores e transmissores do processo de 

educação perinatal. Também é necessário que os profissionais envolvidos na assistência ao parto que venham a praticar negligência e ferir a ética, sejam 
devidamente punidos conforme dispositivos legais vigentes, o que demandou um curso para capacitar operadores do direito a entenderem as questões 

relacionadas à assistência ao parto e nascimento. 
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O objetivo do Laboratório de Gestão Pública e Social (LabG) é desenvolver um modelo complementar e alternativo de formação universitária em 
Administração e Ciências Contábeis. Ele pretende oferecer experiências aplicadas aos discentes - diagnósticos, levantamento de dados e proposituras nas 

diferentes ferramentas administrativas e contábeis - aproximando-os de problemas organizacionais reais. O caráter alternativo se apoia, sobretudo, na 
orientação para as organizações parceiras, que se comprovem sem fins lucrativos ou de natureza popular como cooperativas e associações, pertencentes 
aos setores público e público não estatal. Com o projeto, busca-se, ainda, contribuir para a realização da função social da universidade pública ? que, por 

meio de ações de extensão, pode oferecer contrapartidas à sociedade que a financia.
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O LabG é uma iniciativa de professores da FACC/UFJF - Faculdade de Administração e Ciências Contábeis. Consiste em criar condições para experiência 
aplicada de diagnósticos, levantamento de dados e proposituras nas diferentes ferramentas administrativas e contábeis no escopo geral de consultoria em 

relação às demandas externas que se comprovem sem fins lucrativos ou de natureza popular como cooperativas e associações.
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A Obra Social Santa Catarina (OSSC) é uma instituição que atende à comunidade no entorno da UFJF, Zona Oeste de Juiz de Fora, através de ações sociais que 
vão desde cuidados médicos, musicalização infantil, orientação nutricional e realização de atividades físicas, à qualificação profissional através de diversos 
cursos, principalmente na área de corte e costura e artesanato. O Projeto tem por objetivo contribuir com os membros da comunidade, na maioria jovens e 

desempregados, para qualificação profissional e sua reinserção no mercado de trabalho em conformidade com as temáticas propostas: Informática, 
Contabilidade, Administração e Ensino. O Projeto QualificAção já atua na Instituição desde 2017, apresentando grande potencial de expansão, mas dada a 

limitações na estrutura de laboratórios da Instituição, hoje oferece curso de Informática para Idosos; porém há um projeto entre a coordenação do 
QualificAção e a Instituição para atualização e expansão dessa estrutura, para que possa aumentar seu alcance.
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O trabalho tem por objetivo contribuir com os trabalhadores participantes, na maioria desempregados, para qualificação profissional e sua reinserção no 
mercado de trabalho em conformidade com as temáticas propostas: Informática, Contabilidade, Administração e Ensino. Segundo a coordenadora Geral da 
Obra Social das irmãs de Santa Catarina (OSSC), a instituição atende à comunidade no entorno, Cidade Alta de Juiz de Fora, através de diversas ações sociais, 

porém a qualificação profissional voltada para as áreas de informática, contabilidade e administração representam uma demanda de extrema importância, 
porém atualmente não atendida pela instituição por falta de parcerias que possam proporcionar sua realização. Diante dessa demanda, e do cenário 

econômico atual, de elevado índice de desemprego, de aprovação da terceirização do trabalho e de cortes no orçamento da educação, toda e qualquer ação 
de qualificação profissional, que vise contribuir com os trabalhadores participantes, na maioria desempregados e de baixa renda, para qualificação 

profissional e sua reinserção no mercado de trabalho em conformidade com as exigências do empregador, tem grande interesse da instituição justificando 
assim a relevância do projeto.
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O objetivo fundamental do projeto é duplo: realizar levantamento e acompanhamento das práticas autogestionárias nas organizações populares 
(associações, cooperativas, economia solidária, ocupações urbanas e agrárias etc.) na cidade de Juiz de Fora; e promover a difusão da filosofia e das práticas 
de autogestão por meio de seminários, visando o fortalecimento e desenvolvimento das formas organizacionais em diferentes estágios de autogestão. Para 

tanto, faz-se uso de metodologia de pesquisa quantitativa e qualitativa para levantamento de dados e de pesquisa-ação para desenvolvimento dos 
seminários. O público principal é caracterizado por indivíduos articulados em diferentes tipos de organizações populares. São organizações que surgem 

como resposta às condições contemporâneas de existência e também como alternativas ao modo de organização dominante da economia de mercadorias e 
à forma burocrática do estado. As atividades de pesquisa e extensão ocorrerão tanto nas dependências da Universidade Federal de Juiz de Fora, quanto nas 

organizações populares participantes. 
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O projeto visa a criação de indicadores para as principais iniciativas socioculturais coordenadas pela Fundação Cultural Alfredo Ferreira Lage (Funalfa), órgão 
responsável pela política de cultura de Juiz de Fora. Esta atuará no projeto como parceiro, assim como o Laboratório de Gestão Pública e Social (LabG) da 

Faculdade de Administração e Ciências Contábeis (FACC), que é onde as atividades do projeto serão desenvolvidas. As etapas do projeto são basicamente: 1) 
um alinhamento teórico sobre políticas públicas em especial na área de cultura e indicadores; 2) levantamento de dados dos projetos para elaboração dos 
indicadores; 3) mapeamento dos programas, projetos e políticas municipais de cultura; 4) avaliação das políticas realizadas no município. Esse esforço tem 
como principal objetivo evitar a descontinuidade das políticas que estão em andamento e, principalmente, aquelas com evidentes impactos socioculturais, 

em especial: O programa Gente em Primeiro Lugar, as oficinais de cultura e arte no Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU/Zona Norte) e a Lei de 
Incentivo a Cultura Murilo Mendes.

2 0 0 10000 FUNDAÇÃO CULTURAL ALFREDO FERREIRA LAGE

Fonte: GAE/PROEX - maio 2023


